CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita
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Albanese Danilo

ALBANESE DANILO

italiana

07/03/1972

DAL 02/11/2020

New service srl

Studi Professionali

Impiegato contabilita e paghe

DAL 31/05/2003 AL 31/05/2021
Fidia srl

Compravendita metalli preziosi
Responsabile marketing
Amministrazione e comunicazione

DAL 10/04/2000 AL 15/04/2003

Banca Fineco Spa

Bancario

Promotore finanziario

Raccolta risparmio da clientela privata

17/07/1998
Universita degli studi di Bari

Laurea in Economia e commercio



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura

» Capacita di scritiura

» Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI
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ITALIANO

INGLESE

LIVELLO ECCELLENTE
LIVELLO BUONO
LIVELLO BUONO

CAPACITA DI LAVORO IN GRUPPO E D RELAZIONE CON | COLLEGHI
DISPONIBILITA’ A SPOSTAMENTI FUORI DAL COMUNE DI RESIDENZA

COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE DI PERSONE, CONDIVISIONE DI PROGETTI

CAPACITA DI UTILIZZO DEL PACCHETTO OFFICE, INTERNET, PROGRAMMI DI FATTURAZIONE
ELETTRONICA, CONTABILITA

ESPERIENZE NELL'ORGANIZZAZIONE Di EVENTI MATURATE IN QUALITA DI SEGRETARIO GENERALE DI UNA
FONDAZIONE CULTURALE (FONDAZIONE OROB PER IL SOCIALE)

Patente B

AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI
AT SENSI DELL’ART. 13 DLGS 196 DEL 30 GIUGNO 2003 E DEL
- L’ART. 13 GDPR (REGOLAMENTO UE 2016/679) FINALIZZATI

ALLA RICERCA ED ALLA SELEZIONE DEL PERSONALE.




