e~ UPHSS Curriculum Vitae

Informazioni personali:

Curriculum autocertificato dell'Assistente Sociale:

dott. Giuseppe Buda

iscritto al CROAS Veneto nella sez. A

ESPERIENZA
PROFESSIONALE N

» diessere dipendente del Comune di Asiago, con contratto a tempo indeterminato in qualita di Assistente Sociale Specialista istruttore dirattivo
coordinatore dall'anno 2002 a tutt'oggi;

. di essere iscritto all'albo professionale “sez B" degli Assistenti Sociali (Legge n. 84/1993) dal 07/01/1998 per il regolare svolgimento
dell'esercizio professionale;

. di essere iscritto dal 18 maggio 2006 alla “Sez. A" dell'albo professionale con la nuova qualifica di Assistente Sociale Specialista;

. con Decreto n.1 del 31/01/2017, R.G. 1 del Sindaco del Comune di Asiago, sono stato nominato responsabile della funzione “assistenza alla
popolazione”, con compito di formire un quadro aggiomato delle situazioni, fornire la massima assistenza alla popolazione, anche in situazioni di
emergenza, e coordinatore delle funzioni “sanita, assistenza sociale e veterinaria” con compiti di censire le persone soggette a particolari
patologie, coordinare gli interventi, gestire I'organizzazione dei matenali, mezzi e personale sanitario appartenenti alle strutture pubbiiche e
private.

« di essere in possesso della qualifica di Operatare Locale di Progetto, conseguita il 22/06/2007, avendo seguito il corso organizzato dall'Arci
Servizio Civile di Vicenza in collaborazione con I'Ufficio Nazionale Servizio Civile;

° di coordinare due volontari del servizio civile per il progetto approvato “Vivere alla Grande”, come operatore locale di progetto, per il periodo
12/09/2016 — 11/09/2017;

. di essere operatore lccale di progetto “Vivere alla grande’, e coordinare due volontan nellambito del servizio civile, per il periodo settembre
2016 - settembre 2017;

. di aver coordinato nell'ambito dell'assistenza agli anziani, gli obiettoni di coscienza assegnati ai servizi sociali del Comune di Asiago, nel periodo
2003 — 2006 (legge n.230/98);

. di aver coordinato numero quattro volontan di servizio civile, nelle attivita assistenziali rivolte agli anziani, nel’lambito dei progetti: “La Macchina
del tempc”, nel pericdo 2005/2006 e “La Macchina del tempo 2" nel periodo 2008/2009 (progetto attuaimente in corso di svolgimento);

. di aver prestato i seguenti servizi alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni:

1. Amministrazione Comunale di Fregona (TV) in qualita di Assistente Sociale, con incarico di collaborazione coordinata e continuativa, a partire dal

17/05/1999 e fino al 31/12/1998;

2. Amministrazicne Comunale di Godeva di S.Urbano (TV) in qualita di Assistente Sociale, con incarico di collaborazione coordinata e continuativa, a

partire dal 07/09/1999 e fino al 31/12/1999;

3.  Amministrazione Comunale di Palma Campania (NA) in qualita di Assistente Sociale —Cat. D1- con contratto a tempo determinato a partire dal

03/01/2000 e fino al 02/05/2000;

4, Unita Locale Socio-Sanitaria n.5 “Ovest Vicentino” di Arzignano (V1) in qualita di Assistente Sociale —Cat.C- dal 15/05/2000 al 14/05/2001. con
incarico semestrale nnnovabile (tempo determinato);
5. Unita Locale Socio-Sanitaria n.5 “Ovest Vicentina” di Arzignano (V1) in qualita di Assistente Sociale —Cat.C- dal 19/06/2001 al 31/08/2001 e, di

essere passato dal 01/09/2001 nella -Cat.D-con incarico semestrale nnnovabile fino al 18/06/2002;

6. Unita Locale Saocio-Sanitaria n.5 “Ovest Vicentino” di Arzignano (V1) in qualita di Assistente Saociale -Cat.D- con incarico semestrale rinnovabile, a

partire dal 09/07/2002 e fino al 30/12/2002.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE L N |

« diesserein possesso del Diploma di Ragioniere e pento commerciale conseguito nell'anno scolastico 1991/92
. di essere in possesso del Diploma Universitario di Assistente Sociale, conseguito presso I'Universita degli studi di Urbine (PS), in data 3
dicembre 1997,
. di essere in possesso della Laurea in Scienze della Formazione ad indirizzo Servizio Scciale, conseguita presso I'Universita degli Studi di
Trieste, in data 17 marzo 2006;
. di essere stato ammesso a frequentare per il triennio 2017 — 2019 un Master in “Mediazione familiare sistemica”, tenuto dall'lstituto di Terapia
Familiare di Treviso (sede del corso Bassano del Grappa).
7. Diaver seguito in qualita di assistente sociale Supervisore, tirocini di studenti universitari della Facolta di Scienze del Servizio Sociale di Venezia,
\erona e Trento;
8. Di aver svolto, per gli anni formativi 2006/07 e 2007/08, incarichi di docenza per le materie di; “Metodolegia del Lavoro Sociale e Sanitario e
Ornentamento al Ruolo”, per la formazione degli operaton socio-sanitari.




10.

1.

12.

Dj aver ricevuto per I'anno fomativo 2009/10 l'incarico di docenza per la materia di “Metodologia del Lavom Sociale e Sanitario” per la formazione
degli operatori socio-sanitari.

Di aver ricevuto dafla Fondazione Casa di Carita Aru e Mestieri di Pove del Grappa (V1), per 'anno formativo 2017/18 llincarico di docenza per fa
materia di “Metodologia del Lavoro Scciale e Sanitario” peri corsi programmati dalla regione per operatori socio-sanitari.

Di essere esperto nelle procedure previste dallo sportello glundlco di pr&smtazxpm dei ricorsi al Giudice Tutelare per la nomina di Amministratori di
Sostegno/Tutori/Curatori.

Di essere in possesso delI’Attestato di partecipazione al Convégno sul tema: “Salute Mentale e nuove prospettive” tenutosi a Conegliano
Veneto (TV);
dn essere in possesso dell Attestato di partecipazione al Convegno provinciale di Salemo sui tema: “codice deontologico deglu Assistenti Sociali

dn essere in possesso dell'Attestato di partecipazione al Convegno organizzato daf'ULSS n.5 “Ovest Vicentino® sul tema: informazioni e
relazicni, la rete dei servizi e la famiglia come soggetto attivo nel sostegno af disabili;
di essere in possesso dell' Attestato di partecipazione al Convegno organizzato dall' Assessorato ai SeNIZl Socuah del Comune di Valdagno (V1)
sutla Legge n.328/2000: la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociafi;
di essere in possesso dell'Attestato di partecipazione al Convegno organizzato dal'Ordine Professionale degli Assistenti Sociali della Regione
Veneto sulla Legge n.328/2000: la realizzazione del sistema integrato di interventi e servizi sociali;
di essere in possesso deli'Attestato di partecipazicne all'incontro di studio e aggiomamento: “YUnitd Operativa Distrettuale e Ia SVAMA.
come strumenti di integrazione della rete dei Servizi Socio-Sanitari”;
di essere in possesso dellAttestato di partecipazione al seminario su: “Sieropositivita ed esclusione Scciale’, organizzato dall'Ordine
Professionale degli Assisteriti Sociali della Regione Veneto;
di essere in possesso dell'Attestato di merito per aver frequentato e superato la prova finale, del corso di informatica (applicazioni del Word)
rilasciato dal’lULSS n.5 “Ovest Vicentino” di Arzignano (M1);
di essere in possesso dell'Attestato di partecipazione alfla giomata di stucxo “La prevenzione del disagio infantile & possblle" Problemi e
Prospettive”, svoltasi a Bassano del Grappa (V1) il 7 febbraio 2003, organizzata dalla Azienda ULSS n.3 (Bassano del G.-Asiago);
di essere in possesso dell'Attestato di partecipazione alla giomata di studio “i nuovi adolescenti. Padri € Madri, Insegnanti e servizi di fronte ad
una sfida”, svoltasi a Bassano del Grappa il (V1) 12 aprile 2003, organizzata dalla Azienda ULSS n.3 (Bassano de! G.-Asiago);
di essere in possesso del certificato di partecipazione al Convegno regionale: “La condizione delllnfanzia e dell Adolescenza nel Veneto, anno
2004" che si & svolto il giomo 23 novembre 2004, presso la Sala Convegni del Tribunale per i Minorenni di Mestre (VE);

" di essere in possesso del certificato di partecipazione al Seminario di presentazione del protocollo operativo “Centri Specializzati — Servizi

territoriali® per la gestione dei casi di abuso e maltrattamenti ai danni dei minori, che si & tenuto il giomo 29 novernbre 2004, presso l'lstituto
Sacro Cuore di Vicenza;

di essere in possesso del certificato attestante che in data 5 marzo 2005, ha parteapato presso la Facolta di lettere e Filosofia, corso di
Laurea in Servizio Scciale, dell'Universitd Ca Foscari di Venezia, in qualita di “Supennsore ai tirocini unlversstan ad.un incontro formativo di
una giomata dal tema: * L'attivit didattica di supervisione ne! tirocinio;

_di essere in possesso dell Attestato di frequenza, per conto del Comune di Asiago al corso di Formazione sulle procedure di applicazione
previste dalla L.R. del Veneto n.22/2002. “Autorizzazione allEsercizio e Accreditamento Istituzionale delle strutture socio-sanitarie”,
organizzato dall'Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto in coliaborazione con K Communication S.p.A., in data 21 e 22 dicembre
2005;

di essere in possesso dal 6 aprile 2006 dell'Attestato di “Facilitatore” ai sensi della L.R. 22/2002 conseguito per aver parteupato al “corso di

*formazione integrativo per facilitator”, che si & svolto presso 'Agenzia Regionale Socio Sanitaria del Veneto, avendo superato con esito
positivo I'esame finale previsto dal corso;

di essere in possesso dell'Attestato di frequenza al “Corso di Formazione sullimmigrazione, tenutosi neila giomata del 6 giugno 20086, rivolto
agli operatori dei servizi alla persona’, rilasciato dal Presidente della Conferenza dei Sindadi di Bassano del Grappa (M1); .

di essere in possesso dell'Attestato di partecipazione al corso per “Tutori, Curatori @ Amministratori di sostegno”, tenutosi ad Asiago (M) nei
giomi 23 e 30 ottobre 2006;

di essere in possesso dell'Attestato di partecipazione al corso di formazione “Metodologna del Lavoro Scciale di Rete”, organizzato dal
Comune di Bassano del Grappa (V1), per un totale di 42 ore suddivise in 6 giomate di studio;

di essere in possesso dell' Attestato di partecipazione al corso di aggiomamento denominato “Attuazione delle misure di pronto soccorso per
aziende rientranti nei gruppi A, di cui al decreto n. 388 del 15/07/2003", per un totale di 8 ore in 2 giomate di studio;

di essere in possesso del certificato di partecipazione al Seminario di presentazione sulle “ Linee guida 2008 per i servizi sociali e
sociosanitari, la cura e la segnalazione, le responsabilita nella protezione e nella tutela dei diritti dell'infanzia e delfadolescenza in Veneto®,
organizzato dalla Regione del Veneto I'11/07/2008 (9.15 - 13.00);

di essere in possesso deil'Attestato di partecipazicne al percorso formativo nel periodo settembre — novembre 2008 (23.e 29 settembre; 23 e
30 ottobre; 14 novembre 2008), per un totale di 30 ore di formazione su: “Costruzione di un sistema mtegrato di interventi nell'area Matemo
Infantile”, organizzato dallAzienda ULSS n.3 di Bassano del Grappa”;

di éssere in possesso dell'Attestato di partecipazione al seminario di presentazione della giomata laboratorio “Labor: giovani e lavoro”,
organizzata dalla Cooperativa Sociale Adelante di Bassano del Grappa, operante neli'ambito della prevenzxone educazione e assistenza ai
minorenni che si & tenuto I'8/04/2009 (9.00 - 11.00);

di essere in possesso delf'Attestato di partecipazione all'incontro dei supervisori del corso di Laurea in Servizio Sociale deil'Universita degli
studi di Trento, tenutosi il 30/01/2009, per complessive 2,5 ore;

di essere in possesso del certificato di partecipazione al seminario di studio “L'operatore sociale e fattuale crisi: nuoci scenari dl welfare’
organizzato dalla Facolta di Sociologia, Corso di Laurea in Servizio Sociale, dell'Universita degli studi di Trento;

di essere in possesso dell'Attestato di partecipazione al convegno regionale dal titolo: “ Marchio Famiglia - poiitiche familiari, esperienze e
prospettive nel territorio” che si & svolto presso il Comune di Montebelluna (TV), il 28/11/2009 dalle ore 9.30 alle ore 13.00;

di essere in possesso de! Certificato di partecipazione alla giomata di formazione "l Benessere Organizzativo” tenutasi 1'8/05/2009 (9.30 —
12.30/14.00 - 16.00) presso la Facolta di Sociologia dell'Universita degli Studi di Trento;

di essere in possesso dellAttestato di partecipazione alla giomata di studio del 12/10/2010 “Laffidamento dei servizi socualu — appalti e
concessioni dopo il D.Lgs. 53/2010", per un complessivo di 6 ore;

di essere componente del tavolo tematico del piano di zona 2011 - 2015 (prorogato per gli anni 2016 — 2018) “Area Dlpendenze" nel temitorio
dell Azienda ULSS 7 Pedemontana, Bassano del Grappa —Asiago;

©urcre 2urceea, 2CC2-2017 ; suropass.cedefop europa.cu Pagra 2 ' 5



S¥eur opass Curriculum Vitae

di essere in possesso dell'Attestato di Formazione “Aggiomamento per incaricati all'attuazione delle misure di pronto soccorso per aziende
rientranti net gruppo A, di cui al Decreto n. 388 del 15/07/2003", per aver seguito con esito positivo il corso tenutosi presso il Comune di Asiago
il 3 e 10 maggio 2011, per complessive 6 ore;

di essere in possesso dell'attestazione rilasciato dalla scuola di formazione enti locali per aver partecipato al corso di formazione con sede a
Venezia: “ll progetto come strumento di accesso ai bandi pubblici in ambito educativo, sociale e culturale”, tenutosi a Venezia il 28/01/2011 per
complessive 6 ore;

di essere in possesso dell'attestato di formazione rilasciato dalla NECSL “Aggiomamento per incarichi all'attuazione delle misure di pronto
soccorso per aziende rientranti nel gruppo A, di cui al decreto n. 388 del 15/07/2003" per aver partecipato alla formazione de! 3 e 10 maggio
2011 per complessive 6 ore;

di' essere in possesso dell'attestato di formazione rilasciato dal’ARCI servizio civile, per aver partecipato al corso per operatori locali di
progetto di cui alla circolare 23/09/2013: “Norme sull'accreditamento degli enti di servizio civile nazionale” il 17/03/2014;

di essere in possesso della leftera di ringraziamenti per l'oltima gestione del coordinamento dei servizi sociali rilasciata il 26/05/2014 dal
Sindaco del Comune di Asiago dott. Andrea Gios (precedente amministrazione politica 2005-2014);

di essere in possesso dell'attestato di formazione rilasciato dalla NECSL “Aggiomamento per incarichi ail'attuazione deile misure di pronto
soccorso per aziende rientranti nel gruppo A, di cui al decreto n. 388 del 15/07/2003" per aver partecipato e superato la verifica di
apprendimento della formazione del 16 e 18 settembre 2014 per complessive 6 ore;

di essere in possesso dell'attestazione rilasciato dalla scucla di formazione enti locali per aver partecipato al corso di formazione con sede a
Venezia: “Valutare nei servizi sociali” nel periodo aprile — maggio 2014, per complessive 40 ore;

di essere in possesso dell'attestato di partecipazione rilasciato dal Centro Studi Amministrativi “Alta Padovana” sul tema “Il nuovo ISEE: come
govemare |'applicazione” con sede a Cittadella (PD) it 16/01/2015 per complessive 4, 50 ore; '

di essere in possesso dell'attestato di partecipazione al corso di formazione “Rischi, responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'assistente
sociale, valutazione di efficacia degli interventi del servizio sociale”, organizzato dal By Business Center s.rl. con l'acquisizione di 10 crediti
formativi e 5 deontologici attraverso il superamento del test previsto dal sistema di valutazione in data 14/07/2015;

di essere in possesso dell'attestato di partecipazione al convegno-studio “Novita nomative e gestionali negli alloggi di ERP” che si & tenuto il
25 seftembre 2015 organizzato dall'Azienda Temitoriale Edilizia Residenziale della Provincia di Vicenza “ATER";

di essere in possesso dell'Attestato di partecipazione al percorso formativo “Crescere tra piu culture”, organizzato dalla Conferenza dei
Sindaci con la collaborazione dell'Azienda ULSS 3 di Bassano del Grappa e della Regione del Veneto il 26/01/2016, dalle ore 14.00 alle
18.00;

. di essere in possesso dell'Attestato di frequenza del corso “| Piani Terapeutici Riabilitativi e Assistenziali individualizzati valorizzarli per una

migliore assistenza”, svoltosi a Vercna presso Best Westem Hotel, il giomo 16 giugno 2016 dalle ore 09.00 alle ore 17.00;

di essere in possesso dellAttestato di partecipazione ad un corso di formazione “Migrazioni, Servizio Socizle, Benessere” rilasciato il
23/06/2016, con il conseguimento di 12 crediti formativi e 3 crediti deontologici;

di essere in possesso dell'Attestato di partecipazione al convegno-studio “La composizione dei nuclei familian alla luce della legge 20 maggio
2016, n.76" crganizzato dalf ATER di Vicenza il 23/09/2016;

di essere in possesso dellAttestato di partecipazione ad un corso di formazione “L'Assistente sociale non ruba i bambini” rilasciato il
22/10/2016, con il conseguimento di 10 crediti formativi;

di essere in possesso dell'Attestato di formazione per I'anno 2016 in materia di prevenzione e contrasto della corruzione e della illegalita;

di essere in possesso dellAttestato di partecipazione ad un corso di formazione “Progetto, Progettazione e Valutazione” rilasciato il
20/12/2016, con il conseguimento di 12 crediti formativi e 3 crediti deontologici;

di essere in possesso dell'attestato di partecipazione al Convegno “Servizio Sociale...dove stai andando? Nuove prospettive nel Weifare mix”,
che si & tenuto i1 03/03/2017 presso 'auditorium Banco BMP a Verona (VR);

di essere in possesso dell'attestato di partecipazione al Convegno sulla “Giomata Mondiale del Servizio Scciale, promuovere la Comunita e la
sostenibilith ambientale”, che si & tenuto il 21/03/2017 presso I'Universita degli Studi di Padova;

di essere in possesso dell'attestato di partecipazione al corso di aggiomamento per Operatori Locali di Progetto “L' OLP come Maestro: la
Gestione del Progetto e delle Relazioni” che si & tenuto a Venezia il 5 aprile 2017; :

di essere in possesso deli'attestato di partecipazione al Xll Congresso Intemazionale AILM.S. il 15 e 16 novembre 2019 a Napoli avente il
seguente tema: “Umanita in conflitto”, coltivare i legami, prevenire la violenza.

e Ho frequentato i seguenti corsi di Formazione Continua:

Valutare nei Servig Sociali
il 30 aprile 2014 a VENEZIA conseguendo 25 crediti formativi e 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Percorso integrativo per la presa in carico domiciliare delle persone con demenza e gravi disturbi titolari di ICDM
dal 04 maggio 2015 al 31 dicembre 2015 a BASSANO DEL GRAPPA conseguendo 9 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Rischi, Responsabilita e dilemmi etici nel lavoro dell'Assistente sociale. Valutazione dl efficacia degli interventi del
servizio sociale.

il 12 maggio 2015 conseguendo 10 crediti formativi e 5 crediti deontologici

(evento accreditato dal CNOAS)

Migrazioni, Servizo sociale, benessere
dal 18 aprile 2016 al 23 giugno 2016 conseguendo 12 crediti formativi ¢ 3 crediti deontologici
(evento acareditato dal CNOAS)
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Progetto Formativo : " Verso un sistema di qualita pubblico-privato : elaborazione e condivisione di un protocollo di

invio e gestione di utenti c/o strutture residenziali e semiresidenziali dell'area genovese"
il 16 giugno 2016 a SAN MARTINO BUON ALBERGO conseguendo 21 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Ligiria)

L'Assistente sociale non ruba i bambini -
dal 08 agosto 2016 al 22 ottobre 2016 conseguendo 10 crediti formativi
fevento acareditato dal CNOAS)

b)

Servizio Sociale: Progetto, Progettazione e Valutazione
dal 06 novembre 2016 at 20 dicembre 2016 conscguendo 9 crediti formativi e 3 crediti deontologici

- (evento accreditato dal CNOAS)

Ricerca aggressivita nei confronti degli assistenti sociali
il 01 marzo 2017 conseguendo 4 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Servizio Sociale..dovestai andando? Nuove prospettive nel Welfare Mix.
il 03 marzo 2017 conseguendo 2 crediti formativi e 3 crediti dconto!og:cl
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

N

Giornata Mondiale del Servizio Sociale - Promuovere la comunita e la sostenibilita ambientale
il 21 marzo 2017 conseguendo 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

Rapporto sulle professioni regolamentate Indagine campionaria Cup Cresme Questionario per gl i iscritti

il 06 aprile 2017 conseguendo 2 crediti &onwlogm
(evento acoreditato dat CNOAS)

La formazione continua degli assistenti sociali
1123 aprile 2018 conseguendo 1 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Assistenza? No, grazie. Nuove frontiere e prospettive per il Servizio Sociale nel Terzo Millennio
i1 22 settembre 2018 conseguendo 8 crediti fonmativi e 5 crediti deontologici
fevento accreditato dal CNOAS)

Curare i bambini abusati
il 15 febbraio 2019 conseguendo 8 crediti formativi
(evento accreditato dal CROAS Veneto)

HELP! Assistenti Sociali vittime di aggressioni: strategie preventive e trattamento
dal 20 tuglio 2019 al 16 agosto 2019 conseguendo 10 crediti formativi ¢ 5 crediti deontologici
(evento accreditato dal CNOAS)

Empatico: la PNL nelle relazioni di aiuto ed in équipe
dal 21 dicembre 2019 al 22 dicembre 2019 conseguendo 5 crediti formativi
(evenio accreditato dal CNOAS)

Abusi sessuali sui minori
dal 22 dicembre 2019 al 23 dicembre 2019 conseguendo 7 crediti formativi
(evento accreditato dal CNOAS)

Dal reddito dt Inclusione al Reddito di Cmadmanza Conoscere ¢ gestire la transizione per operare in efficienza ed

efficacia
dal 23 dicembre 2019 al 25 dicembre 2019 conseguendo 12 crediti formativi
{evento accreditato dal CNOAS)

Progetto di ricerca: “La metamorfosi del lavoro sociale professionale”
il 02 marzo 2020 conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu

Paginad4/6



Curriculum Vitae

. fevento accreditato dal CNOAS)

il 26 aprile 2020 conseguendo | crediti fomativi ¢ | crediti deontologici

[ ] .
o Gli Assistenti sociali nell’emergenza Covid-19 -Ricerca e Questionario
.
. (evento acareditato dal CNOAS)

dal 18 maggio 2020 al 20 maggio 2020 conseguendo 10 crediti formativi ¢ | crediti deontologici

[ ]
o  Fuoridal tunnel. Nuove e vecchie droghe: conoscere per prevenire
L]
. (evento accreditato dal CNOAS)

i1 25 luglio 2020 conseguendo 8 crediti deontologici :

.
o  Ethos. Servizio Sociale e Deontologia: un codice per il terzo millennio
L]
. (evento acareditato dal CNOAS)

il 27 luglio 2020 conseguendo | crediti formativi e 1 crediti deontologici

[ ]
o Questionario Assistenti sociali, Reddito di Inclusione e contrasto alla poverta
[ ]
. (evento accreditato dal CNOAS)

dal 29 agosto 2020 al 30 agosto 2020 conseguendo 9 crediti formativi

.
o [l servizio sociale nella Postmodernita. Temi, sfide e prospettive
L]
. (evento acareditato dal CNOAS)

e Di essere stato nominato dall'Unione Montana Marosticense, Presidente in commissione di gara d'appalto per il 16/09/2020 e il 18/09/2020,
per I'assegnazione del servizio di educativa domiciliare e teritoriale. .

»  diaggiomarsi costantemente sulla legislazione nazionale, regionale, piano di zona, regolamenti dei servizi sociali, sulle procedure operative e
loro attuazicne, e su quantaltro necessario per la professione di assistente sociale specialista, anche attraverso I'Ordine professionale
nazionale e regionale.

Competenze personali, e possiede eccellenti competenze professionali, organizzative e gestionali, acquisite durante I' esperienza
P— o : lavorativa di coordinamento dei servizi sociali dal 1999 a tuttoggi, oltre che per caratteristiche personali

comunicative, organizzative e sugli aspetti comunicativi e relazionali;

gestionali, professionali. e lingua madre: Italiano;

¢ altrelingue: Inglese livello base;
* diavere un'ottima conoscenza dei van sistemi operativi del computer.

Patente di guida AeB.

Ulteriori informazioni - di essere stato nominato Presidente e rappresentante legale deil'Associazione di Volontariato “VOLA” di Asiago,
con atto costitutivo del 30/09/2016 a tuttoggi; .

- di essere stato insignito dell'onorificenza di Cavaliere dell'Ordine “Al Merito della Repubblica Italiana” con decreto
del Presidente della Repubblica in data 27/12/2009 per meriti di servizio.

Autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali” e successive modifiche e integrazioni.

Il sottoscritto Buda Giuseppe, consapevole che chiunque rilascia dichiarazione mendaci € punito ai
sensi del codice penale e dalle leggi in materia, ai sensi e per gli effetti dellart. 47 del D.PR.

© Unione europea. 2002-2017 ! europass.cedefop.europa.eu Pagina5i6



n.445/2000, dichiara che tutte le informazioni riportate riel presente curribulum rispondono a verita.

Data, 9 aprile 2024
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