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Fondatore ASNALI - Presidente Regionale Calabria
Associazione Piccole e Medie Imprese

Unite (aderente a CLAAI Calabria) Luglio 2020 - Febbraio 2024

Aprile 2024 - Oggi . .
¢ Presidente Regionale dell’Associazione Nazionale

» Promozione e tutela degli interessi Autonoma Liberi Imprenditori

delle PMI calabr es? ) o » Coordinamento istituzionale, rappresentanza
« Coordinamento attivita associative imprenditoriale a livello territoriale
networking territoriale
o Collaborazione con enti pubblml a s Promozione di politiche a favore del lavoro

privati per lo sviluppo locale autonomo e del commercio locale

Sed ionale: Gioia T RC
Costitutore e promotore ‘ e regt ioia Tauro (RC)

Associazione Centri Meccatronici Revisioni

di Qualita (all'interno di CLAAI - FIG - Federazione Italiana Gelatieri - Segretario
Calabria) Nazionale
+ Sviluppo € valorizzazione della Gennaio 2018 — Febbraio 2021

qualitd e innovazione nei centri
meccatronici

« Implementazione di standard
qualitativi e processi di revisione
tecnica

* Rappresentanza nazionale della categoria degli
artigiani gelatieri

e Attivita di lobbying, contrattazione e promozione
di tutele a livello ministeriale e sindacale

Costitutore e promotore

o . ¢ Coordinamento eventi, fiere, incontri istituzional
SOS Imprese — Associazione anti-racket

con associazioni di categoria

» Gestione sportello SOS Imprese per
gli imprenditori vittime di racket da
parte della criminalita organizzata REGIONE CALABRIA - Collaboratore presso il

e Segretario di ACT Taurianova -

(Associazione Commercianti Anti-
racket) Settembre 2018 —~ Giugno 2019

¢ BSupporto alle attivita legislative, organizzative e

Consiglio Regionale — Esperto di settore PMI

di comunicazione



COM PETENZE TECNICHE

e P T PR

Gestione e coordinamento di enti
e strutture associative

Esperienza nella direzione operativa
di patronati, consorzi, associazioni
di categoria e reti imprenditoriali.
Progettazione e gestione di
programmi formativi
Coordinamento di corsi CESCOT,
ECM, HCCP, sicurezza sul lavoro
(D.Lgs. 81/08), marketing urbano e
formazione continua.

Competenze normative e sindacali
Conoscenza approfondita di
normative su commercio, lavoro,
previdenza, sicurezza alimentare e
aree pubbliche. Partecipazione a
comitati INPS, Ispettorato del
Lavoro e commissioni bilaterali.
Organizzazione eventi e
comunicazione pubblica
Pianificazione e gestione di fiere,
convegni, incontri pubblici e
campagne di sensibilizzazione in
ambito economico e politico.
Sviluppo economico territoriale
Esperienza nella gestione di Patti
Territoriali e progettazione di
politiche per lo sviluppo locale
integrato tra enti pubblici e soggetti
privati.

Relazioni istituzionali e lobbying
Competenze nell’interlocuzione con
enti pubblici, consiglio regionale,
ministeri, associazioni e
stakeholder.

Sistemi di rappresentanza e
contrattazione collettiva

Abilita nella negoziazione sindacale
¢ nella tutela degli interessi delle
categorie rappresentate.
Informatica

Ottima conoscenza del pacchetto
Microsoft Office (Word, Excel,

¢ Partecipazione a gruppi di lavoro tematici
» Relazioni con stakeholder istituzionali, sindacati e

categorie produttive

APGA - Direttore (Associazione Pasticceri Gelatieri
Artigiani)
Gennaio 2017 - Marzo 2018
* Cestione, promozione e ¢coordinamento delle
attivita associative a livello regionale
s Supporto alla formazione professionale e
rappresentanza nei tavoli regionali

¢ Coordinamento eventi e fiere

CONFESERCENTI - Vice Direttore e Responsabile
Servizi Sindacali — Area Metropolitana RC
2007 - 2020
* Responsabile per lo sviluppo organizzativo e
sindacale del commercic e artigianato
¢ Coordinatore dei Progetti Formativi (CESCOT,
ECM, ex 626 — 8§1/08, HCCP, ecc.)
¢ Direttore Sportelli:
o Energia e Ambiente (FAIB)
o Sicurezza Alimentare (FIESA)
o Eventi e Comunicazione
s Membro di Giunta Nazionale Confesercenti
(categorie: FAIB, FIESA, ANVA, FIO)
¢ Componente Comitato INPS Commercio (2006-
2010)
« Componente Ispettorato del Lavoro —

Commissione Commezrcio (2007-2013)




PowerPoint), posta elettronica,

ambienti Windows e principali

sistemi di Al

o Gestione documentazione
;msni{listrativa elTindacrﬂlhlf3 o PATRONATO ITACO - Direttore Regionale
cdazione, controllo e archiviazione

di atti, contratti, progetti ¢ pratiche 2003 - 2007
tecnico-amministrative. » Responsabile servizi previdenziali e assistenziali

per i lavoratori

« Coordinamento sedi territoriali

COMPETENZE TRASVERSALI

+« Componente dell'Assemblea Nazionale del
Patronato ITACO

» Leadership e gestione strategica:
consolidata esperienza in ruoli
direttivi a livello regionale e PATTO TERRITORIALE “CITTA DEGLI ULIVI” - Vice
nazionale; capacita di guidare enti, )
coordinare progetti e rappresentare Presidente Cd&
categorie con autorevolezza. 2001 - 2004

« Comunicazione istituzionale ed
efficace: abilita nel dialogo con
imprese, istituzioni e stakeholder; programmazione economica
esperienza in attivita di ¢ Collaborazione tra Comuni del territorio per
rappresentanza sindacale e politica.

» Capacita organizzative: eccellente
gestione di eventi, iniziative
pubbliche e programmi formativi su
scala regionale e nazionale,

« Problem solving: attitudine alla 2001 - 2003
rlsoluzmne_di prol.JIematwhe‘ » Attivita di rappresentanza e assistenza alle
complesse in ambito lavorativo,
sindacale e amministrativo.

» Mediazione e negoziazione:
comprovata capacitd di mediare tra
interessi diversi (pubblico, privato,

¢ Incarico politico-istituzionale di sviluppo locale e

progetti di investimento, lavoro e infrastrutture

CONFCOMMERCIO - Dirigente Sindacale

imprese del commercio, turismo e sevizi

CONFESERCENTI - Vice Direttore e Responsabile

imprese, lavoratori) nei tavoli Servizi Sindacali
tecnici e ne.lle commissioni 1991 — 2001
istituzionali.
« Orientamento al risultato: forte * Membro di presidenza e giunta provinciale
focus sull’efficacia delle azioni « Sviluppo dei servizi a supporto delle PMI,

sindacali e istituzionali, nella
promozione dello sviluppo
economico [ocale.

* Networking e relazioni _ CNA - CONART “Consorzio Axtigiani” —
istituzionali: ampia rete di contatti
con enti, associazioni di categoria e
soggetti pubblici e privati;

categorie del commercio e turismo

Responsabile di zona - Sede di Taurianova (RC)



esperienza consolidata in contesti
multi-attoriali.

Gestione risorse umane: capacita
di coordinare collaboratori e
strutture territoriali, con attenzione
alla valorizzazione dei talenti e alla
coesione organizzativa.

Empatia e ascolto attivo:
sensibilitd e attenzione ai bisogni
delle categorie rappresentate, con
approccio costruttivo e
partecipativo.

Adattabilita e flessibilita:
esperienze diversificate in ambito
pubblico, sindacale e
imprenditoriale, con capacita di
operare in contesti in continua
evoluzione.

1989 - 1991

Ruolo di assistenza tecnica e sindacale alle

imprese artigiane

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Attestato Professionale — Elettromeccanico
Istituto Professionale di Stato — Catona (RC) |
1980-1883

Corso di Formazione — Esperto in Marketing
Urbano

CESCOT Calabria | 2003 | Attestato conseguito
Formazione politica presso Scuola di Partito
Approfondimenti su tematiche politiche,
amministrative e organizzative

Formazione continua su tematiche: ECM, HCCP,
sicurezza sul lavoro (D.Lgs. 81/08), sviluppo
territoriale e politiche sindacali.
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