
CURRICULUM VITAE
 

CARLO RIGHETTO - Treviso

ESPERIENZE PROFESSIONALI

MARZO 2012 - OTTOBRE 2013
Datore di Lavoro ENS – Ente Nazionale Sordi –  Roma 
Tipo di attività Rappresentanza e tutela dei minorati dell’udito
Lavoro o posizione ricoperti Collaboratore dell’area sociale
Principali attività e responsabilità Contatti con le sedi ENS periferiche e le varie associazioni collegate per

iniziative volte a promuovere e sviluppare la sensibilità per il settore
sociale (3° età, pari opportunità, famiglia).
Partecipazione  a  eventi  di  carattere  culturale-sociale,  convegni,
manifestazioni per il 3° settore.
Collaborazione  alla  redazione  della  rivista  Inform@Sordi,  periodico
informativo pubblicato dall’ENS nazionale.

NOVEMBRE 2010 – MARZO 2012
Datore di Lavoro Studio Odontoiatrico - Treviso
Tipo di attività Studio Odontoiatrico
Lavoro o posizione ricoperti Gestione del cliente
Principali attività e responsabilità Cura dei rapporti con i pazienti, gestione contabilità e coordinamento

del'ambulatorio

FEBBRAIO 1981 – DICEMBRE 2010
Datore di Lavoro Laboratorio odontotecnico Carlo Righetto, Treviso
Tipo di attività Laboratorio Odontotecnico
Lavoro o posizione ricoperti Titolare unico del laboratorio
Principali attività e responsabilità Odontotecnico,  preparazione  di  protesi  in  ceramica  e  lavori  di

ortodonzia.
Frequenza dei vari corsi di aggiornamento previsti per legge e di quelli
utili per apprendere nuove tecniche e tecnologie.

APRILE 1976 – OTTOBRE 1980 
Datore di Lavoro Primario Dott. Traversin ULSS 9 - Ospedale Ca’ Foncello Treviso
Tipo di attività Reparto radiologia 
Lavoro o posizione ricoperti Impiegato
Principali attività e responsabilità Consegna del materiale diagnostico ai vari reparti, consultazione 

e gestione dell’archivio a disposizione dei medici.



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data GIUGNO 1975
Titolo Rilasciato Diploma di Odontotecnico
Istituto Istituto superiore di istruzione specializzata per sordi Antonio 

Magarotto di Padova

ALTRE ESPERIENZE

2020 - in corso Iscrizione al Movimento 5 Stelle. Attività di diffusione delle iniziative del Movimento sui vari
social  e  partecipazione  agli  incontri.  Fondazione  pagine  Facebook  Sordi  5Stelle  del
Triveneto e successivamente della pagina nazionale Sordi Simpatizzanti M5S – Italia con
diffusione nei vari social delle iniziative del Movimento e di sostegno allo stesso.

2010 Partecipazione  a  diversi  convegni  e  iniziative  (organizzate  da  ANFFASS e  CEI)  volte  alla
conoscenza delle problematiche sociali di disabili, delle loro famiglie. 

2019 - in corso Collaborazione  con  Emergenza  Sordi,  associazione  che  promuove  la  cultura  del  primo
soccorso verso persone sorde e udenti. Introduzione a Treviso, prima città del Veneto, del
servizio di emergenza via canale Telegram che permette ai sordi di avvisare la Polizia di
Treviso in caso di necessità. 

2019-2021 Collaborazione con VEASYT azienda che sviluppa prodotti e tecnologie per l'abbattimento
delle  barriere  comunicative  con  persone  sorde  (Video  interpretariato  On  demand)  ora
utilizzato nel comune di Treviso e presso gli sportelli del CUP.

2019-2021 Collaboratore ASV, Associazione Sordi Veneto.
2017-2019 Vicepresidente  Movimento  MOSE,  Movimento  Nazionale  Sordi  per  l'Eguaglianza.

Movimento per l'emancipazione la tutela delle persone sorde.
2002-2010 Presidente per 2 mandati consecutivi dell’ ENS, Ente Nazionale Sordi,  Sez.Provinciale di

Treviso (8 anni);
Fondatore e attore nella  compagnia teatrale “Scudo blu” (formata da sordi  e  udenti)  e
promotore unico del progetto “Elisir d’Amore”, eseguita in lingua dei segni segnata (LIS)  di
un’opera lirica. Tale progetto, rivelatosi primo al mondo nel suo genere, ha avuto un grande
successo di pubblico e critica.
Coordinatore dei vari progetti d’inserimento di mediatori per la comunicazione (in
collaborazione con la Provincia di Treviso) all’interno di scuole primarie e secondarie nella
provincia di Treviso. Questi progetti sfruttavano finanziamenti provinciali per fornire
insegnanti  di  sostegno e assistenti  alla  comunicazione ai  bambini  sordi  all’interno delle
scuole, in collaborazione con l’università Ca’ Foscari di Venezia e l’insegnante dott.ssa
Cardinaletti;
Coordinatore tra famiglie e istituti privati per l’inserimento di bambini sordi portatori di
gravi handicap anche all’esterno della Regione Veneto. In special modo l’istituto Tommaso
Pellegrini di Modena che accoglieva bambini sordi con altre gravi disabilità;
Promotore e collaboratore con la Questura di Treviso per l’avvio di un progetto denominato
“un sms per la vita” all’interno della provincia di Treviso. Gli utenti sordi hanno la possibilità
di comunicare alle forze dell’ordine tramite codici predefiniti, ogni eventuale emergenza di
cui si sentono coinvolti ed essere assistiti tempestivamente (progetto chiuso)

1993-2002 Responsabile  culturale  all’interno  dell’ENS  di  Treviso.  Gestione  del  bar  della  sezione,
promotore di  varie  iniziative  a carattere culturale che hanno coinvolto soci  e  non soci.
Organizzazione  di  gite  dei  soci,  sia  in  Italia  che  all’estero  (Polonia,  Germania,  ecc…).
Preparazione d’itinerari guidati per sordi all’interno di vari musei  (Treviso, Venezia, Roma,
Trani, ecc…).



CAPACITA'E COMPETENZE PERSONALI

Lingue straniere COMPRENSIONE PARLATO SCRITTO
LIS Madrelingua Madrelingua Madrelingua
TEDESCO Scolastico Scolastico Scolastico
INGLESE Scolastico Scolastico Scolastico

Competenze 
organizzative

Capacità  di  gestire  situazioni  di  stress  (maturata  nel  lavoro  in  laboratorio
odontoiatrico). Capacità di affrontare situazioni delicate per quanto riguarda handicap
fisici.

Competenze sociali Capacità  di  coordinamento  di  gruppi  di  lavoro,  derivante  dalla  forte  esperienza
maturata all'interno dell'Ente Sordi  di  Treviso e Nazionale. Capacità e curiosità per
nuove esperienze e diverse realtà sociali.  Adattabilità  alle  nuove realtà e mezzi  di
comunicazione. Forte sensibilità alle tematiche di acculturamento dei sordi, alla nostra
emancipazione  eintegrazione,  alla  caduta  delle  barriere.  Carattere  improntato  alla
precisione e all'ordine, spiccata attitudine ai rapporti interpersonali.

Aspirazioni Ricoprire  un  incarico  che  posssa  mettere  a  frutto  le  mie  capacità  organizzative
propositive. Sfruttare le mie competenze e capacità per rappresentare e migliorare la
condizione di noi persone sorde (e disabili in generale) nelle categorie che più ritengo
importanti come la famiglia, gli anziani, i tossicodipendenti e i malati. Attraverso la
mia candidatura all'interno di un movimento politico, vorrei sfruttare le mie qualità
per rappresentare, sostenere e aiutare non solo i sordi, ma chi unisce a questa anche
altre disabilità, tramite una rappresentanza diretta nella vita politica.

Competenze 
informatiche

Conoscenza  base sistema operativo Windows e applicativi di videoscrittura. Buona
conoscenza  dei  vari  applicativi  utilizzati  per  le  videocomunicazione:  Skype,  Zoom,
Messenger.

Patente Patente B, automunito


