3‘& Iropass Cumiculum Vitae Elisabetta De Lorenzo

Elisabetta De Lorenzo
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ESPERIENZA ™
PROFESSIONALE

Da mag 2019 ad ott 2019  Associazione Interculturale ABUSUAN- Via Vitantonio di Cagno (BA)
Settore Socio —educativo

Progetto Interculturale e mediazione
Principali Mansioni

e Progettazione per adesione bandi regionali
e Gestione delle Risorse Umane

Da dic2015 a mar 2016 Comune di Acquaviva delle Fonti- Servizi Sociali Comunali
Settore Socio —educativo

Progetto “Scuola senza zaino” coordinato dal |1 Circolo Didattico “Collodi’in
collaborazione con i Servizi Sociali del Comune di Acquaviva delle Fonti(Ba)

Principali Mansioni

o Educatrice scolastico di supporto ad alunni con DSA

Da gen 2007 a giu 2014  Penelope Cooperativa Sociale ar.. via Alfieri, 12 Acquaviva delle Fonti (BA)
Settore Socio-Educativo

Principali Mansioni

e Amministratore
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Da mag1995 a giu 1997

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Da nov 2015 a feb 2018

Da nov 2010 a lug 2014

Da marzo 2019 a set 2019

Cumculum Vitae Elisabetta De Lorenzo

Principali mansioni

= Educatrice Domiciliare nel progetto di assistenza e supporto di minori
sieropositivi.

Comunita Capodarco via Lungro, Roma
Settore Socio — Assistenziale

Principali mansioni

= Assistente domiciliare agli ospiti disabili presenti nelle case famiglia della
comunita

Laurea Magistrale in Formazione e Gestione delle Risorse Umane
Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Voto 110/110
Elaborato di Tesi :La Percezione delle Pratiche HR ed il Comportamento
organizzativo nelle aziende sanitarie: il caso dell'Azienda Sanitaria “F.Miulli”

Principali materie Psicologia del Lavoro, Career Management e supporto
organizzativo, Psicologia dell Apprendimento, Gestione Risorse Umane, Diritto
del Lavoro, Sociologia del Lavoro

Laurea Triennale in Scienze dellEducazione

Universita degli Studi di Bari "Aldo Moro™

Voto 100/110

Elaborato di Tesi : Le Fasi della Progettazione Didattica ed Educativa

Principali materie:Psicologia dello Sviluppo, Pedagogia Speciale,
Criminologia,Sociologia generale

Percorso Formativo 24 CFU nelle Discipline Antropo-Psico-Pedagogiche (DM
616 del 10/08/2017)

Universita degli Studi di Bari “Aldo Moro”

Voto30/30

AMBITI: A (Pedagogia) B(Psicologia)D(Metodologie Didattiche)
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Altri Titoli

COMPETENZE TRASVERSALI

Competenze comunicative

Competenze professionali

Competenze organizzative
€ gestionali

Cuniculum Vitae Elisabetta De Lorenzo

* Diploma di Maturita - Istituto Tecnico Commerciale
* Attestato ADEST ( Assistente Domiciliare ai servizi Tutelari-1000 ore)

Ho ofime capacita relazionali che mi permettono di inserirmi in maniera efficace in una rete
comunicativa anche con strumenti mediat. Ho Jinoltre, ottime capacita di imodulare le mie modalita
operative sulla base dei feedback ricevuti . Ho affinato negli anni la mia capacita di lavorare in team
perfezionandomi nelf'uso d modalita, linguagg e costumi adeguati., Le mie competenze
comunicative e il mio profondo rispetto per gli altri, apprese e rimodulate nella lunga esperienza
lavorativa, mi permettono di inserirmi in maniera efficace nei dversi contesti,

Tra le diverse competenze professionali segnalo le mie otime competenze educative che ho messo
in campo in particolare nell'area dei minori disabili e nei minori a rischio devianza nella figura di tutor
facilitatore e di ponte tra le istituzioni e le reaita familiari in cui si trovano a vivere questi bambini.

Le ottime competenze progettuali che mi hanno permesso d presentare progetti a livello comunale, d
ambito e regionali.

Ho oftime capadita organizzative e di coordinamento delle risorse umane acquisite nel mio lungo
percorso lavorativo e affinate negli ulimi dnque anni nel percorso d studi universitai. Ho buone
capacita d problem solving e una buona pragmaticita che mi permettono di gestire al medio le
situazioni problematiche e di forte stress. I mio forte autocontrollo, la mia riflessivita e
razionalizzazione degii eventi mi aiuta nella gestione e organizzazione del lavoro anche in team. Le
mie competenze organizzative e gestionali sono state perfezionate nell'ambito socio- educativo e
sanitario sia con enti privati, come cooperative social, che con quelli pubblici, come comuni, scuole e
asl.
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Competenze linguistiche e
informatiche

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZIONI

Progetti/Eventi / conferenze

Ulteriori ruoli ricoperti

Cumiculum Vitae Elisabetta De Lorenzo

Ho ottime conoscenze informatiche dellintero pacchetto office, utilizzo molto i programmi di scrittura
condvisa d documenti , delle agende e dei sodial.

Lingua Inglese .
Ottima capacita di lettura e scrittura e buone capacita di espressione orale
Lingua Francese

Oftima capadita d lettura, scrittura e di espressione orale

| progetti che ho sostenuto in questi 20 anni hanno avuto come tematiche principali la
sensibilizzazione sul territorio delle fasce dsagate in parficolare i minori a rischio e l'area della
disabilita. Cito a titolo esemplificativo alcuni dei progetti da me realizzati.

2003 Progetto ‘“Disabilita e diversit:impariamo a stare insieme’ gomate d
sensiblizzazione sul tema dellintegrazione e della dsabilita tenutesi nelle scuole d
Acquaviva delle Forti. In qualitd di vice- presidente della Consuta della Disabilita
acquavivese ho coordnato e guidato i dversi even in collaborazione con
I Amministrazione Comunale, i Servizi Sodali Comunali e le Scuole di ogni ordine e grado d
Acquaviva. Liniziativa ha coinvolto oitre 2000 studenti dversi giornalisti rai e d emittent
locali. Vista 'ampia partecipazione la giomata conclusiva si & tenuta nel Campo Sportivo
Comunale alla presenza d oltre 700 tra studenti ,insegnanti e autorita .

2007Conferenza “Lavoro e disabilita:la 68/99" sullimportante tema dell'inserimento
lavorativo dei diversamente abili. Liniziativa é stata realizzata con il Comune di Acquaviva
e |le diverse Associazioni di volontariato dell’ Ambito Territoriale Sociale di Grumo Appula, le
Cooperative d tipo ‘B’ del territorio ed il CSV di Bari.

2007 Progettto “Informando”- Coop AGAPE e “Ludoteca Arcobalenc”- Coop.
PENELOPE . Ho curato entrambi i progetti sia nella fase progettuale che in quella d
realizzazione. Il primo progetto nasceva con I'obietivo d creare un call-center con la
finalita d formare e awiare al lavoro soggetti appartenenti alle categorie protette( Legge
68/99). | secondo finalizzato alla creazione di una ludoteca attrezzata per ospitare bambini
con deficit cognitivo e motorio per dare loro la possibilita di integrarsi attraverso il gioco con
altri coetanei. Entrambi i progetti sono stati finanziati con risorse del POR Puglia 2000-
2006Misura 5.3 Sovvenzione Piccoli Sussidi. Ambedue i progetii sono stati dassificati tra
i migliori realizzati in Puglia , in quell'anno e con quella misura cosi come si evince dalle
pubblicazione “Impresa Sociale per Lo Sviluppo”, AAVV. , Edizioni Gesco, 2008
pubblicata per conto della Regione Puglia

In questi anni ho ricoperto diversi ruali nell'ambito del Vdlontariato ne cito alcuni a titolo esempilificativo

Volontaria * Associazione Amid di Valentina” residenza protetta per persone senza fissa
dimora- ROMA
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Socia Fondatrice “Treni a Vapore” associazione d famigdlie e disabili- Acquaviva delle Fonti
Vice presidente Consulta Comunale della Disabilita —Acquaviva delle Fonti

Membro Consulta Servizi Sociali —Acquaviva delle Fonti

Referente area Minori per |'Ambito Territoriale Sociale di Grumo Appula

Responsabile locale per raccolta fondi Maratona Telethon

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codce in materia d protezione dei dati personali”.

Acquaviva delle Fonti 1&0+2620
OS/0L( % In fede

Elisabetta De Lorenzo
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