ANNAMARIA GAUDINO

1 annagaudino90@gmail.com

INFORMAZIONI Nata a San Vito al Tagliamento (PN) il 16/02/1990
PERSONALI



ESPERIENZE
PROFESSIONALI

Dal 2020 a tutt,ogqi

Istruttrice di nuoto presso la piscina comunale “Dini&Salvalai” Fano (pu)

Dal 2021 a tutt’oggqi

Operatrice d’accoglienza presso Centro Antiviolenza e Casa Rifugio “Chiama CHlama”
MondoDonna Onlus, Cattolica.

Dal 2019 a tutt’ogqi

C/O PISCINA COMUNALE “DINI SALVALAI” DI FANO

Impiegata amministrativa con mansioni di segreteria:

Addetta alla reception ed al servizio di accoglienza

— Gestione delle telefonate, degli abbonamenti e della programmazione dei vari corsi

- Istruttrice di nuoto

Dal 2017 a tutt’ogaqi

Formatrice in progetti di prevenzione contro la violenza di genere

- Dicembre 2021 - Progetto “lo posso” Laboratori per il futuro che vorrei. Scuola secondaria di
primo e secondo grado del Comune di Barletta 1ISS Nicola Garrone - Scuola media statale
Ettore Fieramosca.

- Novembre 2021 - Progetto “Parole in Tour - Marche Edition”
Scuola secondaria di secondo grado Liceo Artistico Mengaroni Pesaro

- Ottobre 2020 — Progetto “La (Mal) Educazione degli stereotipi”
Scuola secondaria di secondo grado Liceo Artistico Mengaroni Pesaro (sperimentazione
progetto tramite strumento DAD).

- Marzo 2019 - Progetto “Laboratori di Parola: siamo pari!”
Scuola Primaria L.Rossi di Fano attraverso I'associazione di promozione sociale Percorso Donna.

- Marzo 2019 - Progetto P.R.I.M.E. DONNE

Scuola secondaria di secondo grado a Jesi allinterno del progetto P.R..M.E. DONNE -
Potenziamento delle Reti di Interventi Mirati al’lEmpowerment delle DONNE - Progetto a valere
sull'Avviso Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Pari Opportunita per il
"potenziamento dei centri antiviolenza e dei servizi di assistenza alle donne vittime di violenza e
ai loro figli..." G.U. n.56 del 08/03/16. Ente: Associazione Casa delle Culture con sede in Jesi
(AN) Istituto Superiore Cuppari — lesi.

Organizzato da: Casa delle Donne di Jesi e realizzato in collaborazione con I'’Associazione
Percorso Donna. Formazione ed informazione, progetto di educazione non formale
sull'abbattimento degli stereotipi di genere e prevenzione della violenza nelle relazioni tra pari.

- Novembre—Dicembre 2018 "sTRAPPami I'amore". Progetto di formazione e prevenzione della
violenza di genere nelle scuole realizzato da APS Percorso Donna

Dal 2017 a tutt’oggqi

Socia di “Percorso Donna”- Associazione di Promozione Sociale. Percorso Donna € una
associazione che opera nella provincia di Pesaro-Urbino con I'obiettivo di far emergere,
combattere, prevenire e superare la violenza di genere.

Funzioni:

- - Membro del comitato direttivo dal 2019 al 2023

- - Formatrice nelle scuole di ogni ordine e grado
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- - Comunicazione social-media
- - Membro del comitato organizzativo del “Festival Percorsi” dal 2019 a tutti'oggi

- - Operatrice di accoglienza volontaria del centro antiviolenza “Parla con noi” sede di Pesaro
e sportello di Urbino*

*In particolare dal 2017 sono operatrice di accoglienza, dopo un periodo di affiancamento per un
periodo di sei mesi, presso il Centro Antiviolenza “Parla con Noi” di Pesaro (Provincia Pesaro-
Urbino). Affiancamento delle operatrici nell’area accoglienza. Nello specifico: accoglienza della
prima richiesta d'aiuto effettuata telefonicamente o in maniera diretta; colloqui di prima
accoglienza, partecipazione alle riunioni d’equipe e alle supervisioni.
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ISTRUZIONE,
FORMAZIONE

ALTRE
INFORMAZIONI

COMPETENZE
PROFESSIONALI

LICEO CLASSICO STATALE “T.MAMIANI”, PESARO
INDIRIZZO, LICEO SOCIO PSICO PEDAGOGIO

Laureanda in scienze giuridiche e criminologiche presso I'Universita di Jesi

“Fondazione Colocci”

2021 — partecipazione al corso di alta formazione in social media manager presso Slas School
Attestato di frequenza al percorso formativo “Riconoscere e contrastare la violenza di genere
nei confronti delle donne , formazione per operatrici dei centri antiviolenza”. Presso il centro
antiviolenza CHIAMA chiAMA di Riccione, otto giornate nel periodo compreso tra novembre
2018 e giugno 2019.

Attestati di partecipazione alle formazioni di rete “Donne allo specchio: strumenti operativi
nellincontro tra donne vittime di violenza egli operatori della rete di protezione” relatrice dott.ssa
Maria Maffia Russo. 24/05 28/06 25/10 22/11 2019.

9/11/2019 relatrice all’evento “Liberamente “con la Proloco giovani di Montecchio, “riflessione e
confronto su stereotipi di genere e violenza.

Attestato di partecipazione al laboratorio di pari opportunita “Parimenti, I'invisibilita diventa
visibile” L'invisibilita delle Donne nella storia. 8/11/19 relatrice Monica Lanfranco, 17/01/2020
relatrice Elisabetta Serafini.

Partecipazione al meeting Nazionale “Educare alle differenze”. Attivita: partecipazione ai
laboratori riguardanti condivisione di buone pratiche e di metodologie all’avanguardia per
promuovere la prevenzione della violenza, il contrasto agli stereotipi legati a genere e
orientamento sessuale, i diritti dell'infanzia, 'educazione sentimentale, gli uguali diritti e
I'intercultura. Settore: prevenzione e lotta alla violenza di genere. (Palermo, settembre 2018 e
Pisa, settembre 2019)

Diploma nazionale iscrizione all’albo nazionale Asi operatrice 1 livello tecnica wellness di

massaggio base per lo sportivo/specializzazione massaggio infantile rilasciato 11 febbraio 2024

Brevetto istruttrice di nuoto 1 livello, rilasciato dalla FIN (Federazione ltaliana Nuoto)giugno

2020 / Istruttrice specialistica fascia 0-6 anni , qualifica rilasciata dalla FIN , aprile 2023

Attestato di partecipazione al corso monotematico “la scuola inclusiva” FIN , marzo 2023

Master corso di social media management 2021” Slas school”

Novembre 2021 — In corso, lo svolgimento di lavoro di documentazione del progetto “Intrecci di
parole” presso la Casa Circondariale di Pesaro, progetto in collaborazione con APS Percorso
donna e cooperativa Labirinto.

Attestato di partecipazione al corso “Principi base” di neo-rieducazione ed educazione
emozionale” 19/01/2020 relatore Paolo Mai.

Attestato di frequenza “Formazione generale dei lavoratori” Fenlmprese 2018

Esperienza nell’accoglienza clienti, nella gestione delle pratiche e degli archivi e nella
comunicazione telefonica e tramite mail. Capacita di intuire le aspettative dei clienti e di offrire
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supporto. Abilita nel mediare tra le esigenze dell’azienda, dei fornitori e del pubblico.
Competenze nello svolgimento dei compiti amministrativi e delle comuni attivita di segreteria

CAPACITA E  Predisposizione al lavoro di gruppo e apprendimento.
COMPETENZE
ORGANIZZATIVE Capacita di ascolto e comunicazione.

Capacita organizzative e problem solving.

COMPETENZE = Buona conoscenza del pacchetto Office, soprattutto Word ed Excell
INFORMATICHE
Ottima capacita di navigazione in internet e di gestione della posta elettronica e dei piu comuni

social network

PATENTE B, automunita

HOBBY, PASSIONI Nuoto, livello agonistico

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e all’art. 13 GDPR
(Regolamento UE 2016/679) ai soli fini della ricerca e selezione del personale

DATA 03/05/2024
FIRMA

Annamaria Gaudino
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