FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome RINALDINI GRAZIANO
Indirizzo

Telefono
Fax
E-mail \
Nazionalita ITALIANA
Data di nascita 21 APRILE 1957

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date Luglio 1977 - Gennaio 1978

¢ Nome e indirizzo del datore di lavoro PETROLCHEMICAL
« Tipo di azienda o settore Impiantistica
» Tipo di impiego Operaio metalmeccanico

* Principali mansioni e responsabilita

Gennaio 1978 - Ottobre 1978
COOP EDILE PIEVEQUINTA

Edilizia

Capo Cantiere

Controllo di gestione dei Cantieri

Novembre 1978 - Marzo 1987

CAMERA CONFEDERALE DEL LAVORO

Sindacato

Impiegato Direttivo

Segretario Provinciale Alimentazione; Segretario Provinciale dei Chimici; Segretario Provinciale
Bancari e Trasporti; altri incarichi sindacall.

Marzo 1987 - Marzo 1990

CONAD ROMAGNA - MARCHE

Distribuzione Commerciale (settore food e no food)

Impiegato Direttivo

Responsabile della Formazione e del Personale della rete vendita

Aprile 1990 - Marzo 1992

MARCO POLO FORLI

Distribuzione Commerciale (settore eleftronica)
Quadro Direttivo

Direttore
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Marzo 1992

PuLix Coor SOCIETA COOPERATIVA ARL ora FORMULA SERVIZI SOC COOP
Servizi di pulizia e logistica

Quadro

Responsabile gestione Enti Pubblici

Gennaio 1993

PuLix Coop SOCIETA COOPERATIVA ARL ora FORMULA SERVIZI SOC COOP

Servizi di pulizia e logistica

Quadro Direttivo

Direttore Operativo e nel Maggio 1993 eletto Consigliere nel Consiglio di Amministrazione

Dicembre 1993

Putix Coop SOCIETA COOPERATIVA ARL ora FORMULA SERVIZI SOC COOP
Servizi di pulizia e logistica

Quadro Direttivo

Nominato Consigliere delegato e Direttore Generale

Aprile 1994

PuLIx CooP SOCIETA COOPERATIVA ARL ora FORMULA SERVIZI SOC COOP
Servizi di pulizia e logistica

Dirigente.

Eletto Presidente mantenendo la Direzione Generale.

1894 - Maggio 2020
Formula Servizi Soc Cooperativa
Direttore Generale

Luglio 1989-1992

FORDAS
Societa di Formazione del Conad Nazionale
Eletto Sindaco Revisore Fordas Bologna; non pitl in carica

Maggio 1994 — 2007 Formula Servizi Soc Coop
Maggio 2015 - settembre 2019 Formula Servizi Soc Coop
Presidente

Luglio 1995 - 2010
ROMAGNA AMBIENTE SRL
Servizi Ambientali
Amministratore

Eletto Presidente e nel 2000 dopo la trasformazione della Societa in Consorzio Formula
Ambient, successivamente ha ricoperto la carica di Vice Presidente; non pitt in carica.

Ottobre 1995 - 2005

CONSORZIO ARCHIMEDE

Settore assistenza anziani
Amministratore

Eletto Consigliere, non piu in carica.

Agosto 1996 - 2004
ALLEXPO SRL
Allestimenti Fieristici



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione
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Amministratore
Eletto Consigliere e Vice Presidente,; non piu in carica.

Aprile 2002 - giu 2013
FONDAZIONE CASSA DEI RISPARMI DI FORLI
Consigliere (Consiglio generale); non pitl in carica.

Luglio 2003

CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI DI BOLOGNA
Settore Multiservizi

Amministratore

Eletto Consigliere

Aprile 2004

EFESO DI BOLOGNA

Societa di Formazione

Amministratore

Eletto Vice Presidente — dimesso a dicembre 2005

2006 - 2011
LeGaCoop FC
Vice Presidente; non pit in carica.

2008 - 2011
CONSORZI0 NAZIONALE SERVIZI
Presidente Consiglio di Amministrazione

2011-giu 2014
CONSORZIO NAZIONALE SERVIZI
Presidente Consiglio di Sorveglianza - Non pit in carica

2011- giu 2014
IRST - IRCSS Meldola
Consigliere (incarico senza compenso) — Non pitl in carica

2013-2014
ROMAGNA INNOVAZIONE
Presidente (incarico senza compenso) - Non pit in carica

Giugno 2014
LIBERA TERRA — Associazione contro le mafie

Nomina a componente del Consiglio di Amministrazione della Coop Pio LaTorre di cui sono
anche socio volontario, da parte dell’Associazione nazionale Libera Terra. Non pit in carica

2017 - 2020
PROTEZIONE CIVILE DI FORLIMPOPOLI
Volontario componente Comitato Direftivo

2024 CESSATE TUTTE LA CARICHE ATTUALMENTE IN PENSIONE

1977
[STITUTO TECNICO STATALE LEON BATTISTA ALBERTI DI FORLI



* Principali materie / abilita professionali Materie tecniche per edilizia civile
oggetto dello studio

* Qualifica conseguita Maturita Tecnica per Geometra

« Livello nella classificazione nazionale 43/60
(se pertinente)

Settembre 1979 - Marzo 1980
ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE DI FORLI

Partecipazione al Corso “ DIVISIONE INTERNAZIONALE DEL LAVORO E DELLE MATERIE
PRIME"

1985
C.GILL/CLS.L/U.LL. - UNIVERSITA BOCCONI DI MILANO

Master residenziale di 15 giorni a Bologna sulle materie economico-finanziarie e gli strumenti
per l'analisi e le verifiche dei bilanci aziendali

Aprile 1987 - Luglio 1987~ UNIVERSITA BOCCONI DI MILANO
SCUOLA SUPERIORE DEL COMMERCIO E SERVIZI
Master residenziale “RESPONSABIL! ORGANIZZAZIONE E GESTIONE RISORSE UMANE’

Gestione modelli organizzativi, gestione risorse umane, valorizzazione delle risorse umane,
psicologia della comunicazione

Settembre 1995 - Gennaio 1996
PROGINFEST

“PROGRAMMA MULTIDISCIPLINARE DI FORMAZIONE PER MANAGER’
Controllo di gestione, finanza aziendale.

Dicembre 2000 - Aprile 2001

UNIVERSITA DI BOLOGNA FACOLTA DI ECONOMIA SEDE DI FORLI
Partecipazione al Corso “ GESTIRE LA FINANZA NELL'IMPRESA”
Controllo di gestione, finanza aziendale

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali
MADRELINGUA ITALIANO
» Capacita di lettura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare |
» Capacita di scrittura [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare ]
* Capacita di espressione orale [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare |
MADRELINGUA INGLESE
» Capacita di lettura [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare |
« Capacita di scrittura [ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare |
* Capacita di espressione orale [Indicare il livello: eccellente, buono, elementare ]

CAPACITA E COMPETENZE Dirigente di una Cooperativa per cui lavorano 2000 persone e di un gruppo cooperativo che
RELAZIONALL occupa olfre 4000 addetti; ambiente multiculturale dove lo scambio mutualistico e il valore delle
risorse umane e considerato il bene pit prezioso.
Dirige la cooperativa nella sua progressiva crescita dimensionale accompagnando il suo
accreditamento rispetto alle norme ISO UNI EN 9001 (certificazione di qualita), 14001
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(certificazione ambientale), SA 8000 (certificazione etica), Registrazione Emas, OHSAS
18001(certificazione per la salute e la sicurezza dei lavoratori).

Promotore e coordinatore di iniziative sociali e missioni solidaristiche, 32 delle quali partecipate
direttamente e condivise dalla realta Cooperativa di cui € il Presidente e il Direttore Generale.

Sostegno economico alla Caritas Croata durante il confitto in Ex Jugoslavia.

40 Viaggi umanitari in Bosnia, Albania, Kosovo e Serbia fatti personalmente.
Sostegno economico all’ Associazione Donatori Midollo Osseo - ADMO.
Sostegno economico allistituzione del Registro Nazionale Donatori.

Donazione Ambulanza attrezzata al 118 Forli.

Donazione defibrillatore al 118 Forl.

Tutoraggio a 10 Cooperative sociali con inserimento di oftre 200 soggetti
diversamente abili allinterno dei servizi appaltati.

Donazione economica al progetto di costruzione di una scuola elementare in
Bosnia .

Donazione di un pulmino alla Croce Verde per le missioni umanitarie e progetti
sociali attivi nel comprensorio forfivese.

Donazione economiche finalizzate al recupero di diverse opere del patrimonio
artistico forlivese e riminese.

Donazione di 9 Fiat Panda a metano all'Aus! di Cesena

Inserimento lavoratori carcerati in collaborazione con il Carcere Circondariale di
Forli.

Collaborazione con Protezione Civile di Forlimpopoli di cui é volontario con
missioni in occasione della piena del Po (2002) e del terremoto in Emilia (2012).
Ideatore e organizzatore per Formula Servizi del Pranzo Solidale a favore di
Emporio Caritas con Protezione Civile Forlimpopoli e Scout.

La cooperativa da lui diretta ha conseguito numerosi riconoseimenti € premi:

2005 Bilbao - Premio Internazionale per I'Economia Sociale;

2007 Roma — The Golden Service Award per le migliori pulizie in ambito
sanitario;

2007 Roma - Premio Impresa Ambiente del Ministero dell’ambiente e dello
sviluppo economico - 1° classificata come Miglior Gestione Ambientale;

dal 2007 Socio Cooperativa Pio La Torre di San Giuseppe Jato (Palermo)
aderente al Consorzio Libera Terra che raccoglie le cooperative a cui sono
affidati in gestione i terreni confiscati alla mafia. Consulenza gratuita Coop Pio
LaTorre per budget e controlio di gestione degli appezzamenti e coltivazioni;
2008 Brescia —1° Premio Italiano di Unioncamere per la Responsabilité Sociale
di Impresa,

2008 Roma - Premio per il Lavoro: Miglior Dirigente. Concorso Nazionale con
giuria presieduta dal presidente CNEL.

2011 Bruxelles — Europa 500 selezione europea delle 200 aziende che hanno
ottenuto le migliori performance di crescita (addetti e fatturato) nel precedente
triennio. Formula Servizi si € aggiudicata al 38° posto della classifica Europea €
al 2° posto di quella italiana. Premio consegnato da Gerhard Schroder (ex
cancelliere tedesco);

2013 Bruxelles - Partecipa in qualita di ADVISOR al progetto della Commissione
Europea sulla mobilita sostenibile (SuperHub).

2013 Bruxelles -best practice per il DIALOGO SOCIALE, audizione in
Commisione UTEC - Confederazione Europea del Sindacato.

Buona conoscenza degli strumenti di lavoro hardware e software.

Buona conoscenza delle arti e della storia per passione personale.
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Firma




