
VITAE

FOnruATo EU RoPEo
PER IL CURRICULUM

lruronmazou PERSoNALt

Nome

lndirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalità

Data di nascita

EspeRlrxze LAvoRATIVA

. Date

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

'Tipo di azienda o setlore

. Tipo di impiego

. Principali rnansioni e responsabilità

Pagina 1 - Cuniculum vitae di

Rinaldini Graziano

Rlrvnrotrttt Gananuo
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Iel fisso A5$-474801 Cellulare 335-6281364

0543 474899

rin at di n i@f or m ul as e ruizi. it
lrnttarua

21Apntte1957

Luglio 1977 - Gennaio 1978

PETROLCHEMICAL

lmpiantistica

A peraio metal mecc anico

Gennaio 1978 - Aftobre 1978

CooP EDILE PIEVEQUINTA

Edilizia

Capo Cantiere

Controllo digestione dei Cantieri

Novembre 1978 - Marzo 1987

Ceuepe CaNFEDERALE DEt LNVONO

Sindacafo

lmpiegato Dkettivo

Segretario Pravinciale Alimentailone;Segrelanb Provinciale deiChimici; Segretario Provinciale

Bancari e Trasporti; altri incaichi sindacali.

Marza 1987 - Mano 1994

C0NADRoM,q6NA -MARCHE

Distribuzione Commerciale (settore food e no faad)

lmpiegato Direttivo

Responsabi/e della Formazione e delPersonale della rete vendita

Aprile 199A - Marzo 1992

MARCA POLO FARLI

Distribuzione Cammerciale (seflore elettronica)

Quadro Direftiw

Direttare



Mano 1992

Puux Caop Soc/ErÀ Coapeaenvn eat ora FoRtvuLe sEaylzl soc Coop

Servizidi pulizia e logistica

Quadra

Responsabile gestione Enti Pubblìci

Gennaio 1993

Puttx Coap §oclEri CaapERATwA Aru ora Fonuuu srRuzl soc Coop

Seruizi di pulizia e logistica

Quadro Dkettiw

Direltare Operativo e nelMaggio 1993 eletlo Consigliere nelC,onsiglio diAmministrazione

Dicembre 1993

Puttx Coop Soc/Erl CaapEpgTtvA Antara Foauuu sEnvlztsoc C00p

Seruizidi pulizia e logistica

Quadro Direttivo

Nominato Consigliere delegata e Direftore Generale

Apile 1994

Puux Caop §oc,ErÀ CoapERATNA ARLora FaRMuu sERvlz, soc Coop

Seruizidi pulizia e logisfrca

Dirigente.

Hetto Presidente mantenendo la Direzione Generale.

1994 - Maggio 2420

Formula Servzi Soc Cooperativa

Direftore Generale

lNcRRrctrrE NoMtNE

Luglio 1989-1992

FORDAS

Società di Formazione delConad Nazionale

Eleflo §indaco Revisore Fordas Bologna; non più in caica

Maggio 1994 - 2007 Formula §ervizi Soc Coop

Maggio 2015 - seflembre 2019 Formula Servizi §oc Coop

Presidente

Luglio 1995 - 2MA

RAMAGNA AMBIE|VIE SRI

Servizi Ambientali

Amministratore

Elefta Presidente e nel 2A00 dopo la trasformadone della Società in Consonio Formula

Ambient, successlvamente ha ricoperto la carica diVice Presidente; nan più in caica.

Ottobre 1995 - 2005

CoNsoRz,O ARCT,IMEDE

Setlore assisfe nza anziani

Amministratore

Elefto Consigliere;non pitt in carica.

Agosto 1996 - 2(fr4

ALtryPO SRt

Al lesti menti F ienstici
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Amministratore

Hefto Consigliere e Vice Presidente; non più in carica.

Apnb 2002 - giu 2013

Fouoaloue Ces§T DE, R/SPAR MI DI FORLI

Consigliere (Consiglio generale); non piit in carica.

Luglio 2003

Corusoezro lVnztoivlle Senvw u BaLIGNA

Seftore Multiservizi

Amministratore

Elefto Consigliere

Apfle 2aA4

EFESODIBOTOGNA

Società diFormazione

Anministratore

Eletta Vice Presidente - dimesso a dicembre 2005

2006 - 201 1

LeenCoop FC

Vice Presidente;non più in carica.

2A0B - 2011

CONSORZ/O NAZ ION ALE S ERV IZI

Presidente Consiglio di Amministrazione

2A11- giu 2414

CornsoRzro NnzoNArE SERviz/

Presidente Consrg/ro di Sorveglianza - Non ptu in caica

2011- giu 2014

lRSf - /RCSS Meldala

Consigliere (incarico Eenza compenso) - Non plu in carica

2013 - 2014

R0MAGNA lt'tNovnzoue

Presidente {incarica senza compensoJ - Non plù in carica

Giugno 2AM

UaERATenae - Associazione contro le mafie

Nomina a componente del Cansiglio di Amministrazione della Coop Pio LaTorre dl cui sono

anche socio valontario, da parte dell'Associaziòne nazianale Libera Terra. Non più in carica

2017 - 2020

Paarlaoxe CwTLE d FaRLtMPaPoLt

Volontario componente Comitato Direttivo

2024 CESSATETUTTE LA CARICHE ATTUALMENTE IN PENS/ONE

1977

ISTITUTo TEcN,co SIATALELEON BATTISTA ALBERTI Ù FaRLI

lsrnuztone E ronrnAztoNE

, Date

' Nome e tlpo di islituto di istruzione o
{ormazione
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r-

. Principali materie / abilità professionali Materie tecniche per editizia civite
oggetto dello studio

. Qualifica conseguita Matuità Tecnica per Geometra
. Livello nella classificazione nazionale 43/60

(se perlinente)

Seltembre 1979 - Mazo 1980

ISrrurO lEc,./lco,NDUSIR IALE DI FoRLi

Partecipazione al Corso'O,V/S/ONE INTERNAZIANALE DEL LAVARA E DELLE MATERIE
PRIME'

1985

C 0.,. L.lC. l. S. L . /U. l.L. - U/v/yERs/rÀ Eocc oN t Dt M uANo

Master residenziale di 15 giorni a Bologna sulle mateie economico-finanziaie e glistrumenti
per l'analisie le veifiche deibilanci aziendali

Apnb 1987 - Luglio 1987- UlryeRsri Boccout Dt MtLANo

ScuoLA SupeRloRe oa Couueaua r S*vtz
M a ste r re sìdenzì ale' RESP ONSAB/I, ORGAN IZZAZ AN E E GESfl ONE RISORSE UMANE'
Geslione modelli organizzativi, gestione n'sorse umane, valorizzazione delle risorse umane,
psico logi a d ell a c om u nic azio ne

Seflembre 1995 - Gennaio 1996

PROG,NFEST
, 

PROGRAMMA MULTIDISCIPLINARE DI FORMAZIONE PER MANAGER'

Contralto di gestione, finanza aziendale.

Dicembre 2A0A - Aprile 2001

UNIy§RSIIÀ Ù BaLa9NA FAcoLTÀ DI EcoNoM/A SEDE DI FoRIi

Padecipazione ai Corso ' GESIIRE lA FINANZA NELL'IMPRESA'

Controllo di gestione, finanza aziendale

CapacrÀ E coMpETENzE

PERSONALI
Acqurirle nel corso della vita e della

caniera ma non necessariamente
rlconosciule da cetificati e diplomi

ufficiali

MRonELrucun ITAL|AN}

. Capacità di leftura flndicare il livello: eccellente, buono, elementare ]
, Capacità di scrittura flndicare il livello: eccellente, buona, elementare ]

'capacità di espressione orale [lndicare il livello: eccellente, buono, elementare ]

MADRELII']GUA /NGtEsE

. Capacità di lettura Ilndicare il livello: eccellente, buono, elementare ]
. Capacità di scriltura Ilndicare il livello: eccellente, buono, elementare ]

'capacità di espressione orale Ilndicare il tivetto: eccellente, buono, elementare !

CAPACITA E COMPETENZE Dirigente di una Cooperativa per cui lavorano 2AA0 persone e di un gruppo cooperativo che

RELAZI6NALI, occupa oltre 400A addefti; ambiente multiculturale dove la scambio mutualistico e ilvalore delle
isorse umane d considerafo il bene più prezioso.

Dirige la cooperativa nella sua progressiya crescrk dimensionale accompagnando il suo
accreditamento nspetto alle norme /SO UN/ EN 9l?l(certiftcazione diqualità), fi0A1
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CRpnctrR E coMPETENZE

ORGANIZZATIVE

rcetlificazione ambientare),sA 
g000 (certificazion.e 

.e.tica), 
Registrazione Emas,0HSAS

';;0;;;à;;;i;;;'r:À ii, ià 
'a't' 

e ta sicurezza dei tavoratori)'

promotore e coordinatore di iniziativesociali e missroni solidaris tiche' 32 delle qualipartecipate

dkelamentee condiytse arii'iàiii iiiirnit'a ai cuié iPresidente e il a*eftore Generate'

, sosfegno ,ioioaro aila'caitas croata durante ilconftifto in Ex Jugaslavia'

, 40 vaggi ,à*jtrj in Bosnia, Albania, Kosoyo e serbia fatti personalmente'

, sosfegno ,riìiÀoo ail, Associazione Donatoi Midollo osseo - ADMO'

. Sostegnof,,iniirjo all'istituzianedelRegistro Nazionate Donatori,

' Donazione Ambulanza attrezzata al 118 Foti'

' Donazione defibrittatore al 118 Foti'

. Tutoraggio"r'7ò-Cooinutrye sociali con inseimento di oltre 2r/0 soggetti

diversamente abili atl'Wrno dei seruizi appaltati'

, Donazione economica al progetto ai iiitruzione di una scuola elementare in

. 'iollllrn di un putmina arla croce verde perre missioni umanitane e progetti

sociali attivi nel comprensoria forlivese'

,Donazioneeconamichefinatinatealrecuperodidiverseoperedelpatimonio
adistico forliYese e n'minese'

' Donazione di9 FiatPanda a metano all'Ausldi Cesena

, lnseimenta lavoraton carcerati in ,ritin, iiirrione con il carcere circondaiale di

Forlì'
.CollaborazioneconProtezioneCivtlediForlimpopolidjcui.èvolontariocon

missioniin occasione della piena aetioTzao} e'dà brremoto in Enilia (2012)'

, ldeatore e organizzatore per For*uà'iàiai a"t Pranzo solidale a favore di

Empoioéu-'ii'i"-n-i'otezionedviteForlimpopolieScout'

La cooperativa da tui direttaha consegutfo numerasi nconosetmenti e premi:

. 2005 Bitbao'Premiointernazionate per l'Economia Sociale; 
.

.2007Roma-TheGotdenservrclAwardpertemigtioipulizieinambito
sanitario;

lZ(aTRoma.PremiolmpresaAmbientedetMinisterodett,ambienteedello
,o,trppoàti'o^iio-t"classt'flcalaiomeMigliorGestianeAmbientale;

t dal 2aa7 Socio cooperativa Pio La Torà di §an Giuseppe Jato (Palermo)

aderente al c,onsonio Libera Terli cné iaccogtie le cooperative a cui sono

affidati ingesfione i terreniconfisciizia Àrr", consulenza. gratutta coop Pio

taroou"piii'uJget e' controuoaigestrone degtiappezzamenti e coltivazioni;

. 2AtgBrescia -1' premia ltaliano di t)nioncàmere per la Responsabilifà sociale

dilmpresa;

2A08 Roma ' Premio per it Lavoro: Migtior Diigenfe' Concorso Nazionale con

giuia presieduta dal presidente CNEI'

2011 Bruxetles - Europa500 se/ezione eurlPll d.elte 200 aziende che hanno

ottenuto te migtiori pe,formiicà-i;nr.,t, $ai,r]lf., fatturato) nel precedente

triennio. FormutaServizi si'i'agg iuiirrtu al i8' poslo della classrfica Éuropea e

al 2" posto di quella ,anàÀl"iài*to consegnafo da Gerhard Schroder (ex

cancelliere fedesco);

2013 Bruxettes - Partecipa in quatitàdi ADV'SOR at progetto della Commissione

iuiÀfe,a sutta mobititàsostenibtle (Super{ub)'

2013 Bruxelles-best practice puìn omto}O SOCIALE' audizione in

ciàit,lliii ntic' confederazione Europea del sindacato'

Cnpncttg E coMPETENzE

TECNICHE

OtpRctrn E coMPETENzE

ARTISTIEHE
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Buona conoscenza degti strumenti di lavaro hardware e sofiware'

Buona conosce nza delte arti e dettastoria per passione personale'



Dah 3CI,§4,4et Firma
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