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INFORMAZIONI PERSONALI 

Nome 

Indirizzo 

Telefono 

E-mail

    Nazionalità 

 Data di nascita 

CARDINALI CAROLINA 

  

 

Italiana 

2 Giugno 1991 

Marsciano 

mailto:Compstud882012@gmail.com
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Dal 2018 ad oggi, nel mio tempo libero, mi dedico ad allestimenti di eventi pubblici e 

privati. È una passione che ho da sempre,e solo dopo la perdita del posto di lavoro, mi ci 

sono dedicata seriamente. Ho una pagina sui social dove posso mostrare I miei lavori. Aloha events planner è il nome che ho dato 

alla mia piccola attività hobbistica 

      °Date:    Da  settembre 2019 ad oggi 

      °nome azienda: Centumbrie 

 °tipo azienda:    Settore alimentare e vendita 

     °mansioni e responsabilità:   responsabile punto vendita,  concentrazione nel raggiungimento degli obbiettivi 

aziendali, responsabile personale del reparto,addetta cassa,addetta ordini,addetta selezione merce,addetta alla vendita, addetta 

food-cost,addetta inventario  

1. Date   Da settembre 2018 a maggio 2019
2. Nome datore di lavoro     Coni sport
3. Tipo azienda.     Settore abbigliamento 
4. Mansioni e responsabilità.  Addetta all assistenza del cliente,allestimento merce,scarico merce

addetta cassa

• Date Dal 2 luglio 2017 al 31 agosto 2018 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

King S.P.A centro commerciale Collestrada (PG) 

Contratto operaio a tempo determinato 

• Tipo di azienda o settore Settore abbigliamento 

Dipendente a tempo pieno 40 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità Accoglienza cliente  - addetta alla vendita  -  responsabile reparto uomo  -  addetta allestimenti 
esposizione merce. 
Svolgere routine quotidiana di riassortimeno merce, attività d’ inventariazione. 
Raggiungimento degli obbiettivi mensili stabiliti. 

•Date Dal 6 Settembre 2014 al 25 Giugno 2017 

• Nome e indirizzo del datore
di lavoro 

Intersport Bastia umbra 

Contratto apprendistato  

• Tipo di azienda o settore Settore abbigliamento sportivo e moda 

Dipendente a tempo pieno 40 ore settimanli 

• Tipo di impiego Responsabile vendita e della gestione generale del negozio. 

Addetta ai campionari di settore. 

• Principali mansioni e responsabilità Seguire l’andamento generale del negozio e cercare di rispettare i budget mensili forniti 
dall’azienda. 

• Date Dal 10 Maggio 2012 al 20 Agosto 2014 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro 

Bar olimpia strada Settevalli (PG) 

• Tipo di azienda o settore Settore bar e giochi  

• Tipo di impiego Barista, addetta cassa, giochi e ricariche ,gestione settore hccp. 

• Principali mansioni e responsabilità        Accoglienza cliente, responsabilità del settore igiene, gestione cassa, giochi,tabacchi e ricariche 

• Date Da settembre 2011 a marzo 2011 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Esperienza estera presso “Caffe nero” 

Victoria Street, Westminster ,Londra 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
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• Principali mansioni e responsabilità  Servizio al banco e al tavolo e accoglienza del cliente. 

 
 

• Date  

  

Giugno 2011 

 

• Tipo di impiego  Scrutatrice  

    

       

   

 
 

 

 

 

• Date  

 
 

 

 

Novembre 2010 

   

                  • Tipo di azienda o settore  Azienda vinicola 

• Tipo di impiego  standista 

• Principali mansioni e responsabilità  Presentazione e degustazione vini 

 

 

• Date  

  

Ottobre 2009 

   

• Tipo di azienda o settore  Eurochocolate (PG) 

• Tipo di impiego  Standista  

• Principali mansioni e responsabilità  Vendita diretta dolciumi 

 
 

                                                 • Date  
  

Giugno-Luglio 2008 

   

   

• Tipo di impiego  Animazione bimbi presso centro estivo Marsciano (PG) 

• Principali mansioni e responsabilità  Intrattenimento bambini 

 

                                                  

                                                 • Date 

                                         

 

  

Maggio 2008 

 

   

• Tipo di impiego 

  

Hostess presso ditta Orsolini Marsciano (PG) 

 

 

  

 

 
 

                                              • Date                                                2006 

   

   

• Tipo di impiego  Stage formativo presso centro diurno-residenza ospitalità per anziani Fontenuovo 

• Principali mansioni e responsabilità  Compagnia , assistenza anziani  

 

• Date                                                2005 
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   Stage formativo presso asilo nido Lilliput di Spina, Marsciano ( PG) 

                                                • Date           Luglio 2011 

 • Nome e tipo di istituto di istruzione           diploma scuola superiore “Scienze della formazione” istituto magistrale liceo statale “A.Pieralli” 

                                     o formazione           di Perugia con la votazione 73/100 

                • Principali materie / abilità           psicologia  , storia della pedagogia ,pedagogia moderna 

      professionali oggetto dello studio                                                                                                

                                                                                            

                                                                    iscritta al primo anno della facoltà “scienze e tecniche psicologiche e dei processi mentali” 

             presso università degli studi di Perugia. 
                                                                            
 
                         

                         
 

   

 

 

 
 

CORSI DI AGGIORNAMENTO E 

FORMAZIONE 
                                                
 
       • Date        ottobre 2009 
                                   • Nome del corso       scambio formativo Olanda/Italia 
                                                 • Durata        7 giorni 
                     • Principali materie / abilità       scambio scolastico per una migliore conoscenza della lingua inglese e della cultura estera 
 professionali oggetto dello studio         inserimento nella famiglia ospitante 
          
                                                  
                                                    • Date         Febbraio 2011 
                                   • Nome del corso        scambio culturale a Berlino 
                                                 • Durata        7 giorni  
                     • Principali materie / abilità       scambio scolastico per una migliore conoscenza della lingua e della cultura estera        
          Inserimento nella famiglia ospitante. 
 
                                                   • Date        gennaio 2012 
                                  • Nome del corso        permanenza nella città di Londra 
                                                • Durata        6 mesi 

                                                   • abilità          scelta personale per imparare la lingua inglese , avere maggiore  indipendenza e capacità di vita in                        
                    autonomia.                

 
             
                                                   •  
 
 
                                                
 
                                                 

 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE  
                          PERSONALI 
 
 
                               MADRELINGUA               ITALIANA 

• Tipo di impiego 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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INGLESE 

• CAPACITÀ DI LETTURA  BUONO 

• CAPACITÀ DI SCRITTURA        BUONO 

• CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE  BUONO 

FRANCESE 

• CAPACITÀ DI LETTURA     SUFFICIENTE 

• CAPACITÀ DI SCRITTURA  SUFFICIENTE 

• CAPACITÀ DI ESPRESSIONE ORALE  SUFFICIENTE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

     RELAZIONALI   Buone capacità relazionali e comunicative. Ottima predisposizione al lavoro anche in team,   

 sia nell'esecuzione di lavori semplici che complessi. Buone competenze nelle attività sportive 

 (nuoto, atletica leggera, pattinaggio, sci) 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
     ORGANIZZATIVE   BUONE capacità relazionali e comunicative. 

Eccellente capacità di svolgere incarichi in piena autonomia, 
assumendo responsabilità e prendendo decisioni. 
Attività di marketing 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
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    TECNICHE    Buona conoscenza dei principali ambienti operativi e software: in particolare Windows 

   nelle sue diverse versioni. 

   Software applicativi di elaborazione testi e fogli di calcolo, Photoshop, software  di grafica. 

    Ottima gestione della rete internet e di tutti i suoi diversi servizi: posta elettronica, etc. 

SITUAZIONE FAMILIARE nubile 

 PATENTE Patente di guida Cat. B 

Perugia 2024 
         Cardinali Carolina 

Autorizzo il trattamento dei dati personali come previsto da D. Lgs. 196/2003 art 13 


