
Pagina 1 - Curriculum vitae di 
[ Iovine Antonio ] 

 IL SOTTOSCRITTO DICHIARA DI ESSERE CONSAPEVOLE CHE IN CASO DI DICHIARAZIONE 
NON VERITIERE E’ PASSIBILE DI SANZIONI PENALI AI SENSI DEL D.P.R. 445/2000 OLTRE 
ALLA REVOCA DEI BENEFICI PERCEPITI. 
SI AUTORIZZA IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DELLA L.675/1996 E DLGS 
196/2003 

  

 

 
    
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE 
(DPR 445/2000 E SUCCESSIVE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI) 

 
Il sottoscritto Antonio Iovine nato a Cava de’Tirreni il 03/09/1961 

C.F.VNINTN61P03C361T e residente in Pellezzano alla Via Fravita,12, sotto la 
propria responsabilita’ consapevole delle conseguenze anche penali delle 

dichiarazioni mendaci ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000 
 

DICHIARA       
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

 
Nome  IOVINE ANTONIO 

 

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita  03.09.1961 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date   Da ottobre 2003 a dicembre 2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Piano di Zona – Distretto Sociale S3 – Comune capofila Cava de’Tirreni Via Atenolfi,40 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinato e continuativo.educatore professionale(Pedagogista) 

   Principali mansioni e responsabilità 
 

 Educatore Professionale Centro Servizi per la famiglia e minori 
Dettaglio delle mansioni svolte: 

 Garantire integrandosi e collaborando con l’equipe aspetti educativi e 
riabilitativi che possono condurre all’inserimento o reinserimento Psico-
sociale dei minori e delle famiglie in difficolta’ presenti nel sub-ambito Cava 
de’ Tirreni-Vietri sul Mare 

 Programmare gestire e verificare interventi educativi mirati al recupero e allo 
sviluppo delle potenzialita’ dei soggetti in difficolta’ per il raggiungimento di 
livelli sempre piu’ avanzati di autonomia. 

 Promozione di atteggiamenti culturali piu’ responsabili nei confronti 
dell’esercizio della genitorialita’ e di tutte le problematiche inerenti la famiglia. 

 Prevenzione dell’istituzionalizzazione dei minori e de istituzionalizzazione dei 
minori in carico al servizio sociale 

 Monitoraggio e verifica dell’efficacia degli interventi, nonché degli affidamenti 
familiari e preadottivi  ed aggiornamenti dell’anagrafe delle famiglie 
affidatarie; 

 Contribuire alla promozione  e all’organizzazione  di servizi e strutture  socio-
educative con il coinvolgimento diretto dei soggetti interessati e delle loro 
famiglie; 

 Operare sulle famiglie sul contesto sociale dei soggetti allo scopo di favorire 
il reinserimento nella comunità; 

 Collaborazione e raccordo con i soggetti territoriali di riferimento per le 
attività di contrasto all’abuso e maltrattamento; 

 Collaborazione e raccordo con l’equipe del servizio adozioni nazionale e 
internazionale , 

 Integrazione e raccordo con l’equipe del Centro Servizi per la Famiglia della 
costiera amalfitana; 

  
ANTONIO IOVINE 
    CURRICULUM VITAE  
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 Formulazione, in collaborazione con l’equipe, dei piani individuali di 
trattamento; 

 Favorire l’integrazione scolastica e sociale dei minori in particolare riguardo 
a quelli con disabilita; 

 Raccordo con i progetti obiettivo di settore; 
 Partecipazione ad organi collegiali; 
 Sostegno alla famiglia quale  risorsa sociale; 
 Partecipazione a tutti gli incontri o fasi organizzative relativi al 

raggiungimento degli obiettivi progettuali; 
 Relazione mensile sulle attività svolte; 
 Ogni altra attività volta al miglior funzionamento dei  servizi; 
 Attività di raccolta dati e di aggirnamento della base conoscitiva; 
 Conoscenza delle procedure amministrative con particolare riguardo alla 

normativa relativa alle materie di affido,adozione nazionale ed internazionale 
diritto minorile (penale e civile)finalizzati alla presa in carico dei minori e delle 
famigli con procedimenti speciale delle autorità giudiziarie, ed ogni altra 
normativa volta a tutelare i minori le famiglie: 
 

 
 

• Date   Da ottobre 2002 a settembre 2003... 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune Cava de’ Tirreni L.285/1997 P.zza Abbro 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione coordinato e continuativo 

Dettaglio delle mansioni svolte: 
Principali mansioni e responsabilità   Educatore Professionale Centro Operativo per i diritti dell’infanzia e dell’ 

adolescenza 
 Educativa territoriale 
 Sostegno genitoriale 
 Sportello d’ascolto  per le scuole del territorio (insegnanti, genitori) 
 Progetti educativi per adolescenti e gruppi di verifica 
 Interazione per progetti di sostegno familiare insieme all’ASL del territorio 
 Presa in carico di famiglie con difficoltà nella gestione dei propri figli 
 Oraganizzazione attività ludico ricreativa per minori in carico nell’area di 

prevenzione 
 Operare sulle famiglie sul contesto sociale dei soggetti allo scopo di favorire 

il reinserimento nella comunità; 
 
.  

• Date   Dal 2002 al 2007. 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comunità Residenziale minorile “La Tenda” – Via Capone, Salerno 

• Tipo di azienda o settore  Comunità ONLUS 
• Tipo di impiego  Contratto di collaborazione a progetto 

. 
 Principali mansioni e responsabilità  Educatore Professionale: progettazione educativa sul disagio sociale manifesto e 

l’area di prevenzione, formatore sulle stesse aree. Formazioni di percorsi 
Educativi per minori provenienti dall’area penale inseriti in “ Progetti di 
Messa alla prova”con sospensione del processo penale 
Verifica con le famiglie di minori in residenzialità 
Integrazione con le realtà del territorio (terzo settore) 
Contatti con giudici tutelari del Tribunale per i Minorenni 
Formazione costante con gruppi di formatori Centro La tenda 
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• Date    
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego   

 Principali mansioni e responsabilità  .  
                                                  
                                                 • Date  

  
Dal 1993 ad oggi 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Pubblici di Istruzione secondaria e Privati 

• Tipo di azienda o settore  Istituti scolastici di scuola superiore 
• Tipo di impiego  supplenze per l’insegnamento classe di concorso A029 

 Principali mansioni e responsabilità  13/10/1999 
 

  Università Degli Studi di Salerno 
 
 

ISTRUZIONE  
 

• Date    
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Psicologia, pedagogia, 

• Qualifica conseguita   Laurea in Pedagogia -Educatore-Formatore area educativa 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 voti 105/110 

 

 
• Date  

  
25/03/1986 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Superiore di Educazione Fisica Napoli (ISEF) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Educazione fisica, fisiologia, anatomia umana, pedagogia 

• Qualifica conseguita  Insegnante di educazione fisica 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 

 voti 104/110 
 

• Date)  2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Istituto ITGI – Pastena  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Educazione fisica, fisiologia, anatomia umana, pedagogia 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’insegnamento di Educazione Fisica. 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
 
FORMAZIONE 
 
 

 Date        11/05/2009 
 Nome e tipo di istituto       TECNOSCUOLA SALERNO 
 O formazione          

Nazionale se pertinte 
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 Date       dal 1/9/2000 al 31/08/2006 
 

 Qualifica conseguita       MEDIATORE FAMILIARE 
 Livello nella classificazione       Monte ore 220Nome e tipo di istituto o      
                                                      Centro Onlus La Tenda –Via Capone Salerno 

Formatore      
 Qualifica conseguita     Operatore nel servizio di mediazione penale minorile 
 Livello nella classificazione  

Nazionale      Progetto Mediaction 
 

 Date      dal 1/9/2000 al 31/8/2006 
 Nome e tipodi istituto o  Centro Onlus La Tenda-Via Capone Salerno 

Formazione 
 Qualifica    Educatore Pedagogista 

 
 

 Date   26-27 maggio 2007 
 Nome Istituto o 

Formazione  Universita’ Telematica Pegaso Salerno 
 Qualifica   Attestato di partecipazione al convegno formativo “La figura del Pedagogista” 

 
 Date   26/3/2003 
 Nome Istituto o 

Formatore  Ministero della Giustizia-Dip.Giustizia Minorile 
 Qualifica   Attestato partecipazione Focus Group “Minori e Criminalita’ Organizzata” 

 
 Date   4 giugno 2008 
 Nome Istituto o 

Formazione  Piani di Zona Servizi socio-sanitari Cava-Costiera Amalfitana S3 
 Qualifica   Corso di formazione sulle dipendenze dalla clinica alla legislazione 

   durata 30 ore 
 

 Date   31 ottobre 2003 
 Nome Istituto o 

Formazione  Comune Cava de’Tirreni 
 Qualifica   Attestato di partecipazione L.285/97 disposizioni per la promozione di diritti e 

   opportunita’ per l’infanzia e l’adolescenza. 
 

 Date   8 novembre 2008 
 

 Nome Istituto o  
Formatore  Associazione Italiana Dislessia-Sezione Salerno 

 Qualifica   Attestato di partecipazione secondo osservatorio sulla dislessia 
 

 
   
 
 
 

 
 

 

 
CAPACITA’ E COMPETENZE 
PERSONALI 
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MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Queste competenze sono state acquisite durante il percorso formativo e lavorativo come sopra 
indicato 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Queste competenze sono state acquisite durante il percorso formativo e lavorativo come sopra 
indicato 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Buona conoscenza Windows – office – Internet da autodidatta 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate 

 - Ha partecipato in qualita’ di docente al percorso di formazione sulle “Dipendenze”, 
organizzato dal distretto sociale s3 in collaborazione con asl sa1 periodo marzo- 
maggio 2008 
docente per la formazione ai corsi di “Mediazione Familiare”presso Tecno scuola di 
Salerno 

 
- Ha partecipato in qualita’di docente al percorso di “formazione per il servizio 

civile”,organizzato dal comune di cava de’tirreni titolato “la rosa nel deserto periodo 
novembre 2008 

- Ha partecipato in qualita’ di relatore al la tavola rotonda:”Percorsi di formazione 
integrata, esperienza nell’area delle dipendenze” il 4 giugno 2008. 

- Ha partecipato in qualita’ di organizzatore e docente al piano  formanet per il 
personale  della scuola dell’i.t.c. di corbino (contursi  terme salerno) al  programma 
“metodologie delle discipline e strategie di recupero delle  abilita’ di base- dal 16 al 30 
maggio 2007 

- Ha partecipato in qualita’ di docente al progetto ripresa(Progetto di orientamento 
didattico) rivolto   alle classi prime dell’istituto superiore g.filangieri di cava de’tirreni-
periodo settembre 2008 

- Ha partecipato in qualita’ di pedagogista al progetto di sostegno genitoriale rivolto a 
“famiglie in difficoltà”’ nel rapporto scuola /figli 

                periodo aprile 2007 
 

 
 
 




