FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome MANFREDI ALICE
ndiizzo | | | [
reeoro | | [
eval || I
‘ Nazionalita ‘ ‘ italiana
\ Data di nascita | | 24 FEBBRAIO 1986
| ESPERIENZA LAVORATIVA |
¢ Date Da aprile 2017 ad oggi

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Ma.Ris. Cooperativa Sociale

Responsabile Ufficio Ambiente, Responsabile Ufficio Centrale Operativa

Albo Nazionale Gestori Ambientali: procedure rinnovo autorizzazioni, iscrizioni/modifiche
veicoli;

Realizzazione Analisi Ambientale — punto 6 UNI EN ISO 14001:2015 - (individuazione e
valutazione di significativita degli aspetti ambientali correlativi alle attivita e ai servizi erogati,
determinazione degli obblighi normativi applicabili, valutazione rischi e opportunita);
Compilazione dichiarazione MUD di produttori e trasportatori;

Applicazione e Verifica normative in materia ambientale: D.Lgs 152/06 e smi, DM 5/02/98, DM
186 del 5/04/2006, DM 8/04/2008 e smi;

Elaborazione relazioni progettuali: individuazione dei processi primari e secondari,
determinazione procedure, attribuzione responsabilita (Matrice RACI), determinazione carichi di
lavoro (progetti realizzati: gestione veicoli, gestione pesate e formulari, gestione centrale
operativa).

* Date

Da gennaio 2016 ad aprile 2017

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Cooperativa sociale tipo B: KCS Caregiver.
Impiegata
Gestione del sistema informatico “Archimede”

¢ Date Da settembre 2013 a febbraio 2014
* Nome e indirizzo del datore di | | | Progetto universitario (gruppo composto da due persone): manuale integrato di qualita,
lavoro sicurezza e ambiente.

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

Creazione di un manuale integrato di un pub attraverso I'utilizzo delle norme UNI EN ISO
9001:2008,UNI EN ISO 14001:2004 e OHSAS 18001:2007. Creazione di un rapporto di audit
(2° parte) analizzando la documentazione di un altro gruppo di lavoro. Creazione di un rapporto
di autovalutazione secondo i principi della UNI EN ISO 9004:2009.

* Date

Da ottobre 2011 a aprile 2012

* Tipo di azienda o settore

CONFCOMMERCIO di Pisa
Reparto sicurezza dei lavoratori sul luogo di lavoro

* Tipo di impiego

Collaboratrice

* Principali mansioni e responsabilita

Sopraluogo in azienda per osservare I'ambiente di lavoro e reperire dati e informazioni dai
lavoratori. Creazione del Documento di Valutazione del Rischio (rischi generici e specifici) e
documenti allegati per individuare le misure di prevenzione e protezione atte a garantire il




miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza e salute dei lavoratori.

¢ Date Da giugno 2010 ad aprile 2011
* Nome e indirizzo del datore di Confapi Massa, Carrara e Versilia
lavoro

* Tipo di azienda o settore

Associazione di pmi

* Tipo di impiego

Tirocinante

* Principali mansioni e responsabilita

Creazione di un questionario per la valutazione dell’efficacia e dell'efficienza degli strumenti
comunicativi adottati dall'associazione verso gli associati. Somministrazione del questionario al
campione di imprese associate. Elaborazione delle informazioni ottenute dall'analisi dei
questionari. Presentazione dei risultati.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

Settembre 2006 a giugno 2011

* Nome e tipo di istituto di istruzione

Universita di Pisa

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Informatica, matematica, fisica, algebra, statistica, meccanica, istituzioni di economia e
organizzazione di impresa, gestione d'impresa, elettronica, gestione dell'innovazione, energia e
sistemi energetici, gestione dei processi industriali, finanza, gestione integrata della produzione,
gestione della qualita

* Qualifica conseguita

Laurea triennale in Ingegneria Gestionale

* Date 8 Giugno a 30 Giugno 2016
+ Nome e tipo di istituto di istruzione CISITA - formazione superiore — La Spezia
* Principali materie / abilita CORSO RSPP (modulo C)
professionali oggetto dello studio D.lgs. 81/08
* Qualifica conseguita RSPP

* Date

Da 2000 al 2005

* Nome e tipo di istituto di istruzione

Liceo Scientifico A. Pacinotti — La Spezia

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Matematica, fisica, inglese, scienze

+ Qualifica conseguita

Diploma di scuola superiore secondaria

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA | | | ITALIANA
ALTRE LINGUA |
Inglese
* Capacita di lettura buono
* Capacita di scrittura buono
* Capacita di espressione orale buono

CAPACITA E COMPETENZE Buone capacita di relazione e gestione di singoli o gruppi maturata nelle esperienze lavorative,
RELAZIONALI con mansioni relative anche alla gestione del personale.
CAPACITA E COMPETENZE Buone capacita maturate nelle esperienze lavorative, in particolare nella creazione di progetti
ORGANIZZATIVE che interessano molteplici soggetti come quelli che riguardano i lavori di progettazione e

controllo di aziende complesse.

Buona conoscenza in materia ambientale in particolare 'ambito rifiuti. Buona conoscenza dei
sistemi di gestione integrata Qualita, Sicurezza e Ambiente.

Buone competenze delle norme ambientali maturate nel corso degli studi e degli impieghi svolti.




CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Microsoft Word, Power point, Excel.

Software R per analisi statistiche.

3D Create per la simulazione degli ambienti di lavoro.

Solid Works software per la progettazione 2D e 3D di solidi e superfici.
ECOS (modulo Base e Veicoli e Attrezzature)

PATENTE O PATENTI | [ Patente B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Igs 196 del 30 giugno 2003.

Alice Manfredi.




