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INFORMAZIONI 
PERSONALI FABIANA ROSSETTI 

 
  Via XXXXXXX, XX, 74024, Manduria (TA), Italia 

 XXXXXX 

 XXXXXXXXXXXX  
 

 

Sesso Femminile | Data di nascita 21/05/1993 | Nazionalità Italiana 
 

OCCUPAZIONE PER LA 

QUALE SI CONCORRE 
POSIZIONE RICOPERTA 

OCCUPAZIONE 

DESIDERATA 
TITOLO DI STUDIO 

ΟBIETTIVO 

PROFESSIONALE 

Gestione risorse umane, amministrazione, sicurezza. 

 
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
 
 

 

GENNAIO 2025 AD OGGI 
 
 

OTTOBRE 2020 SINO AD 
OGGI 

 
 

 
 

OTTOBRE 2016 -  
DICEMBRE 2016 (Tirocinio 

formativo) 

Consigliere ANCI Giovani 
 
Assessore ai servizi sociali, alle politiche sociali e giovanili, migratorie, 
di formazione e orientamento professionale, alla solidarietà sociale, 
protezione civile, pari opportunità, sport e sanità. 
Comune di Manduria (TA). 
 
Accoglienza e comunicazione con l’utenza, archiviazione di pratiche 
burocratiche, somministrazione del test stress-lavoro correlato al 
personale ispettivo e amministrativo, analisi e relazione del medesimo 
test, stesura verbali di cause giudiziarie presso il Tribunale di Perugia 
con il Giudice del Lavoro e l’avvocato della DTL Umbria.  
 
DTL UMBRIA, Via Palermo, 06123, Perugia (PG). 
 

Attività o settore: AMMINISTRAZIONE  
 

 
ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE 

  

 

 2007 – 2012 
 
 
 
 

MATURITA’ CLASSICA  
LICEO CLASSICO F. DE SANCTIS, Via Sorani, 33, 74024, 
Manduria (TA) 
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2012 – 2015 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Maggio 2016 
 
 
 
 
 
 

2015 – 2017 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Ottobre 2017 

 
STORIA E SCIENZE SOCIALI  
Dipartimento di Studi Umanistici – Laurea Primo Livello (3 anni) 
Votazione finale: 107/110  
Data di conseguimento: 22/10/2015  
Università degli studi di Bari, Piazza Umberto I, 1, 70121, Bari (BA)  
 
 
 
ATTESTATO DI FORMAZIONE BASE PER ASPP E RSPP 
Università degli studi di Perugia, Piazza dell’Università, 1, 06123, 
Perugia (PG) 
 
 
SOCIOLOGIA E RICERCA SOCIALE   
Dipartimento di scienze sociali, umane e della formazione – Laurea 
Magistrale (2 anni)  
Votazione finale : 110/110 E LODE  
Data di conseguimento: 18/07/2017  
Titolo della tesi: GLI ISPETTORI DEL LAVORO NEL RUOLO DI 
UFFICIALI DI POLIZIA GIUDIZIARIA. COMPITI, FUNZIONI E 
POTERI IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO  
 
 
 
ATTESTATO ECDL – IT SECURITY presso AICA  
 

 
COMPETENZE PERSONALI 

 

Lingua madre Italiana 
  

Altre lingue COMPRENSIONE  PARLATO  
PRODUZIONE 

SCRITTA  

Ascolto  Lettura  Interazione  Produzione orale   

Inglese B2 B2 B2 B2 B2 
  

Francese A2 A2 A2 A2 A2 
 Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

 Livelli: A1/A2: Utente base  -  B1/B2: Utente intermedio  -  C1/C2: Utente avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 

Competenze comunicative Buone capacità comunicative relazionali sviluppate in ambito 
universitario in occasioni di progetti di gruppo e lezioni private. 
Disponibilità all'ascolto e al confronto.  
Atteggiamento costruttivo e ottimo senso di adattamento.  

 
Competenze organizzative e 

gestionali 
Spirito di gruppo e capacità nella gestione del lavoro di gruppo e nella 
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percezione delle esigenza individuali.  
Ho avuto modo di sviluppare queste abilità grazie all'esperienza di team 
working presso l'Università degli studi di Perugia in occasione dei 
seguenti esami: sociologia della sicurezza sul lavoro (analisi dati 
disoccupazione giovanile e non, studio relazione crisi economica-
suicidi), metodologia quantitativa e qualitativa (ricerca metodologica 
in via della Viola, sito in Perugia).  
Ho acquisito le suddette abilità anche all'interno della DTL Umbria, 
sede del tirocinio, dove mi sono occupata oltre alla somministrazione 
del test stress-lavoro correlato al personale ispettivo e amministrativo, 
anche della somministrazione del test di soddisfacimento del servizio 
all'utenza.  
Il medesimo test mirava a comprendere le eventuali cause e/o difficoltà 
dell’utenza nel relazionarsi con il personale amministrativo con il fine 
di superare tali ostacoli e soddisfare al meglio le esigenze dell’utente.  

 
 
 
 

Competenze digitali 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Patente di guida 

Sistemi operativi : Buona  
Programmazione : Buona 
Elaborazione testi: Buona  
Pacchetto Office : Buona  
Navigazione in Internet : Buona  
Multimedia (suoni,immagini,video): Buona  
 
 
B 
 
 

  
 
 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione 
dei dati personali”. 

 

 


