INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Anno 2009 - 2024

Anno 1992 - 2009

Anno 2004 - 2009

Anno 1983 - 1992

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Dr. Aurelio Di Giuseppe
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Responsabile commerciale ed organizzazione

Impresa: Karintia srl — costruzione case in legno e bioedilizia
Sede di lavoro: Centro Italia + Romagna

Settore: Edilizia

Marketing & Comunicazione

Societa: Kleos srl
Sede di lavoro: Centro Iltalia

Settore: Pubbilicita

Editore e Direttore

Rivista mensile: L'Indiscreto
Sede di lavoro: Abruzzo

Settore: Editoria

Agente Generale di Assicurazioni

Compagnie: Compagnia Meridionale SpA — Latina Assicurazioni. SpA
Sede di lavoro: Abruzzo, con particolare riferimento alla Provincia di L'Aquila

Attivita: Agente di Assicurazioni

Master ADAPT “Approccio Mannageriale a Fiere” livello QEQ 8
Iniziativa Comunitaria ADAPT Milano/Padova

Associazione per gli studi internazionali e comparati sul diritto del lavoro e sulle relazioni industriali

“Master in Marketing” livello QEQ 8
Istituto di ricerca e formazione IRFO — Pescara
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COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Spagnolo - Castigliano

Inglese

Tedesco

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Patente di guida

ALLEGATI

Dati personali

Avezzano, 23.03.2026

Laurea Magistrale in “Economia e Management” cl. 84/S livello QEQ 7
Universita degli Studi “G. D’Annunzio” — Chieti/Pescara
Laurea “Scienze dellEconomia e della Gestione Aziendale” cl. 17 livello QEQ 6
“Diploma di scuola media superiore” ITIS Majorana di Avezzano
Perito elettrotecnico
|
ITALIANO
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 B2 B2 B2
B1 B1 B1 B1 B1
A2 A2 A2 A2 A2

= possiedo buone competenze comunicative acquisite durante le mie esperienze.

Sostituire con le competenze organizzative e gestionali possedute. Specificare in quale contesto sono
state acquisite. Esempio:

= leadership (attualmente responsabile di un team di 10 persone)

Sostituire con le competenze professionali possedute non indicate altrove. Esempio:
= buona dei processi di controllo qualita (attualmente responsabile del controllo qualita)

B

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali”.

Firmato
Dr. Aurelio Di Giuseppe
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