
CV Riassunto professionale di Baccarani Andrea
Ho maturato un'esperienza ventennale come Project & Delivery Manager ed analista informatico, 
di cui 12 occupandomi PAL (Pubblica Amministrazione Locale). 
Attualmente mi occupo di Energia (accumulo energetico, Comunità Energetiche Rinnovabili e 
Transizione 5.0) e sono Presidente della Cooperativa Sociale Wonder di Sassuolo che sta 
implementando un progetto di integrazione della robotica collaborativa nei processi di 
assemblaggio che coinvolgono persone con disabilità.
Coordinatore del Gruppo "Energia" del Forum dell'Economia Solidale della Regione Emilia-
Romagna, sono membro del Tavolo Tecnico Permanente per la promozione delle Comunità 
Energetiche Rinnovabili della Regione Emilia Romagna e componente del Comitato Tecnico-
Scientifico per il Piano Energetico Regionale 2030.
Sono Presidente del Consiglio di Istituto del IIS Volta di Sassuolo, membro del Coordinamento 
Regionale dell’Economia Solidale, volontario dell’Associazione Nazionale Carabinieri.

Esperienze lavorative 
Da Giugno 2019 ad oggi lavoro in Wonder Società Cooperativa Sociale di tipo B & Start-Up 
Innovativa. In precedenza ho lavorato in alcune software house occupandomi di soluzioni 
informatiche per i Servizi Sociali (Comuni e Piani si Zona) e Sociosanitari (Aziende e Distretti 
Sanitari) e di Accordi Quadro CONSIP per Servizi Sociali Sociosanitari (Aziende e Distretti 
Sanitari) per l’Assistenza Domiciliare.

Formazione
Laurea in ingegneria informatica, Master di Alta Formazione MASGI® in Sistemi di Gestione 
Integrati per la Qualità, Ambiente, Energia e Sicurezza (QHSE manager qualificato AICQ-SICEV) - 
Lead Auditor, Consulente e progettista di Sistemi di Gestione ISO 9001, 14001, 45001 e 50001, 
certificato Internet of Energy Manager da IoE-EQ (Internet of Energy - Education and 
Qualification), certificato ECN (European Crowdfunding Network). 

Competenze professionali 
Capacità di analisi funzionale dei processi, realizzazione di documenti descrittivi, manuali tecnici e 
operativi, innata attitudine alla leadership, alla motivazione del team e all’identificazione di obiettivi 
e priorità, spiccate attitudini comunicative e relazionali, capacità di pianificazione e progettazione 
con marcata propensione a lavorare in team.

Conoscenze informatiche 
Sono analista di processi informatici, con propensione all’apprendimento nell’utilizzo di nuovi 
software, competenze marcate nel campo si Web che applicativo.


