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  ISTRUZIONE E

FORMAZIONE Maturità linguistica presso il Liceo “S. Benedetto” di Conversano 
conseguita nel 1999 con votazione 88/100.

Diploma  in stilismo e  modellismo presso l’Istituto“Callegari” 
presso la sede di Bari conseguito nel 2003.

Laureata, il 07/07/09 presso la Facoltà di Scienze della Formazione
al corso di laurea di “Scienze e Tecnologie della Moda  ” presso
l’Università degli Studi di Bari con votazione 110/110.

ESPERIENZE 
PROFESSIONA
LI

 Esperienza lavorativa a BOTTEGA VERDE SRL presso il CC 
IPERCOOP di Bari Santa Caterina, da dicembre 2018 a marzo 2021,
nel quale ricoprivo il ruolo di addetta vendita.
Questa esperienza mi ha offerto la possibilità di svolgere diverse 
mansioni e responsabilità, come essere responsabile cassa e gestire il
gestionale, in quanto  giornalmente compilavo report  e registri 
presenze che inoltravo in azienda. 
Inoltre è stata un’esperienza molto interessante, soprattutto per la 
formazione, in quanto svolgevo corsi di formazione in merito ai 
prodotti che poi venivano venduti e in merito alle strategie di 
vendita ecc…

 Esperienza lavorativa presso COCCOLE BIMBI SRL da marzo 
2017 a gen- naio 2018, nel quale ricoprivo diverse mansioni dato la 
mia preparazione e la mia versatilità: da sales operator, a 
responsabile dell’allestimento retail, assi- stente al buying, e inoltre 
mi occupavo delle descrizioni dei capi in lingua madre e inglese, che
venivano utilizzate sul sito web.

 Apertura della mia ditta individuale FASHION MOOD nel marzo 
2011 e ormai cessata, che si occupava di produrre un nuovo brand di



moda 
fashion 
per 
donna.



      Gestivo la progettazione della collezione,  le relazioni  con i fornitori, con gli
agenti  di  commercio, e  la gestione  degli approvvigionamenti. Inoltre  gestivo
un team  di  persone  sia interne  che  esterne  all’azienda  con  cui  collaboravo
costantemente per la realizzazione dei prodotti.

 Esperienza  di  stage,  da  aprile  ad  agosto  2008,  presso  l’ufficio  stile
dell’azienda  di  Pret  à  Porter  italiana  Paola  Frani,  che  mi  ha  permesso  di
vedere  molte  mie  creazioni  realizzate  e  di  partecipare  anche  alla  Milano
Fashion Week del febbraio 2009.

 Collaborazione  in  free-  lance  dal  2003  al  2005  come  stilista  presso  il
Maglificio Celeste di  Barletta con il quale ho partecipato alla Fiera di  Milano
“Moda  Prima”  donna,  esponendo  capi  ideati,  progettati  e  realizzati
interamente da me.

 Esperienza  lavorativa,  iniziata  nell’ottobre  del  1999  terminata  a  dicembre
2010 presso l’azienda di famiglia che si occupava di confezione
abbigliamento  donna.  Qui  ricoprivo  soprattutto  il  ruolo  di  stilista  e
responsabile  ufficio  stile.  Inoltre  mi  occupavo  della  presentazione  della
collezione,  mi  interfacciavo  con  clienti  e  fornitori,  gestivo  la  catalogazione
degli articoli e gestivo  il magazzino.

CAPACITA’ E 
COMPETENZE

LINGUA Madrelingua Italiana.

Ottima conoscenza della Lingua francese scritta e parlata.

Discreta conoscenza della lingua tedesca scritta con esperienza diretta di studio in 
Germania per adesione ad un progetto della Comunità Europea nel 1999.

CAPACITA’ E COMPETENZEBuona conoscenza della lingua inglese scritta e parlata 

in particolare buona cono- scenza del linguaggio del settore moda attraverso il 

corso universitario English for Fashion.

INFORMATICHE Buona conoscenza del sistema operativo Windows
Discreta conoscenza dei seguenti programmi: Office, Corel Drawe e Adobe Photo 
Shop.

Ottima conoscenza del Software di gestione aziendale e gestione magazzino.

CAPACITA’ E 

COMPETENZE

SOCIALI Avendo lavorato e maturato la mia esperienza per lo più come titolare d’azienda
ho imparato a gestire le relazioni con i fornitori, con gli agenti e con il personale. 
Inoltre ho sviluppato e affinato il mio modo di approcciarmi agli altri e di comu 
nicare, soprattutto cercando di imparare ad ascoltare.



CAPACITA’ E 

COMPETENZE

ORGANIZZATIVE Per lo stesso motivo ho sviluppato capacità organizzative, in quanto dovevo coor-
dinare la collaborazione tra più aziende, ed ho imparato a gestire meglio il lavoro  
di gruppo, esprimendo al meglio il mio spirito di leadership.

ALTRE CAPACITA’ Nel corso  di  queste esperienze ho imparato a gestire  le  situazioni stressanti,  gli
imprevisti e soprattutto ho imparato a gestire meglio il tempo a disposizione. Inol-
tre ho sviluppato una maggiore responsabilità e consapevolezza che metterei a di-
sposizione anche da dipendente, perché sono mera consapevole di cosa significa il
sacrificio per il raggiungimento degli obiettivi.

PATENTE Munita di patente B

ALTRE INFORMAZIONI Disponibile a lavoro full time e a trasferte anche a livello nazionale.

DICHIARAZIONE DI CONSENSO

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la fals ità negli atti e l’uso di 

atti fal- si sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali.

Inoltre, ai sensi dell’art.13 del D.Lgs 196/2003 e successive modifiche:

PUNTO 1 – presta il proprio CONSENSO al trattamento dei propri dati personali, ivi espressamente compresi i dati sensibili.

FIRMA Fabrizia Giardinelli

PUNTO 2 – presta il proprio CONSENSO alla comunicazione dei dati personali a terzi per attività funzionali all’attività della Soci 

età, indagini di mercato, socio-economiche e statistiche.

FIRMA Fabrizia Giardinelli


