FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date {(da—a)
» Nome e indirizzo posto di lavoro di
lavoro

« Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome & indirizzo posto di lavoro di
lavoro

* Tipo di impiego

* Date (da -~ a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di impiego

+ Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

s Tipo diimpiego

« Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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loLANDA MELE

ltaliana

Aprite 2019 - tuttoggi

Socio fondatore "Salottino terapeutice” studio associato di Psicologia, logopedia, Npee,
musicoterapia, psicoterapia familiare e cognitivo comportamentale, neuropsichiatria infantile
alimentazione clinica.

Psicologa e psicoterapeuta familiare

Gennaio 2020 — Dicembre 2024
Rea Academy, Corso Amaldo Lucci, Napoi.

Esperte esterno di psicologia, accoglienza clienti, competenza sociale e civica

16 Dicembre 2020 - 30 Giugno 2021
Liceo Statale “Laura Bassi”, Corso Unione Sovietica, Sant'Antimo,

Psicologa referente sporteflo di consulenza e sostegno psicologico,
18 Maggio 2021 relatrice Convegno A.S.C.0.L.T.0. presso fo stesso istituto.

31 Luglio 2020 — 30 Ottobre 2021
Associazione “La forza del silenzio”, Via Belogna, Casal di Principe

Tecnico RBT

1 Luglio 2019 - 31 Dicembre 2019
Cooperativa sociale S. Caterina Onlus, Via Camalde 11, Poggibonsi.



« Tipe di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansion e responsabilita

*Date (da -a)

» Nome e indinzzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o seftore

« Tipo di impiego

* Principali mansion) e responsabilita

¢ Date (da - &)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o seftore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsahilita

+ Date (da -~ a)
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
- Tipo di azienda o setiore
» Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

» Date (da —a)

+ Nome e indirizzo del datore di lavora
« Principali mansicni € responsabilita

s Date (da-a)

« Nome ¢ indirizzo de! datore di lavoro
+ Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabiiita

* Date (da - a)
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C.A.S. Centro Accoglienza Straordinaria Richiedenti Asile e Rifugiati

Psicologa e direzione CAS.

Referente unico nei canfronti di Prefettura, Servizio Sociale, Tribunale per Minori e isfituzioni
vatie. Supervisione dei regolare svolgimento dei servizi previsti dalle convenzioni, del'adozione
e applicazione del regolamento intemo del centro e prefettizio. Notifica dt atti e comunicaziont
agl ospiti.

Valutazione psicologica, attivita di supporto e sostegno psicologica nelle fasi di accoglienza,
integrazione & uscita, accompagnamento iter legale, inserimento scolastico, orientamento
professionale, inserimento lavorativo,

Ottobre 2017 - Giugno 2019

Associazione Migranti San Francesco Onlus, Monteriggioni,

C.A.S. Centro Accoglienza Straordinaria Richiedenti Asilo e Rifugiati

Psicologa

Referente sportello d'ascolto scolastico Istituto Statale d'istruzione Superiore “San Giovanni
Basco™ A.S. 2017/2018 e 2018/2019.

Valutazione psicologica, attivith di supporto e sostegno psicofogico nefle fasi di accoglienza,
integrazione e uscita, accompagnamento iter legale, inserimenta scolastico, orientamento
professionale, inserimentc lavorativo dei ragazzi ospiti dei C.A.S.

Maggio —~ Settembre 2017 / Settembre - Dicembre 2019

Asl Na 2 Nord

Ser. D. Servizio Dipendenze

Tirocinante Psicoterapeuta

Attivita di psicoterapfa in affiacamento individuale, di coppia, familiare e di gruppo.
Affiancamento referente sporiello psicologico su varie scuole del territorio frattese.

Da Novembre 2014 - Seftembre 2015

“Piccoli Passi” via Traversa Carditelio n, 20, Frattamaggiare.

Comunita alloggic per minori.

Educatrice.

Presa in carico degli utenti e definizione bisogno individuale e percorso di inserimento sociale
con relativa raccolta dati su potenzialita e capacita individuali;

assistenza utenti nei percorsi di crescita, di emancipazione e di inserimento sociale, culturale e
lavorativo,

supervisione utenti in attivita quotidiane;

partecipazione incontri con altre figure professionali e messa a punto progetti di inserimento
saciale ¢ di assistenza & verifica raggiungimento obiettivi;

produzione documentazione necessaria alla dimostrazione della presa in carico dell'utenie e
della effettiva realizzazione dellintervento.

Regolarizzazione documentale su territorio italiano di minori stranieri non accompagnati.

Setternbre 2013 - Setiembre 2014.

Tirocinante psicologa presso Consultorio Familiare Asl Na2 Nord.

Consulenza psicologica, psico-diagnostica dell'eta evolutiva, interventi sociali sul territorio, in
parlicolare nelie scuole secondarie di primo e secondo grado, per la prevenzione del disagio
giovanile, della coppia e della famiglia, mediazione familiare, sostegno alla genitorialita,
prevenzione dei fenomeni di maltrattamento e abuso sessuale a danne di minori.

Agprile — Giugne 2010

Comune di Napoli, | Municipalitd Chiaia, San Ferdinando, Posillipo
Servizio Municipale Attivita Sociali ed educative

Progetto "Pony della solidarieta”

Ascolto telefonico, intervento sociale.

Dicembre 2006 ~ Dicembre 2007



« Nome ¢ indirizzo del datore di Javoro
+ Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

{STRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Qualifica consequita

» Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Date (da —3a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

*Date

‘Nome e tipo ¢i istituto di istruzione
o formazione

*Titolo

«Date

*Nome e tipo di Istitute di istruzione
o formazione

*Titolo

«Date

«Nome e tipo di Istituto di istruzione
o formazione

-Titolo
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Comune di Frattamaggiore, Piazza Umberto |, Frattamaggiore, Napoli
Servizio Politiche sodiali.
Servizio Civile Nazionale, Progetto “.aboriando 2006

Ufficio politiche sociali: Segretarialo sociale, responsabile di gestione e amministrazione dei
volontari def servizio civile, collaborazione con assistent sociali neila programmazione e
gestione delle politiche sociali. Attuazione laboratori di manualita, informatica, supporto
insegnanti e affiancamento spartelio d'ascalto psicologico, pressa Scuola Media Inferiore “B.
Capasso”.

Settembre 2019 - Seftembre 2021
Egeria Formazione

Master Il Livello in Psicologia Seolastica; intervento nella psicopatelogia del'apprendimento e
nei contesti formativi e didattici. (1500 ore)

Gennaio 2016 - Dicembre 2019

LTE.R. Istituto Terapia Relazionale

Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Sistemico Relazionale.
Psicoterapeuta familiare ad orientamento sistemico relazionale

Maggio 2013

Il Universita degli Studi <i Napoli (ad oggi Universita degli studi della Campania “Luigi Vanvitelli")
con voto di 101/110

Tesi di L aurea sperimentale in Metodclogia e tecnica della ricerca applicata dal titolo: “Un gesto
vale pili di mille parole” Uno studio sperimentale sulla percezione sociale def gesto.

Psichiatria, Psicosociologia delle organizzazioni, psicologia clinica defla salule e della malattia,
tecniche di valutazione diagnostica, cronopsicologia delle organizzazieni, intervento psicologico
nel contesto educativo, psicologia giuridica, consultazione, counseling e consulenza.

Laurea Magistrale in Psicologia Applicata ai Contesti Istituzionali

Gennaic 2010
Il Universita degli Studi di Napoli (ad oggi Universita degli studi della Campania “Luigi Vanvitelti”)

Tesi di laurea in Psicologia Sociale dal titolo: Il ruolo e le competenze dello psicologo nel
contesto scolastico”.

Psicologia def favoro, psicologia sociale, saciologia, psicologia generale, psicologia delfo
sviluppo, psicologia delia comunita, neurcpsicologia, pedagogia, informalica, inglese.

2802 - 28/04/2020 ore 16 di formazione
Istituto Superiore di Sanita

Corso: "Emergenza sanitaria sa nuovo coronavirus SARS CoV - 2: preparazione e contrasto”

25/01 - 22/02/2020 ore 40 di formazione.
Egeria Formazione

Registered Behavior Technician (RBT) Tecnico del comportamento.

04711 - 0211212019 ore 40 di formazione,
Egeria Formazione

Corso: “Bambini difficili: interventi mirati all'inclusiong”.



«Date

*Nome e tipg di istituto di istruzione
o formazione

+Titolo

sDate

*Nome e tipo di Isfituto di istruzione
o formazione

+Titola

Date

*Nome & tipo di Istitito di istruzione
o formazione

+Titolo

+Date (da - a}

*Nome e tipo di istruzione

o formazione

*Principali materie / abiiita
professionali oggetti dello studio

*Date (da- a)

*Nome e tipe di istruzione

o formazione

+Principali materie / abilita
professionali oggetti dello studio

*Date (da-a)

« Nome e tipo di istitute di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Date (da —a)
+ Nome e tipo di istitulo di isfruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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06/09 - 04/10/2018 ore 40 di formazicne.
Egeria Formazione

Corso: “Metodologie didatliche per linsegnamento e l'integrazione degii alunni con bisogni
educativi speciali (BES]".

03 - 31/07/2019 ore 40 di formazione.
Egeria Formazions

Corso: “Bullismo e cyberbullismo nel contesto scolastico, conoscere e contrastare il fenomenao’.

(4/05 - 08/06/2019 ore 40 di formazione.
Egeria Formazione

Corso; “Didattica e Psicopedagogia per afunni con disabilita™.

25 — 26 Ottobre 2018, Bologna.

EASQ tailor - Workshop Regionale per la raccolta e lo scambio di buone prassi nel'accoglienza
dei MSNA - in collaborazione con la Struttura Migranti del Ministero delflnterno.

Sistema di accoglienza MSNA italiano: punti di forza e punti di debolezza; Come fornire
informazioni e ascoltare I'opinione del minore; Individuazione e referral di bisogni speciali;
Rispetto della privacy dei minori; sicurezza nella struttura; Accesso a scuota, lavoro e tempo
libero.

17 — 18 Maggic 2018, Lucca.

EASOQ tailor — made training session on reception of tnaccompanied children in the context of
asylum, in collaborazione con la Struttura Migranti del Ministero deifInterno.

Contesto legale itafiano ed suropeo per I'accoglienza dei MSNA, valutazione del superiore
ireresse def minore, identificazione dei MSNA con bisogni speciali, misure di salvaguardia de!
quadro dell'accoglienza, tratta — sfruttamento sessuale.

Marzo 2010

WinTime s.p.a./ Form ATP s.r.l.
Corso di formazione "Cultura di base area HR ™.

- Formazione.

- Amministrazione del perscnale.

- Selezione del personale,

- Qrganizzazione nei diversi settori aziendali.
-l mercato del lavoro.

- | sistema di gestione e qualita in azienda.

- Comunicazione e laveoro in gruppo.

- Diritti e doveri dei lavoratori.

- Sicurezza ed igiene negli ambienti di Javoro.
- Informatica e strumentazione d'ufficio.

Ottobre 2008 - Aprile 2009
Associazicne "DueCon” - Progetio Famiglia - Centro Studi,

Corso di formazione “Le competenze genitoriali” per operatore per il sostegno genitoriale,

-l sostegno genitoriale nelfe fasi def ciclo di vita.

- Trasformazioni sociali e competenze geniteriali.

- Risorse genitoriali, fattori di rischio & sostegno alla genitorialita.
- Affido condiviso.

- Wavoro sulla domanda.



CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRA LINGUA

« Capacita di lettura

+ Capacita di scriftura

» Capacitd di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

PATENTE O PATENTI

INFORMAZION! COMPLEMENTARI
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-l counselling & il sostegno genitoriale.
- Lo Spazio insieme.
- Simulazione di richiesta ¢ intervento,

ITALIANA

Inglese

DiSCRETA
DiscreTA
DISCRETA

Ottime attitudini relazionali e comunicative con gli utenti e predisposizions al lavero di gruppo,
anche in ambiente multiculturale.

Ottime capacita organizzative e gestione delle risorse umane e dei rapporti interpersonali.
Discrete capacita di problem salving.

Ottima attitudine all'uso del personal computer.

Patente B, automunita

Publticazione:

- Pace, A, Bucciero, C., Mele, ., Minieri, C., Monaco, D., Nappi, D., Nappo, C., Pietropaoto,
M., & Ungaro, |. (2013, Giugno). L'influenza di differenti tipi ¢ frequenze di gesli delfe manj
suf giudizio psicoscciale. Poster presentato alle Giornate Scienfifiche di Ateneo, Caserta,

- Scurti,P., De Stefano, D., Di Donato, A., Giacco, N., Mele, |, Vitiello, C. Psicoterapia delffe
Dinendenze: Metafore, ridefinizioni, sculture ed altri strumenti terapeutici. Ed. Franco Angeli
(16 Marzo 2021).

Presentazione Libro: Giugno 2021, lo ci sto Libreria, via Cimarosa 20, Piazza Fuga, Napoli;
Ottobre 2021, Asl Na2 Nord, sede di Frattamaggiore;
Novembre 2022 ex Distilleria Via Roma, 181, Pomigliano D'arco,



Autorizzo al tratfamento dei miei dati personalt ai sensi def D. Lgs. n.186/2003

Data e luogo
24/04/2026, Frattamaggiore Fima
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