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IGNARRA VINCENZO

CASTELLO DI SERRAVALLE - VALSAMOGGIA (BO)
ITALIANA
TORRE DEL GRECO (NA) - 24/06/1980

DA GENNAIO 2019 ATUTT'OGGI
MONTRADE S.P.A., BOLOGNA (BO)
IMPIEGATO TECNICO

DISEGNATORE / PARTICOLARISTA MECCANICO

DANOVEMBRE 2014 A DICEMBRE 2018

MEDIA DESIGN S.R.L., RUBIERA (RE)
IMPIEGATO TECNICO

DISEGNATORE / AIUTO PROGETTISTA MECCANICO.

DA AGOSTO 2013 A NOVEMBRE 2014
SALAMI S.P.A., MODENA (MO)
DISEGNATORE MECCANICO

DISEGNATORE PARTICOLARISTA ADDETTO ALLE ATTIVITA’ DI AGGIORNAMENTO DI DOCUMENTI
TECNICI.

DA FEBBRAIO 2011 AD AGOSTO 2013
TECNODINAMICA S.N.C., RUBIERA (RE)
DISEGNATORE / AIUTO PROGETTISTA MECCANICO
TECNICO TRASFERTISTA PRESSO VARI CLIENTI.

DA MARZO 2009 A FEBBRAIO 2011
ELETTROMECCANICA TIRONI S.R.L., MODENA (MO)
DISEGNATORE MECCANICO

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO MECCANICO, PARTENDO DAL PROGETTO ELETTRICO E DALLA
SPECIFICHE (CAPITOLATO).

DA GIUGNO 2008 A FEBBRAIO 2009
CAVALLINI LUCIANO S.N.C., MODENA (MO)
DISEGNATORE MECCANICO

DA SETTEMBRE 2007 A GIUGNO 2008
SIAMESI RIOMBRA IND. RIUNITE S.R.L., SAVIGNANO S/P (MO)
DISEGNATORE MECCANICO

DA GIUGNO 2002 AD AGOSTO 2007
OMGA S.P.A., LIMIDI DI SOLIERA (MO)
DISEGNATORE MECCANICO



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

*Date (da-a) |

+ Nome e tipo di istituto di istruzione 0 |
formazione

* Qualifica conseguita |

« Livello nella classificazione nazionale |

*Date (da-a) |
+ Nome e tipo di istituto di istruzione 0 |
formazione

* Principali materie / abilita |
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita |
« Livello nella classificazione nazionale |

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura |
* Capacita di scrittura |
* Capacita di espressione orale |

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.
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DAL MARZO 2001 AL GIUGNO 2002
CONSORZIO F.I.T. ED I.T.L.S. “F. CORNI", MODENA (MO)

TECNICO PER L'INTEGRAZIONE DEI SISTEMI DI ASSISTENZA E COMMERCIALE
NELL’AMBITO DELL’AUTOMAZIONE INDUSTRIALE

CORSO POST-DIPLOMA “IFTS”.

DAL 1994 AL 1999
|.P.S.I.A. “C. COLOMBO”, TORRE DEL GRECO (NA)

ELETTRONICA E TELECOMUNICAZIONI

DIPLOMA SUPERIORE DI: TECNICO DELLE INDUSTRIE ELETTRONICHE
VOTAZIONE: 100/100

ITALIANO

INGLESE

SCOLASTICO
SCOLASTICO
SCOLASTICO

GESTIONE E COORDINAMENTO DI ATTIVITA’ CHE HANNO AVUTO LUOGO NEL SOCIALE
(AMBITO EDUCATIVO), ORGANIZZAZIONE DI ALCUNI EVENTI COME:

»  CAMPEGGI ED ATTIVITA’ ESTIVE PER UNA TRENTINA DI BAMBINI / RAGAZZI
(DURATA FINO A 15 GIORNI);

+  CAMPEGGI ED ATTIVITA’ PER UN CENTINAIO RAGAZZI / GIOVANI (DURATA
FINO A 4 GIORNI).

DAL 10/2006 AL 02/2013: REFERENTE DI PROTEZIONE CIVILE PER UN'ASSOCIAZIONE DI
VOLONTARIATO IN PROVINCIA DI MODENA.

HO SVOLTO IN PASSATO CORSI DI FORMAZIONE CHE MI HANNO ABILITATO
ALL’ANTINCEDIO BOSCHIVO ED ALLA CUCINA NELL'EMERGENZA.

NEL FEBBRAIO 2013 HO RICEVUTO ATTESTATO DI PUBBLICA BENEMERENZA PER AVER
PARTECIPATO, COME VOLONTARIO, ALLE ATTIVITA’ DI PROT. CIV. DURANTE
L'EMERGENZA “SISMA ABRUZZ0 2009".




