
 

  
 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
  

Ho maturato una profonda esperienza 
nella ricerca e selezione di figure 
operative, quadri e dirigenti, oltre che 
nella gestione dei rapporti con aziende 
clienti e interlocutori professionali. 
 
Ho dedicato dieci anni del mio percorso 
alla gestione della cosa pubblica, 
ricoprendo cariche elettive che mi hanno 
permesso di conoscere le dinamiche che 
regolano il funzionamento 
dell'Amministrazione Pubblica sia a livello 
locale/regionale che nazionale. 
 
Attualmente mi occupo di consulenza alle 
imprese in ambito sostenibilità. 

 

COMPETENZE 
LINGUISTICHE 
  

Inglese: Intermedio B1 

  

COMPETENZE 
INFORMATICHE 
Lavoro sia in ambiente Windows che Mac, 
utilizzando i principali programmi per 
l'ufficio. Ottima conoscenza delle 
principali piattaforme social e degli 
applicativi per videoconferenze.  

Gianmarco Corbetta 
  

PRESENTAZIONE 
Consulente esperto in ricerca e selezione di personale, nel 2022 si è concluso il 
mio percorso all'interno delle Istituzioni pubbliche, in qualità di membro di 
organi elettivi. Da allora mi dedico ai temi legati alla sostenibilità delle imprese. 
 

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI 
Sustainability Consultant  10/2022 - oggi  
Ethycon - Milano  
Attività libero professionale nell’ambito della consulenza alle imprese sui temi 
della sostenibilità (Social, Environment and Governance): Dichiarazione Non 
Finanziaria, Report di Sostenibilità, European Sustainability Reporting Standard, 
Global Reporting Initiative Standard. 

Pubblica Amministrazione 03/2013 - 10/2022  
Membro di organi elettivi – Milano/Roma  
In qualità di membro di organi elettivi, ho lavorato sui problemi legati 
all'ordinamento generale della pubblica amministrazione, ai rifiuti, all'amianto, 
alla qualità dell'aria, al risparmio energetico, alle fonti rinnovabili di energia, alle 
grandi opere infrastrutturali, all'esame della legislazione comunitaria e alla 
verifica della compatibilità dell'ordinamento interno rispetto all'ordinamento 
europeo. 

Consulente Sr. di ricerca e selezione del personale  06/2000 - 03/2013  
Praxi - Milano  
Impresa italiana attiva nella consulenza aziendale dal 1966, con 10 sedi 
territoriali e 250 dipendenti. 
Gestione dei rapporti con le aziende clienti (responsabili del personale, 
amministrativi, di linea, direttori generali, titolari) operanti in tutti i settori 
merceologici. 
Gestione completa del processo di ricerca e selezione di profili impiegatizi e di 
middle management appartenenti a tutte le aree funzionali. 

Consulente di ricerca e selezione del personale  09/1998 - 06/2000  
Asc & Associati - Milano  
Ricerche nel data bank societario; gestione colloqui individuali e di gruppo. 

  

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
  
Laurea quadriennale: Scienze Politiche, 1998  
Università degli Studi - Milano  
Indirizzo: Problemi del Lavoro e delle Relazioni Industriali. 
  
Diploma di Maturità Scientifica, 1991  
Liceo Ettore Majorana - Desio (MB)  
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 
e dell'art. 13 GDPR ai fini della ricerca e selezione del personale. 

 

  


