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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VINCENZO MONTECALVO 

Indirizzo  [ Numero civico, strada o piazza, codice postale, città, paese ] 

Telefono   

Fax   

E-mail   

 

Nazionalità   
 

Data di nascita  03/07/1966 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 1988 AL 2004 PRESSO LA CARLO ERBA, RESPONSABILE  LABORATORIO ANALISI. 

Dal 2004 al 2012 giornalista Free lance 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Dal 2012 ad oggi presso la Decox Spa, prodotti speciali. 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Licenzia Media 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  OK 

• Capacità di scrittura  OK 

• Capacità di espressione orale  OK 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 L’abilità di ascoltare saper prendere in considerazione le idee degli altri membri del team 

Saper gestire le relazioni con il team di cui fai parte. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 CAPACITÀ DI LAVORARE IN GRUPPO. 

EMPATIA E FLESSIBILITÀ 

CAPACITÀ DI LAVORARE IN AUTONOMIA. 

ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DEL TEMPO. 

PIANIFICAZIONE E GESTIONE DI PROGETTI. 

RISPETTO DELLE TEMPISTICHE DATE. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

Conoscenze informatiche 

Software CAD 

World, Excel 

Addobe 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 

 

ALLEGATI   

 


