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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  
V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FRANCESCO RAIMONDI 
Indirizzo  70126 BARI 
Telefono   

Fax   
E-mail   

 
Nazionalità  Italiana 

 

Data di nascita   
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  Dal 2000 ad oggi - Impiegato nella Grande Distribuzione Organizzata. Esperto 
consigliere di vendita con comprovata esperienza nell’ambito del bricolage da oltre 25 
anni.  
Abile nel gestire Clienti e aumentare le vendite. Orientato alla soddisfazione del 
Cliente e alla crescita aziendale. Spirito di squadra, proattivo e motivato, con spiccata 
capacità di lavorare in team e autonomamente. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Leroy Merlin, via Noicattaro, Casamassima 

• Tipo di azienda o settore  Bricolage 
• Tipo di impiego  Impiegato 

• Principali mansioni e responsabilità  Consigliere di vendita 

 
• Date (da – a)  Dal 1990 al 1999 - Responsabile di Negozio. 

Vendita di quadri, dipinti e prodotti per belle arti. Realizzazione cornici su misura. 
Professionista entusiasta e abile nella valorizzazione del servizio offerto alla clientela. 
Pianificazione degli assortimenti, selezionando i prodotti più adatti per il target di 
mercato. 
Sviluppo delle strategie di vendita, creando piani di azione efficaci per il 
raggiungimento degli obiettivi. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Raimondi Belle Arti, via Battisti, Mola di Bari 

• Tipo di azienda o settore  Belle Arti 
• Tipo di impiego  Esercente 

• Principali mansioni e responsabilità  Amministratore responsabile 
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• Date (da – a)  Dal 1985 al 1989 - Agente di Commercio. 
Esperienza vendita diretta prodotti editoriali e discografici. Vendita e negoziazione, 
superamento obiettivi, trattativa commerciale, presentazione prodotti, gestione 
preventivi. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Euroclub, via Melchiorre Gioia, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Editoriale 
• Tipo di impiego  Capo Area 

• Principali mansioni e responsabilità  Manager Commerciale 

 
• Date (da – a)  Dal 1984 al 1985 - Obblighi di Leva Assolti 

Servizio militare svolto presso la Scuola Militare di Paracadutismo conseguendo la 
qualifica di Paracadutista Militare nella Brigata Folgore con la successiva mansione di 
istruttore ripiegatore di paracadute militare. 
Conseguimento di gradi militare di Caporale, Caporal Maggiore, e Sergente in 
Congedo con Riserva di Complemento 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Smipar, via Di Gello, Pisa 

• Tipo di azienda o settore  Editoriale 
• Tipo di impiego  Capo Area 

• Principali mansioni e responsabilità  Manager Commerciale 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  Dal 1992 – Ammissione V Ragioneria 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Licenza Media Inferiore 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita   
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
 

ALTRE LINGUA 
 

  Inglese 
 

• Capacità di lettura  BUONO 
• Capacità di scrittura  BUONO 

• Capacità di espressione orale  INTERMEDIO 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 CAPACITÀ ORGANIZZATIVE, PROPENSIONE AI LAVORI COLLETTIVI 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Gestione progetti 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Disegno, pittura 

 
PATENTE O PATENTI  Cat. D 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

   

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 
2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali". 

Francesco Raimondi  
Il sottoscritto Francesco Raimondi, ai sensi degli art.46 e 47 DPR445/2000, consapevole 
delle sanzioni penali previste dall’art.76 del DPR 445/2000 e successive modificazioni 
ed integrazioni per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la 
propria responsabilità. 

       Francesco Raimondi  


