
FORMATO EUROPEO PER IL

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ARCALENI EMANUELA

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalità italiana

Data di nascita 27/12/1964

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal

1 dal 1 settembre 2011 ad

oggi

2 1/09/2010-31/08/2011

3 -Dal 1/09/2007

4 Nell’a.s.2005/2006

5 Nel 1995

6 A.S 1991/92 con retroattività

giuridica dal 1/09/1990.

7 1988-1989

8 1 Servizio in qualità di docente di lettere (A043) presso la Scuola Secondaria

di 1° “Alighieri-Pascoli” Città diCastello

2 COMANDO Ministeriale presso Ass.ne IsacPro (Istituto di scienze

dell’Apprendimento e del Comportamento Prosociale) ENTE ACCREDITATO

MIUR per la formazione docente con Decreto MIUR n. 6476, 03/08/2011
dove assumo incarico di DIRETTORE ORGANIZZATIVO e Formatore

3 ottengo passaggio di ruolo come Docente di Lettere ( Classe A043) nella

scuola secondaria di 1°; ruolo che attualmente mantengo

4 Svolgo un anno di Comando Part-time presso Sindacato Autonomo dei Lavoratori

Scuola (SNALS) (a.s.2005/6)

5 Passaggio di Ruolo di insegnante di scuola primaria

6 Vengo assunta con contratto a tempo indeterminato nel ruolo di insegnante

della scuola dell’infanzia, come vincitrice del Concorso Ordinario

7 Tirocinio di due anni presso il Ceis di Arezzo, come operatore di comunità (

per il recupero delle dipendenze)

• Nome e indirizzo del datore di

lavoro

Ministero Istruzione Università e Ricerca

• Tipo di azienda o settore Istituti scolastici Infanzia, Primaria, Secondaria. Settore Istruzione

• Tipo di impiego Docente a tempo indeterminato



Principali mansioni e

responsabilità

Da A.S. 2018 fino ad ad A.S.

2022-23

A.S. 2017-2018

A.S. 2016-2017

A.S. 2015-2016

Dall’anno scolastico 2014 al 2024

AASS 2020-2024

A.S. 2014/2015

2013/2014

Dal 2009/2010

al 2004/05

2006/2012

Presso la Scuola sec.1° Alighieri-Pascoli”

▪ Assumo incarico dal Dirigente scolastico come Funzione strumentale al

PTOF e Coordinamento progetti

▪ Conduco e coordino GRUPPO docenti RICERCA- AZIONE

“INNOVAZIONE PROSOCIALE”

▪ Assumo incarico dal Dirigente scolastico come Funzione strumentale alla

Formazione e aggiornamento del personale ( Area Sostegno docenti)

▪ Assumo incarico dal Dirigente scolastico come Coordinamento e gestione

del GRUPPO RICERCA-AZIONE “Innovazione didattica e prosocialità” e

del Piano della formazione-aggiornamento dei docenti

▪ Assumo incarico di Formatrice e tutor di formazione in vari percorsi formativi di

aggiornamento per docenti, da parte di IsacPro

▪ Assumo incarico di FORMATRICE DA ISACPRO per Corso di formazione

DOCENTI nel Percorso di attuazione delle Indicazioni nazionali finanziato

dal MIUR, presso l’I.C di FERNO ( Varese) per un totale di 12 ore, A.S.

2014-2015.

Presso la Scuola sec.1° Alighieri-Pascoli”

- Progetto il percorso di formazione docenti “Educare alla prosocialità:

dalla teoria alla prassi didattica” e svolgo 8 lezioni e altrettanti laboratori per

un totale di 28 ore

▪ Coordino il Progetto scolastico “Insieme”, rivolto ad alunni, insegnanti e

genitori di 6 classi su “Differenze e cultura di genere” , finanziato dalla Regione

Umbria.

Presso l’Istituto Comprensivo “Burri”, assumo i seguenti incarichi:

● A.S: 2009/2010= Partecipazione , come rappresentante della scuola, al

Progetto “Bullying”-nell’ambito del Programma Europeo Grundtvig, del

Centro Studi Montesca e della Rete di Scuole “Umbria : prosocialità in

rete”con:

- scambio culturale e percorso formativo a Bucarest

- come relatrice nell’ambito del Convegno “ Prosociality and Bullying” a Città di

Castello (Ottobre ‘09)

● Referente per la Sperimentazione Metodologico-didattica

di Ed. prosociale “Io e l’altro”-( Key Competence) presso la scuola secondaria

superiore 1° I.C Burri per gli anni scolastici 2008/09-2009/2010

● A.S. 2008/09= -Funzione strumentale per la Formazione

● Coordinamento del progetto di Istituto su Educazione Prosociale

● A.S. 2006/07= Coordinamento del Progetto Cittadinanza per l’Istituto

- A.S. 2005/06 = Funzione strumentale per la Cittadinanza

- A.S. 2004/05 = Funzione strumentale per la Cittadinanza

⮚ Nel febbraio 2006, vengo nominata componente dell’Assemblea del Centro

per le Pari Opportunità della Regione Umbria.



2000

1997/1998

⮚ Con questa carica assumo Coordinamento della Commissione del CPO “

Tempi e spazi: conciliazione per una nuova qualità della vita”;

⮚ Nel 2012 vengo confermata dal consiglio Regionale come componente

dell’Assemblea del Centro Pari Opportunità della Regione Umbria e tale

Assemblea mi elegge Vicepresidente.

⮚ 2005/2009 Elaboro e coordino, nell’ambito dell’Ass.ne “Il Mosaico” di Perugia,

tre Progetti di Educazione alla Cittadinanza e alla Prosocialità

finanziati da Regione dell’Umbria e Provincia di Perugia

rivolti alle scuole di ogni ordine e grado dal titolo

- “Educazione alla cittadinanza attiva e responsabile” (2005/06)

- “Cantiere-scuola: io e l’altro in un mondo che cambia”(2006/07)

- “Cantiere-scuola: positivamente in azione”(2007/08)

e ne dirigo i Corsi di formazione per insegnanti e genitori

⮚ Dal 2000 vengo eletta rappresentante RSU nell’Istituto Scolastico di appartenenza,

(restando in carica 10 anni) con riconferma dal mandato nelle 2 elezioni successive, svoltesi ogni tre anni.

⮚ Assumo incarico per la progettazione e tutoring del corso di aggiornamento “La formazione del gruppo

docente”, da parte della Dirigente Scolastica dott.ssa Perfetti (a.s.1997/98)

ISTRUZIONE , FORMAZIONE, TITOLI

• Date

Anno 2008

Anno 2000

Anno 1999

Anno 1989

Anno 1987

Anno 1984

Anno 1982

▪ Master Universitario di 1°livello in “Legislazione scolastica e metodologia della

contrattazione”presso l’Università degli Studi di Perugia

▪ Abilitazione all’insegnamento nella scuola secondaria di 1° e 2° nelle classi di

concorso A043 e A050, avendo superato la sessione riservata indetta con D.M. n.33

del 07/02/2000

▪ la Laurea in Pedagogia presso la Facoltà di Scienze dell’Educazione dell’Università

di Perugia in data 05/11/1999 con la votazione di 110/110 e lode

▪ il Diploma di Operatore della Prevenzione ( del disagio sociale) rilasciato dal Ce.I.S

di Arezzo

▪ il diploma Diploma Universitario di Assistente Sociale presso la facoltà di Scienze

Politiche dell’Università di Perugia il 10/03/1986 con la votazione di 70/70 e

Lode(equiparato a Laurea in Scienze del Servizio Sociale con L.n.1 dell’08/01/2002);

▪ Abilitazione all’insegnamento nella scuola primaria per superamento del Concorso

Ordinario ai sensi del D.P 12792/b12 del 20/12/1984

▪ il diploma di Maturità Magistrale presso l’Istituto S.Francesco di Sales, di Città di

Castello, nel 1982 con la votazione di 60/60;



• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

Università degli Studi di Perugia

Facoltà di Scienze dell’educazione

Facoltà di scienze Politiche

• Principali materie / abilità

professionali oggetto dello studio

- Pedagogia, Italiano, storia, geografia

• Qualifica conseguita Docente di lettere (classe A043)

• Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

CAPACITÀ E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi

ufficiali.

MADRELINGUA ITALIANO

INGLESE ( LIVELLO A2 CERTIFICATO):

livello: buono

ALTRE LINGUE

CAPACITÀ E COMPETENZE

RELAZIONALI

NEGLI A.S 2018/2024

2017/18

2016/17

2015

2016

2014

2013

▪ Formatrice e coordinatrice dei PERCORSI FORMATIVI:

▪ Progetto formativo rivolto alle Scuole della RETE Isola G.Sasso Colledara

su:

Educare alle emozioni 1 Educare alle emozioni 2

▪ Per l’ IC Isola Gran Sasso Corso di formazione “Le competenze sociali per

il successo formativo( corso triennale)

▪ Formatrice e coordinatrice del Progetto formativo rivolto a 7 scuola della RETE

Passignano, Capofila IC Birago,

del Corso “ Per un’idea di miglioramento”

Educazione prosociale a scuola per un totale di 18 ore

▪ Relatrice nell’ambito del Corso di aggiornamento per insegnanti

organizzato da ISACPro (Ente accreditato MIUR) “La gestione del conflitto

a scuola”, POTI, 15-16 ottobre 2016

▪ Partecipo come RELATRICE al SEMINARIO PARLAMENTARE “ SCUOLA,

EDUCAZIONE E CITTADINANZA ATTIVA” presso Sala delle Colonne-Camera dei

Deputati, 14 ottobre 2014

▪ Partecipazione al Meeting Internazionale Sull’Educazione “Learning Fraternity” ,

Roma, 6-8 settembre 2013 per un totale di 20 ore.

▪ Partecipazione alla 1° ProsocialSummer School “

Dal 20 al 22 agosto 2013, presso Abbazia di S. Anatolia di Narco



▪ LAVORO, FORMAZIONE, TEMPI DELLE CITTÀ POLITICHE DI CONCILIAZIONE:FEMMINILE PLURALE Legge

53/200031 Maggio 2011 – FIDAPA, Comune di Spoleto (PG) -Sala Antonelli

▪ Città di Castello-62° ANNIVERSARIO V. GABRIOTTI

“La Costituzione e la conquista dei diritti civile e politici da parte delle donne negli ultimi 50 anni”

▪ Trento-” 9/10 Ottobre 2010 - Relatrice presso il Convegno Internazionale

“Educazione : un atto d’amore con la Relazione: “Il Paradosso della Prosocialità”

▪ Firenze- 4/5 febbraio 2011-Convegno Casa Editrice Giunti “In classe ho un bambino che…”

con la relazione: “Educazione Prosociale in italia: esperienze e prospettive”

▪ CONFERENZA rivolta a genitori e insegnanti nell’ambito del Percorso formativo

“LA CULTURA DELLA RELAZIONE PER LA PROMOZIONE DEL SUCCESSO FORMATIVO”

13/05/2011 Perugia – 5° Circolo Didattico Borgo xx Giugno

2012

2006/2011

▪ Partecipazione alla 2° ProsocialSummer School “

Dal 28 al 30 Agosto 2012, presso Isola Polvese

▪ Partecipazione al Corso di formazione “Cittadini locali-cittadini planetari:

educazione ed azione per il terzo millennio”, organizzato da AMU (ente accreditato

presso il MIUR per la formazione degli insegnanti)

▪ Partecipazione al Corso di formazione per Formatori ( biennale) su Lavoro di

progettazione in rete e dimensione relazionale della reciprocità,organizzato da

AMU

▪ Organizzo per il Centro, Seminari di Studio su Conciliazione e Politiche di genere:

▪ “Tempo permettendo:la conciliazione tra vecchi e nuovi paradigmi”

1° seminario11Dicembre 2008 2° Seminario1 Aprile 2009

▪ Rappresento il CPO in Convegni e Seminari regionali

▪ Relatrice nei seguenti Convegni:

▪ RELATRICE al Meeting Internazionale Sull’Educazione “Learning Fraternity” ,

Roma, 6-8 settembre 2013.

▪ CONFERENZA rivolta a genitori e insegnanti nell’ambito

del Percorso formativo “La ricchezza delle diversità” –

IV Circolo Didattico Cesena 24 marzo 2011

▪ CONFERENZA rivolta a genitori e insegnanti nell’ambito

del Percorso formativo “Il valore della condivisione e della reciprocità a scuola”

presso Istituto Superiore Industriale G.Marconi- Piacenza, 13 marzo 2011

▪ Convegno: “ Politiche di conciliazione e politiche di welfare”:

Terni-4 ottobre 2006- Relazione: ““L’altra metà del tempo: conciliazione e buone prassi”

▪ Incontro “Pari Opportunità a scuola” Comune di Trevi,09/03/2007

Relazione: “TUTTI UGUALI, TUTTI DIVERSI: DIFFERENZA COME RICCHEZZA?”

▪ Convegno: “ Ruoli familiari e conciliazione dei tempi”

Castel Ritaldi ---- 30 marzo ’07



CAPACITÀ E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

.

COMPETENZE di coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci

▪ Competenze acquisite con la formazione nel Master Universitario di 1°livello

in “Legislazione scolastica e metodologia della contrattazione”presso

l’Università degli Studi di Perugia;

▪ Competenze acquisite sul campo, attraverso gli incarichi assunti nell’Istituto

scolastico e nell’espletamento del mandato di Rappresentante Sindacale del

lavoratori.

▪ Competenze acquisite sul campo con esperienza lavorativa di DIRETTORE

ORGANIZZATIVO Ass.ne ISACPro ( Istituto di scienze dell’Apprendimento e

del Comportamento Prosociale) con COMANDO Ministeriale nell’A.S.

2010/2011

▪ Seminario di Studi 23 giugno 2011- Regione dell’Umbria – Politiche di genere

per lo sviluppo dell’Umbria: Metti in una Regione più donne che uomini”

▪ Organizzazione della 2° ProsocialSummer School “

Dal 28 al 30 agosto 2013, presso Abbazia di S. Anatolia di Narco

▪ Organizzazione della 1° ProsocialSummer School “

Dal 28 al 30 Agosto 2012, presso Isola Polvese

▪ Competenze pedagogico-didattiche acquisite in molteplici CORSI DI

AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE organizzati da USR, MIUR, AGENZIE

FORMATIVE ACCREDITATE

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature

specifiche, macchinari, ecc.

Utilizzo e gestione dei Programmi Office: Word, Power Point, Excel, Internet.

Superamento 4 esami ECDL

CAPACITÀ E COMPETENZE

ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE

Competenze non precedentemente

indicate.

Competenza sociali e di attivismo politico:

- CONSIGLIERA COMUNALE eletta in lista Civica nel Comune di Città di Castello nel 2’17

- Rieletta nel 2021 ( consiliatura in corso).

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

CdC, settembre 2024
In fede

Emanuela Arcaleni


