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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  URRU ALESSANDRO 
Indirizzo   
Telefono   

Fax   
E-mail 

                                         
                                        
                                        Sito web        
 

  
 

 
Nazionalità  Italiana 

 

      
 • Date ( 2006 –  2023 )  Mezzi di movimentazione industriale 

 
   

   
• Tipo di impiego  Coordinatore – Formatore - Responsabile Sicurezza e Qualità, R.S.P.P. 

Coordinazione (responsabile produzione e gestione del personale), con relativa 
programmazione del lavoro. Formatore qualificato AIFOS - AIFES , responsabile sicurezza e 
qualità, incarico di R.S.P.P. aziendale. Comprovata esperienza formativa in materia di salute e 
sicurezza sul lavoro con specializzazione in macchine ed attrezzature da lavoro (ore docenza 
maturate oltre 20.000) 
 

   
• Date ( 2015 –  2023 )  Direttore Centro di Formazione Territoriale AIFES nel campo della Sicurezza, Consulente, 

Formatore come da D.L. 06.03.2013 - RLST Certificato – Auditor di 1° parte SGLS 
   
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 

   
 

        
 

                                      C.F.   
 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
SPECIFICA 
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• Date ( 2005 –  2023 )   
  Dal 2005 ad oggi ho collaborato come Consulente e Formatore, con Agenzie Formative, 

diverse aziende pubbliche e private in settori vari di seguito elencate: 
New Coop. (SS) – Palmera (OT) – Testoni Srl (CA) – Bottarsarda Srl (CA) – Ineos Films Italia 
Srl (CA) – Saras Ricerche e Tecnologie (CA) – Isa Spa (CA) – Diamond Project (CA) – Gint 
Coop Sociale Onlus (CA) – Città 2000 (OT) – Sogaer (CA) - Gencosar Spa (OT) – La Tazza 
d’oro (CA) – Centro Carrelli Srl (CA) – Sella e Mosca Spa (SS) – Log – in Group (OT) – ENAIP 
(CI) – Air Liquide (CA) – Terna Spa (SS) – Società Sarda di Bentonite Spa (CI) – Bricoman 
(CA) – Bricoman (SS) – Milia Srl (NU) – Ente Foreste (SS) – European Components Spa (CA) 
– ISEA Spa (SI) – RWM Spa (CI) – Ferruccio Podda (CA) – Zolfindustria (CA) – Consulteam Srl 
(CA) – ISFOS Srl (CA) – IAL (CA) – Scuola Media Pascoli –Nivola (CA) – Farmaci Urgu (CI – 
CA) – Bim Bum Bimbo (CA) – Biolosofia (CA) – Nieddittas Srl (OR) – Encanto del Mar (CA) – 
Giochi e Party Coop. Soc.-– CRFPA (Associazione Regionale Formazione Professionale 
Agricola) (CA) – Ferruccio Deiana (CA) – Cantine Ferruccio Deiana (CA) - Coop San Guglielmo 
(CA) – New Coop 2 (OT) – Rockservice (CI) – Air Liquide (CA) – Agrisarda (CA) – Doreca (CA) 
– LD Spa (OR) – Saimar (CA) – Spesa Intelligente (OT) – Zedda e Piras (SS) – Masnata 
Chimici (CA) – Cagliari Emergenza (CA) – Cagliari Arena (CA) – Tagoo (CA) – Nikos Pizzeria 
(CA) – Puliexpress (CA) – Autofficina Palla (CA) – Atipica - Maiori (CA) – Sogaerdyn (CA) – 
Comune di Gonnesa (CA) – El.SA. TCL (CA) – MP Auto (CA) – Makena – De Candia (CA)  

   
• Tipo di impiego  Incarichi di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione – Consulente esterno 

– Formatore – Consulente Tecnico – Consulenza e Formazione Settore Intralogistico – 
Rappresentante Territoriale dei Lavoratori per la Sicurezza  

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 Incarico di formatore e valutatore delle Risorse Umane  

 
• Date ( 2000 –  2005 )   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Produzione di Componenti per boiler – Industriale 

• Tipo di azienda o settore   
• Tipo di impiego  Impiegato tecnico – Responsabile Qualità – formatore – Responsabile ufficio tecnico  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 responsabile controllo qualitativo approvvigionamenti merce, responsabile ufficio 
tecnico, gestione assicurazione qualità (responsabilità organizzativa e gestionale 
dello sviluppo qualitativo aziendale), gestione e formazione del personale del 
reparto tecnico (responsabile di settore con la gestione del personale), formatore 
del personale di produzione, contatti con i fornitori e clienti, il tutto nel rispetto delle 
procedure della norma Uni ISO 9000. Acquisito nella medesima azienda esperienza 
coordinatore di magazzino con la gestione delle mansioni di programmazione del 
processo di movimentazione merci (in - out), organizzazione del settore logistico, 
organizzazione di tutte le attività di magazzino. Incarico di Trainer formativo su 
stagisti, formazione e lavoro su processi produttivi, procedure ISO e lavoro in 
sicurezza nelle linee di produzione su macchine a controllo numerico. 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  



Pagina 3 - Curriculum vitae di  
Urru Alessandro 

 Per ulteriori informazioni  

  

 

 
 
2022 - Corso di 8 ore “Antincendio rischio Alto Aggiornamento” 
2022 – Corso di 3 ore “Legge n. 215/2021 e sicurezza sul lavoro” 
2022 – Corso di 3 ore “Novità in materia di salute D.L n. 146/2021” 
2022 – Corso di 4 ore “Primo Soccorso aziendale gruppo BC – Aggiornamento” 
2022 – Corso di 24 ore “Aggiornamento Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale (RLST)” 
2021 – Corso di 16 ore “Compiti e responsabilità in materia di salute e sicurezza su lavoro” 
2020 – Corso di 12 ore ”Formazione per RSPP Modello B-SP1 – Agricoltura e Pesca” 
2020 – Corso di 16 ore ”Formazione per RSPP Modello B-SP2 – Estrazione da cave e miniere – Costruzioni” 
2020 – Corso di 12 ore ”Formazione per RSPP Modello B-SP3 – Sanità residenziale” 
2020 – Corso di 16 ore “Formazione per RSPP Modello B-SP4 – Chimico e Petrochimico”  
2020 – Corso di 2 ore “Aspetti sanitari legati alla pandemia” 
2020 – Corso di 2 ore “Covid-19 come cambia la salute e sicurezza gli adempimenti per le aziende” 
2019 – Corso di 4 ore “Aggiornamento formazione PLE” 
2019 – Corso di 24 ore “Auditor interno dei sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro” 
2019 – Corso di 32 ore “La Gestione Ambientale – adempimenti e responsabilità. Il ruolo del Consulente” 
2019 – Corso di 8 ore “Aggiornamento formatore Sicurezza sul Lavoro” 
2019 – Corso di 6 ore “Aggiornamento Addetto Primo Soccorso – Azienda Gruppo A” 
2019 – Corso di 8 ore “Aggiornamento Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale (RLST)” 
2018 – Corso di 8 ore “Aggiornamento formatore Sicurezza sul Lavoro” 
2018 – Corso di 64 ore “Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza Territoriale (RLST)” – sicurezza sul Lavoro  
2017 – Corso di 16 ore “Indagini di Polizia Giudiziaria” – sicurezza sul Lavoro 
2017 – Corso di 8 ore “Aggiornamento formatore Sicurezza sul Lavoro” 
2017 – Corso di 16 ore “Aggiornamento Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 
2017 – Corso di 8 ore “AGGIORNAMENTO INCARICATO ANTINCENDIO ATTIVITA’ RISCHIO ELEVATO” 
2016 – Corso di 24 ore “Aggiornamento formatore Sicurezza sul Lavoro” 
2016 – Corso di 16 ore “Aggiornamento Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 
2016 – Corso di 60 ore “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione corso Categoria Ateco -  modulo B3” 
2015 – Corso di 4 ore “La sicurezza nel pubblico spettacolo” 
2015 – Corso di 8 ore “Aggiornamento formatore Sicurezza sul Lavoro” 
2015 – Corso di 16 ore “Aggiornamento Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” 
2014 - Attestato di Qualità alla formazione della Salute e Sicurezza 
2014 – Corso di 60 ore “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione corso Categoria Ateco -  modulo B7” 
2013 – Corso di 8 ore “SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO DELLA LOGISTICA” 
2013 – Corso di 16 ore “Corso di 16 ore abilitante in materia di sicurezza sul lavoro” 
2012 – Corso di 16 ore “GESTIONE DELLE EMERGENZE IN AZIENDA DALLA CONOSCENZA         
ALL’OPERATIVITA” 
2012 – Corso di 4 ore “I nuovi accordi Stato Regione” 
2011 – Corso di 64 ore “FORMATORE ALLA SICUREZZA SUL LAVORO” - abilitante in materia di sicurezza   sul lavoro. – 
Corso per Docenti Formatori per la Sicurezza – Corso qualificato CEPAS iscritto al n° 110 del registro dei corsi qualificati 
CEPAS. 
2011 – Corso di 6 ore “INCARICATI PRIMO SOCCORSO - AZIENDA GRUPPO A” 
2011 – Corso di 16 ore “INCARICATO ANTINCENDIO ATTIVITA’ RISCHIO ELEVATO” 
2011 – Corso di 8 ore “ORGANIZZAZIONE E GESTIONE CORSI PER RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA 
SICUREZZA – FORMAZIONE SUPERIORE RLS 
2010 – Corso di 24 ore “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione corso di specializzazione - modulo C” 
2010 – Corso di 12 ore “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione corso Categoria Ateco - modulo B9” 
2010 – Corso di 24 ore “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione corso Categoria Ateco - modulo B8” 
2010 – Corso di 24 ore “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione corso Categoria Ateco - modulo B6” 
2010 – Corso di 48 ore “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione corso Categoria Ateco - modulo B4” 
2010 – Corso di 36 ore “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione corso Categoria Ateco - modulo B1” 
2010 – Corso di 28 ore “Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione corso base - modulo A” 
2010 – Corso di 4 ore “Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza” 
2010 – Corso di 8 ore ”ADDETTO ANTINCANDIO RISCHIO MEDIO” 
2010 – Corso di 12 ore “PREPOSTO Aziendale” 
2009 – Corso di 16 ore “Addetto abilitato al controllo periodico dello stato di manutenzione ed efficienza dei carrelli elevatori e 
delle relative attrezzature” 
2008 – Corso di 32 ore “RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA” 
2008 – Corso di 16 ore “ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO AZIENDALE GRUPPO A” 
2007 – Corso di 16 ore “SICUREZZA SULL’USO DI MEZZI INDUSTRIALI ED AFFINI” 
2006 – Corso di 160 ore “vendita hardware e software, reti lan e dispositivi informatici” 
2005 – Corso di 320 ore “marketing e tecniche di vendita”  

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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2004 – Corso di 8 ore “ADDETTO ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO” 
2003 – Corso di 16 ore “ADDETTO PRIMO SOCCORSO” 
2003 – Corso di 960 ore “RESPONSABILE ASSICURAZIONE QUALITA” 
2002 – Corso di 200 ore “RESPONSABILE CORDINATORE LOGISTICO” 
2002 – Corso di 160 ore “SISTEMI QUALITATIVI UNI – ISO” 
2002 – Corso di 480 ore “Gestione macchine a controllo numerico” 
 “Percorso di studio in “scienze aziendali” 
 “Percorso di studio in”: “Ingegneria Logistica e della Produzione”  
 “Diploma di Maturità - Tecnico delle Industrie Elettriche ed Elettroniche” 
 “Qualifica - Installatore delle Apparecchiature Elettriche ed Elettroniche” 
 
 
 

 
ATTIVITA’ FORMATIVA    

  

 
 

• Date (2002 – 2023 )            
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
• Tipo di aziende e settori 

 
 

  
Dal 2002 ad oggi, ho collaborato come formatore, istruttore e coach, con diverse 
aziende in settori vari.  
Tipo di Formazione: Formatore e Istruttore su Attrezzature di Lavoro (PLE, Carrelli 
Elevatori, Gru per Autocarro, Trattori Agricoli o Forestali, Gru a torre, Gru mobili, 
Macchine Movimento Terra), Formazione Generale, Formazione Specifica dei 
Lavoratori (rischio B.M.A.), Rischio Incendio (rischio B.M.A.), RLS, ASPP, RSPP, 
Dirigenti, Preposti, Sistemi Qualità, Gestione Logistica, Processi Produttivi, Lavori in 
quota, DPI III categoria, HACCP – Spazi confinati - specifiche tecniche di sicurezza 
sui sistemi di ricarica e manutenzione degli accumulatori industriali.  
 
Di seguito le più significative: 
 
New Coop (OT) - Palmera Spa (OT) - Testoni Srl (SS) - Bottarsarda Srl (CA) - Ineos 
Films Italia Srl (CA) - Saras Ricerche e Tecnologie (CA) - Isa Spa (CA) -  
Diamond Progect (CA) - Ip Maestale Energy (CA) - Ivpc Service 4 (CA) - Terrantica 
(CA) - IVS (CA) - SAIGA (CA) - SERMAL (CA) - Città 2000 (OT) - Gencosar  SPA 
(OT) - NOA (CA) - Trissolbia (OT) - Coop San Guglielmo (CA) -  
La Tazza d’oro (CA) - Centro Carrelli Srl (CA) - GDS (OR) - New Coop 2 (OT) -  
Sella e Mosca SPA (SS) - ENAIP (CI) - Log – in Group (Brignano) – (Mantova) – 
(Gera D’Adda) - Rockservice (CI) - Sartec (CA) - Acqua Srl (CA) – Aerre (CA) -  
Agrisarda (CA) – Air Liquide (CA) – Dessì Francesco (CA) – Doreca (CA) – Figus 
Diego (CA) – Gedita (CA) – Terna SPA (SS) – San Simeone (CA) – Number one (CA) 
– Quattro Srl (CA) – CICLAT (NU) – Nuova Sarmaplastik (CA) – Flas Trasporti (OT) 
– Sarda Petroli (CA) – OlandFlor (CA) – Pasticceria Todde (CA) – Coca Cola Spa 
(CA) – SO.GE.PRO. (CI) – Società Sarda di Bentonite (CI) – Unione Editoriale SPA 
(CA) – Ferramenta Sarda Piemontese (OR) – Bricoman (CA – SS) – Milia Srl (NU) – 
SOGAER Società Aereoportuale (CA) - Remosa Service (CA) – Ente Foreste (SS) – 
Fratelli Uccula (OT) – Industria Casearia Ferruccio Podda (CA) – Tecnoteleco (CA) – 
European Components SPA (CA) – RWM SPA (CI) – Edilizia Loi (CA) – Tro – Lux 
(CA) - Cabboi Costruzioni & C. (CI) – Giochi e Party Coop. Soc. (CA) – Zolfindustria 
(CA) – Farmacia Urgu (CA – CI) – Bim Bum Bimbo (CA) – CRFPA (Associazione 
Regionale Formazione Professionale Agricola) (CA) -  Isfos Srl (CA) – Consulteam Srl 
(CA) – Biolosofia (CA) – Industria vitivinicola Ferruccio Deiana (CA) – IAL Sardegna 
(CA) – Scuola Media Pascoli – Nivola (CA) – EF Service (CA) – Generale Conserve 
SPA (OT) – Masnata Chimici (CA) – Sarda Acque Minerali SPA (CA) – Sogaerdyn 
(CA) - Cantine Ferruccio Deiana (CA) – Sella a Mosca (SS) – Emmedi (CA) – 
Eurospin SPA (OT) – Medifarma (CA) – MP Service (CA) – Polizia di Stato (CA) - 
Privati sull’uso delle Attrezzature di Lavoro – Corsi Specialistici su Macchine di 
Movimentazione Industriale – Gencosar (OT)  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

  
      INGLESE 

   
   

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

 

 Buona conoscenza del pc in ambiente Windows, pacchetto Office Automation, Posta 
elettronica social e Web, conoscenza gestionale IBM AS400, conoscenza gestionale 
Drakkar, Autocad, programma di stampa LW 230, Gestionale Gedis, Gestionale Mago. 

 
 

 
   

   
   

   

   

   
 
 

   
 

ALTRE LINGUA 


