Telefono
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E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
] *Date (da-a)
~ + Nome e indirizzo del datore di
: lavoro
= Tipo di azignda o settore
_ » Tipo di impiego
mansion| e responsabilita
: ZIONE E FORMAZIONE

+Date (da - a)

e Pegso i

| [ AU 495 )

| Rz /EPRIL.

[Coanomi, Nome, e, se pertinente, altri nomi] ,
[Numera civico, stradg o piazza, codice postale, citta, paese |

[Gioro, mese, anno] Ab /4 4 /dq59

[ Iniziare con le informazioni pils recentl ed elencare saparatamente ciascun impiego pertinente
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[ Iniziare con le informazioni pili recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente
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Paolo
Evidenziato

Paolo
Evidenziato

Paolo
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Paolo
Evidenziato
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Dichiara, inoltre

X 5. di aver conseguito valutazioni positive nelf'ultimo triennic;

6. di:
ntecedenti

dimenti disciplinari in corso e non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni a

37 non avere proce
la scadenza di pubblicazione del presente awviso,
- avere procedimenti disciplinari in corso e aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni antecedenti la
scaﬁanza di pubblicazione del presente awiso, indicare
qua

ttinenti il profilo professionale per il quale

7.Di essere in possesso delle seg uenti competenze professio nali a
enza professionale maturata per il tramite

& previsto il passaggio di catagoria, correlata direttamente all'esperi
dell'attivita lavorativa svolta nell'Ente 0 presso altri enti
mesi sei, con indicazione del relativo orario di lavoro - ful

(da dichiarare in anni e/o frazioni di anni superiofi a
| time o part time};
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8.Di avere ricevuto le seguenti valutazioni annuali della performance individuale nei tre anni antecedenti

a quello da cui decorre la progressione verticale:
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MADRELINGUA

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura

Capacita di espressione orale

s (CAPACITA E COMPETENZE
' RELAZIONALI

(ad as. culura e spam Eac,

(CAPAGITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

eoordinamento e amministrazione
rogetti, bilanci, sul posto di

it di volontariafo (ad es,
 cultura e spori), & cass, ecc

(CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
puter, attrezzature specifiche,

A E COMPETENZE
ARTISTICHE

ALTRE LINGUA

~ macchinar, ecc.

[Indicare la madrelingua ]

[Indicare |a lingua ]

[ Indicare il livello: eccellente, buono, slementare. ] @€ €

[ Indicare il livelle: sceellente, busno, elementare. | .
Indicare il livello: eccellente, buono, elementare.

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono slale acquisite. |
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[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |




