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ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

Softwarista REMOIN SR.L. - Artena, RM 07/2025 - ad oggi
Sviluppo software e automazione industriale per impianti di purificazione
deil'acqua destinati al settore farmaceutico.
Responsabilitd principali
¢ Progettazione e sviluppo di sistemi di automazione con Siemens TIA
Portal e WinCC.
o Realizzazione e manutenzione di software per impianti: osmosi, locp
PW, RPS, loop WFI, distiller, sale preparazioni.
¢ Configurazicne, diagnostica e ottimizzazione direti industrialie
sistermi di supervisione.
e Supporto tecnico da remoto per clienti nazionali e internazionali.
¢ (Collaborazione conteam tecnici perintegrazione e miglioramento
dei processi.
Competenze acquisite
¢ Programmazione PLC e HMI in ambiente Siemens.
e Supervisione SCADA e gestione processi.
¢ {onoscenza dei sistemi di purificazione acgua in ambito
farmaceutico.
o  Diagnosi eriscluziona guasti su PLC, HMI, reti e impianti.
e  Gestione retiindustriali e protocolti di comunicazione.

Impiegato Consulting CED Service Fiorentini S.p.A. — Artena, RM 02/2025 -
07/2025

Assunto nel reparto “ufficio quzlita” pressc una importante azienda fornitrice di
materiale edile. li gruppo Fiorentini possiede diverse societd tramite le quati produce e
trasporta calcestruzzo, cemento ed altre miscele di inerti utilizzati neil'ediiizia, lavora e
sagoma barre di ferro, commercia attrezzature edili. La Consulting CED & una di esse e
si occupa delia parte amministrativa e nella sezione ufficio gualita ci occupiamo di ogni
genere di problema tra cui

= Gestione di contratti coi clientieappalti.

= Gestione di tutta la documentazione necessaria per operare sia della societa come
DVR, Piani di emergenzz, certificazioni dei prodotti realizzati sia di attestati e
qualifiche di tutti i dipendenti necessari per poter svoigere i vari tipi dilavorigltre
alle revisioni dei mezzi, assicuraziont e permaessi per poter circolare ed accedere ai
cantieri.

= Gestione deirifiuti, compilazione di FIR e registri di carico/scarico sia cartaceisia
digitali tramite il nuovo portaie RENTR!, presentazione del Modello Unico di
dichiarazione ambientale (MUD).

= Controllo ditarature e verifiche periodiche di bilance [pese a ponte, bascule a ferro,
ecc..) e tramogge.

= Controllo della parte ambientale riguardante le emissioni in atmosfera per cui sone
necessari autorizzazioni in via generale, autorizzazioni ordinare, autorizzazioni
uniche ambientali (AVG, AC, AUA) e delle falde acquifere e pozzi.

= Programmazione del lavoro e gestione delie scadenze.

Oltre a quelle elencate, qualungue tipo dirichiesta o problema viene presa in esame da
noi e qui ho appreso come gestire ogni tipo di situazione riuscendo a trovare una
soluzione, ad essere flessibile, effettuare ricerche, documentarmie a relazionarmie
confrontarmi con colleghi, fornitori o enti pubblici.

Dipendente/collaboratore MA.DAMARKET 2600 - Lariano, RM

022022 - C2/2025

Assunto pressg l'alimentare MA DA MARKET in ruolo didipendente/collaboratare.
= Gestione completa dei rapporti commercialiconi fornitori.

s Esposizione e supervisione degli articoli allinterno del punto vendita.



= Definizione dei prezzi di vendita in funzione di promozioni e del mercato.

= Gestione delle pratiche amministrative aziendali e della situazicne finanziaria
deliattivita,

= Affiancamente alla clientels per stimolare 'acquiste dei prodotti,

» Cura dei criteri di esposizione defla merce e definizione delle politiche di vendita.

* Vendita diretta di generi alimentari di diversa tipologia dimostrando perizia nella
preparazione, igiene g cortesia nei confronti del cliente.

® Ricezione dei pagamenti, anche con sistema POS mobile o scan, e conteggio
giornalierc della merce venduta e dellz somma raccalta in cassa.

= Vendita diretta di beni alimentari all'interno del negozio.

Impiegato Studio diingegneria e architettura Ing. R. Mattoccia - Colleferro, RM
08/2023 -11/2023

= Partecipazione alla realizzazione di progetti € lavoridi gruppo.

= Acquisizione di competenze fondamentali, abilitd e conoscenze accessorie peril
conseguimento del titolo di studic.

= Svolgimento dei compiti assegnati, effettuazione diricerche e stesura di elaborati,

*  Applicazione delle competenze apprese nel percorso di studi nelle attivita
lavarative assegnate.

= Soprailucghiin cantiere per rilevare misurazioni e controllare lo stato dei lavori.,

= Progettazionein team delle piantine relative 2 edifici, strade e opere idrauliche
utilizzando AutoCAD.

= Creazione, stampa e medifiche di disegniin AutoCAD.

Dipendente Magicland 5.p.A. - Valmontone, RM

06/2013 -12/2016

Assunto nella sezione ristoro, durante questo periodo iavorativo ho fatto ogni tipo di
esperienza sia in sala e cucing, sia nelf'organizzazione dei turni dilavoro dei colteghi e
nella gestione dei locali.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Laurea: Ingegneria Civile

Universita degli studi Niccold Cusano

Iscritto infzialmente all'universita di Roma Tor Vergata, ho conseguito li diversi
esamitra cui Analisi 1 e 2, Fisica 1 e 2, Meccanica dei solidi, Scienze delle costruzioni,
Ingegneria Sanitaria Ambientale, ecc..per poi fare il passaggio all'universita
telematica Unicusano peiche lavorando mi era impossibile continuare a
frequentare le lezioni. Mi restano 4 esami zlla laurea.

Diploma

Liceo Scientifico Guglielmo Marconi - Colleferro, 2071

Diploma Scuola media superiore: maturita scientifica conseguita nellanno
accademico 2010/20711 presse il liceo Scientifico Guglielmo Marconi di Colieferro.

CERTIFICAZIONI

Conseguimento della Patente Eurcpea del Computer ECDL

HOBBY E INTERESSI

Trekking
Scacchi
Sport
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