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ROMANO MICHELE

ITALIANA

22 APRILE 1967

25/02/1998 - 05/06/2023

Operaio — San Gennaro Vesuviano (NA) - 80040

Lettura accurata di planimetrie e documenti di costruzione e pianificazione dei lavori

Realizzazione di muri a secco, soffitti, rivestimenti, modanature e cornici

Riparazione di soffitti con travi a vista e pavimenti, ristrutturazione di bagni e cucine

Utilizzo appropriato di materiali e attrezzature di fissaggio come chiodi, viti, pistole
pneumatiche, ancoraggi strutturali, sparachiodi e piastre angolari.

Lettura e interpretazione di progetti, piani o disegni per la posa corretta di blocchi o
mattoni secondo le specifiche del lavoro o del cliente

Uso sicuro ed efficiente di attrezzature pesanti per la movimentazione dei materiali

Taglio di mattoni e calcestruzzo con utensili approvati quali seghe abrasive
motorizzate, martelli demolitori, trapani e utensili manuali.

Posa di mattoni per pareti nel rispetto delle normative locali e delle specifiche di
progetto

Rispetto costante delle norme di sicurezza e attenzione nel mantenere 'area di lavoro
pulita e sicura

Verifica del funzionamento dell'impianto di produzione di sabbia e ghiaia.

“Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del D. Igs. 196 del 30 giugno 2003"



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUA
INGLESE

¢ Capacita di lettura BUONO

¢ Capacita di scrittura BUONO

¢ Capacita di espressione orale BUONO

COMPETENZE INFORMATICHE Familiarita con piattaforme Windows. Buona conoscenza del pacchetto Office (Word, Excel,
Powerpoint) e di strumenti Internet e di posta elettronica.

PATENTE PATENTE (B)

Poggiomarino 10-05-2024
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