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INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

GUuIDO GABRIELE ANTONIO

I VESAGNE (BR) , 72023
I

Italiana

27-05-1997

Esperienza Lavorativa dal 12/12/2019 a 23/10/2020 come
Infermiere presso la C.R.A.P. “Villa Carlo Alberto Dalla Chiesa” della
Cooperativa Sociale Citta Solidale, Via Dr. Anania Lamarina, 75,
72022 Latiano Br.

Esperienza Lavorativa presso ASL BR - OSPEDALE “ANTONIO
PERRINO” DI BRINDISI Professionista Infermiere nel U.O. Malattie
Infettive da 01/11/2020 a (in corso) Infermiere presso reparto di
Malattie Infettive

OPI (ORDINE PROFESSIONISTI INFERMIERI) GIOVANI BRINDISI
Membro Infermiere da 12/01/2021 in corso ed in tale qualifica
esperienze come:

Relatore del corso formativo “Malattie Sessualmente Trasmissibili” e
“Primo Soccorso” presso Liceo Ettore Majorana di Brindisi da a.a.
2022 in corso

Relatore del corso formazione ADO “ll Codice Deontologico” e “Cosa
farod dopo la Laurea” presso I’ Universita di Bari Aldo Moro sede di
Brindisi agli studenti di Laurea in Scienze Infermieristiche da a.a.
2022 in corso

Relatore e Coordinatore del corso formativo "Diventa Infermiere"
Provincia di Brindisi, scuole superiori (Inizio 2025 in corso)
Ideazione, organizzazione e coordinamento di attivita formative
dedicate alla promozione della professione infermieristica rivolte agli
studenti delle classi quinte degli istituti superiori.

Gestione di un team di relatori composto da professionisti del settore
infermieristico.

Relatore, gestore, coordinatore e ideatore negli incontri formativi con



studenti, finalizzati all'orientamento professionale e alla divulgazione
del ruolo e delle opportunita di carriera dell'infermiere.

Relatore, gestore, coordinatore e ideatore negli incontri formativi con
studenti delle Scuole Secondarie Classi Terze del Corso “Lezioni da
Sani e Salvi”.

Esperienza lavorativa presso redazione NurseTimes come
apprendista pubblicista dal 21/10/2025 — in corso.

Esperienza Lavorativa come Moderatore In eventi formativi ECM:

- “Da Nightingale ad oggi) il 12 Maggio 2024 presso Autorita portuale
di Brindisi organizzato da ASL Brindisi

- “L’Infermiere Oltre I'Ospedale” 12/05/2025 presso Autorita portuale
di Brindisi organizzato da OPI Brindisi

- “Innovazione, Specializzazione, Intelligenza Artificiale” 2-3-4-5
Giugno 2025 presso Pugnochiuso Resort (Foggia) organizzato da
OPI Bari

Esperienza lavorativa come Dirigente Sindacale Fials Conf. S. A. L.
dal 02-02-2026 — in corso

Esperienza come ricercatore clinico presso Societa Italiana per la
Direzione e il Management delle Professioni Infermieristiche (SIDMI)
dal 12 Gennaio 2025 — in corso



ISTRUZIONE E 2024 —in corso

FORMAZIONE
Laurea Magistrale in Scienze Giuridiche
Universita degli Studi di Foggia
2022 — 2024
Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche — indirizzo
Ricerca Clinica e Management
Universita Cattolica di Nostra Signora del Buon consiglio di Tirana
Votazione: 110/110
2019 - 2022
Laurea in Infermieristica
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
Votazione: 97/110
2026
Short Master in Performance e Gestione delle Risorse Umane nelle
Aziende Sanitarie
Universita degli Studi di Bari Aldo Moro
2026
Programma internazionale “Change the World Model United Nations
(ONU)” — formazione in ambito politico-istituzionale e relazioni
internazionali
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente , . . . . ..
riconosciute da certificati e diplomi Competenze avanzate nell'organizzazione e gestione dei servizi

ufficiali. sanitari, con particolare riferimento al middle management
infermieristico, alla pianificazione delle attivita assistenziali e al
coordinamento delle risorse umane in contesti ad alta complessita
clinico-organizzativa. Solida capacita di analisi dei sistemi sanitari e
delle politiche pubbliche, con attenzione ai processi decisionali, alla
governance e alla sostenibilita dei modelli organizzativi. Competenze
in ambito di comunicazione sanitaria e divulgazione, maturate
attraverso attivita giornalistica e produzione di contenuti su
tematiche professionali, organizzative e politico-sanitarie.
Esperienza nella progettazione e realizzazione di interventi di
orientamento e formazione, con capacita di gestione d’aula,
trasmissione efficace dei contenuti e coinvolgimento dei destinatari.



Capacita di lettura critica dei fenomeni socio-sanitari e delle
dinamiche istituzionali, con approccio orientato all’'analisi, alla
regolazione e al miglioramento dei sistemi. Buone competenze
relazionali e istituzionali, sviluppate attraverso attivita associative e
partecipazione a iniziative di rappresentanza professionale.
Attitudine al problem solving, al lavoro in team multidisciplinari e alla
gestione di contesti complessi, con orientamento al risultato e al
miglioramento continuo. Competenze nella progettazione di percorsi
formativi e nell’analisi dei fabbisogni educativi, con capacita di
adattamento ai diversi contesti organizzativi. Interesse e
preparazione in ambito politico-istituzionale e relazioni internazionali,
con esperienza in contesti simulativi e formativi orientati alla
negoziazione e al policy making.



MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO

SVILUPPATE CAPACITA RELAZIONALI E COMUNICATIVE MATURATE IN CONTESTI SANITARI COMPLESSI E
MULTIDISCIPLINARI, CON PARTICOLARE ATTITUDINE AL LAVORO IN TEAM E ALLA GESTIONE DELLE
DINAMICHE INTERPROFESSIONALI. ESPERIENZA NEL COORDINAMENTO E NELLA COLLABORAZIONE CON
DIVERSE FIGURE SANITARIE E ISTITUZIONALI, CON CAPACITA DI ADATTAMENTO A CONTESTI
ORGANIZZATIVI ETEROGENEI E AD ALTA INTENSITA RELAZIONALE. OTTIME COMPETENZE NELLA
COMUNICAZIONE EFFICACE, SIA IN AMBITO CLINICO-ASSISTENZIALE CHE NELLA DIVULGAZIONE E
FORMAZIONE, CON CAPACITA DI MODULARE IL LINGUAGGIO IN BASE ALL'INTERLOCUTORE E AL
CONTESTO. ATTITUDINE AL CONFRONTO, ALLA NEGOZIAZIONE E ALLA GESTIONE DEI CONFLITTI,
SVILUPPATA ANCHE ATTRAVERSO ATTIVITA ASSOCIATIVE E DI RAPPRESENTANZA PROFESSIONALE.
CAPACITA DI INTERAZIONE IN CONTESTI FORMATIVI E PUBBLICI, CON ESPERIENZA NELLA CONDUZIONE DI
GRUPPI E NELLA GESTIONE D’AULA.

COMPETENZE AVANZATE NELL'ORGANIZZAZIONE E GESTIONE DI SISTEMI COMPLESSI, CON ESPERIENZA
NELLA PIANIFICAZIONE, COORDINAMENTO E OTTIMIZZAZIONE DEI PROCESSI IN AMBITO SANITARIO E
FORMATIVO. CAPACITA DI GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E DI COORDINAMENTO OPERATIVO, CON
ORIENTAMENTO ALL'EFFICIENZA ORGANIZZATIVA E ALLA QUALITA DEI SERVIZI. ESPERIENZA NELLA
PROGETTAZIONE E GESTIONE DI ATTIVITA FORMATIVE E INIZIATIVE DI ORIENTAMENTO, CON DEFINIZIONE
DI OBIETTIVI, PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA E MONITORAGGIO DEI RISULTATI. ATTITUDINE ALLA
GESTIONE DI CONTESTI MULTIDISCIPLINARI E ALLA RISOLUZIONE DI CRITICITA ORGANIZZATIVE, CON
APPROCCIO ANALITICO E ORIENTATO AL MIGLIORAMENTO CONTINUO. CAPACITA DI INTEGRAZIONE TRA
DIMENSIONE OPERATIVA E STRATEGICA, CON PARTICOLARE ATTENZIONE Al MODELLI ORGANIZZATIVI,
ALLA GOVERNANCE DEI SERVIZI E Al PROCESSI DECISIONALI.

COMPETENZE NELL'UTILIZZO DEI PRINCIPALI STRUMENTI INFORMATICI PER LA GESTIONE DOCUMENTALE,
L'ELABORAZIONE DATI E LA PRODUZIONE DI CONTENUTI (MICROSOFT OFFICE: WORD, EXCEL,
POWERPOINT), NONCHE UTILIZZO DI SOFTWARE PER LA GESTIONE DELLE ATTIVITA CLINICO-
ASSISTENZIALI E DELLA DOCUMENTAZIONE SANITARIA. ESPERIENZA NELL'IMPIEGO DI STRUMENTI E
TECNOLOGIE SANITARIE PER LA GESTIONE DI PAZIENTI AD ALTA COMPLESSITA (MONITORAGGIO
PARAMETRI VITALI, SISTEMI PER OSSIGENOTERAPIA AD ALTI FLUSSI, VENTILAZIONE NON INVASIVA,
GESTIONE ACCESSI VENOSI E DISPOSITIVI MEDICALI). COMPETENZE NELLA PROGETTAZIONE E
REALIZZAZIONE DI MATERIALI DIDATTICI E PRESENTAZIONI PER ATTIVITA FORMATIVE E DI
ORIENTAMENTO. CAPACITA DI UTILIZZO DI PIATTAFORME DIGITALI E SOCIAL MEDIA PER LA
COMUNICAZIONE SANITARIA E LA DIVULGAZIONE, MATURATE ATTRAVERSO ATTIVITA GIORNALISTICA E
PRODUZIONE DI CONTENUTI.

COMPETENZE NELLA SCRITTURA E NELLA PRODUZIONE DI CONTENUTI DIVULGATIVI E GIORNALISTICI,
SVILUPPATE ATTRAVERSO ATTIVITA DI COMUNICAZIONE SANITARIA E COLLABORAZIONE CON TESTATE DI
SETTORE. CAPACITA DI ELABORAZIONE DI TESTI A CARATTERE INFORMATIVO, RIFLESSIVO E CRITICO,
CON ATTENZIONE ALLA CHIAREZZA ESPOSITIVA E ALL'EFFICACIA COMUNICATIVA. ATTITUDINE ALLA
COSTRUZIONE NARRATIVA E ALLA SINTESI DI CONTENUTI COMPLESSI, ADATTATI A DIVERSI TARGET
(PROFESSIONISTI, STUDENTI, CITTADINI).

CAPACITA DI ANALISI CRITICA DEI SISTEMI SANITARI E DELLE POLITICHE PUBBLICHE, CON INTERESSE
PER | PROCESSI DECISIONALI E LA GOVERNANCE DEI SERVIZI. COMPETENZE NELL'AMBITO DELLA
FORMAZIONE E DELL'ORIENTAMENTO, CON ESPERIENZA NELLA PROGETTAZIONE E REALIZZAZIONE DI
INTERVENTI EDUCATIVI RIVOLTI A STUDENTI E OPERATORI. ATTITUDINE ALLA LEADERSHIP E ALLA
RAPPRESENTANZA PROFESSIONALE, MATURATA ATTRAVERSO ATTIVITA ASSOCIATIVE E
PARTECIPAZIONE A CONTESTI ISTITUZIONALI. CAPACITA DI GESTIONE DI PROGETTI E INIZIATIVE IN
AMBITO SANITARIO E DIVULGATIVO, CON INTEGRAZIONE TRA DIMENSIONE OPERATIVA, ORGANIZZATIVA E



ULTERIORI INFORMAZIONI

DATA

COMUNICATIVA. INTERESSE E PREPARAZIONE IN AMBITO POLITICO-ISTITUZIONALE E RELAZIONI
INTERNAZIONALI, SVILUPPATI ANCHE ATTRAVERSO ESPERIENZE FORMATIVE E SIMULAZIONI DI CONTESTI
DECISIONALLI.

Infermiere e laureato magistrale in Scienze Infermieristiche e Ostetriche (110/110), con
esperienza clinica in Malattie Infettive e un forte orientamento al case management, alla
progettazione e al cambiamento organizzativo e sociale della professione infermieristica.

I mio percorso nasce dall’assistenza, ma si sviluppa nella ricerca, nella formazione, nella
comunicazione e nellimpegno istituzionale. Sono attivamente coinvolto nell'Ordine delle
Professioni Infermieristiche, dove contribuisco a progetti di orientamento, valorizzazione
professionale e dialogo con il territorio.

Alivello internazionale ho partecipato al Change the World Model United Nations (New York),
rappresentando la TUrkiye nel comitato World Health Organization (WHO) su temi di governance
sanitaria globale, condivisione dei dati e sicurezza sanitaria. Questa esperienza ha rafforzato le
mie competenze in negoziazione, diplomazia e sviluppo di policy sanitarie in contesti
multilaterali.

Sono giornalista e opinionista per Nurse Times, dove mi occupo di informazione sanitaria,
politiche professionali e dinamiche sociali legate al mondo infermieristico, con I'obiettivo di
contribuire a un dibattito pubblico pit consapevole e meno superficiale sulla sanita.

Credo in un'infermieristica competente, riconosciuta e capace di incidere non solo sul piano
clinico, ma anche su quello organizzativo, culturale e normativo. Per questo ho intrapreso anche
la Laurea Magistrale in Scienze Giuridiche, con l'obiettivo di contribuire in modo consapevole ai
processi decisionali e legislativi in ambito sanitario.

Mi muovo nel punto di incontro tra assistenza, formazione, comunicazione, istituzioni e politica
sanitaria, con una visione orientata alla governance e allinnovazione dei sistemi sanitari.

03 - 04 -2026

Guido Gabriele Antonio



