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PROFILO PROFESSIONALE

Nel corso delle mie esperienze ho avuto
modo di consolidare le competenze nel
settore, quali la capacita indispensabile di
gestione del personale, l'aumento dei
volumi di vendita, 'abilita di negoziatore e il
problem solving. Mi reputo una persona
disponibile, affidabile e dedita al lavoro.

CALCOLARE ELAVORARE

= Controllo qualita

= Spirito imprenditoriale

= Capacita di pianificazione e
organizzazione

= Studentenza normativa condivisa

= Produzione di illuminazione

= Conoscenza gestione risorse umane

= Capacita di gestire il conflitto

= Gestione dellimpresa

* Gestione costi

* Gestione della rete

* Conoscenza materiali

= Conoscenza tecniche artigianali

= Capacitadidelegare

= Gestione individuale

* Conoscenzatecnicavendita

= Gestione logistica

= Gestione salute umana

* Adattabilita

= Flessibilita oraria

= Atteggiamento al lavoro disquadra

* Resistenza allo stress

= Attenzione ai dettagli

= Gestione della Qualita

= Doti comunicative

ESPERIENZE LAVORATIVE E PROFESSIONALI

Operaio metalmeccanico Zuccherificio Casei Gerola - Casei Gerola, Pavia
= Controllo qualita dei pezzi lavorati mediante strumenti di misura e verifica
dimensionale.

= Manutenzione ordinaria e straordinaria di macchinari industriali,inclusa la
diagnosi e risoluzione di quasti.

= Programmazione e gestione di macchinari a controllo numerico perla
lavorazione dei metalli,

Operaiaaddetta al confezionamento Iria polli - Retorbido , Pavia

» Controllo qualita dei prodotti confezionati, assicurando 'aderenza agli
standard aziendali.

= Ottimizzazione dei processi di confezionamento per aumentare l'efficienzae
ridurre gli sprechi.

Gestione della linea di confezionamento, inclusa la regolazione e manutenzione
delle macchine impiegate,

Intervento per la nsoluzione di problematiche tecniche relative alle macchine
da confezionamento

Titolare diimpresa artigiana Me stessa pizzeria l'artigianale - Voghera,
Pavia
06/2019 - ad oggi

» Controllo della qualita dei lavori eseguiti, assicurando il rispetto degli standard
e lasoddisfazione del cliente.

Negoziazione con fornitori per l'acquisto di materiali e attrezzature,
garantendo le migliori condizioni di prezzo e qualita.

Sviluppo e implementazione di strategie di marketing per promuovere i servizi
dell'impresa artigiana.

Ricerca e sviluppo di nuove tecniche e materiall da introdurre nei processi
produttivi per mantenere l'impresa competitiva.

Formazione e gestione del team dilavoro, incluse le attivita di assunzione,
valutazione delle prestazioni e sviluppo delle competenze

Ricezione della merce e supervisione allo scarico dei bancari, controllando la
corrispondenza di quanto ricevuto alle bolle di trasporto.

Supervisione del personale e monitoraggio dell'esecuzione delle relative
mansiani, intervenendo ove necessario per risolvere eventuali dubbi o
problematiche.

Verifica del rispetto delle norme diigiene e sicurezza, provvedendo ad attuare
eventuali azioni correttive valte a garantire la tutela di beni e persone.

Organizzazione dei turni di lavoro, assegnazione delle mansioni e gestione di
permessi e ferie peridipendenti

Ricerca e selezione dei fornitori e conduzione di trattativa per l'acquisto di
merce in condizioni vantaggiose

Pianificazione e conduzione di campagne promozionali individuando gli
strumenti piu adatti in base al target di clientela

Conduzione delle trattative con i fornitori e stipula dei contratti con |
trasportatori

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Licenza media inferiore
Giovanni Pascoli - Casei Gerola



