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SCHEDA CURRICULUM PROFESSIONALE

DATI PERSONALI

COGNOME E NOME DATA DI NASCITA MATRICOLA

AVOLIO DOMENICO 19-07-1957 2828518

Filiera Materie Prime e Beni di Consumo Trenitalia/Cargo Commerciale Cargo/Rete 
Vendite

SEDE DI LAVORO LUOGO DI RESIDENZA RECAPITO TELEFONICO FS INDIRIZZO POSTA ELETTRONICA

Napoli Gianturco Portici (NA) 351 1371141 domavo@alice.it

AREA/LIVELLO PROFILO CONTRATTUALE POSIZIONE/MANSIONE ATTUALMENTE RICOPERTA

IV/A Impiegato Direttivo Responsabile Flotta Carri Filiera Materie Prime e Beni 
di Consumo

Gestione Flotta Carri Filiera , supporto alla Rete Vendite, Interfaccia 
Nazionale con le OGR (Officine Grandi Riparazioni) e CRV (Circoli Ripartizione Veicoli), monitoraggio del 
traffico contrattualizzato, monitoraggio e smistamento della Flotta carri vuoti, reportistica settimanale e mensile, 
Referente del sistema Qualità.

FORMAZIONE DI BASE

FORMAZIONE SCOLASTICA

TITOLO CONSEGUITO (A CONCLUSIONE DEL CICLO DI STUDI SCOLASTICI

Diploma Perito Industriale Capotecnico Elettrotecnico 60/60

FORMAZIONE UNIVERSITARIA

STUDI IN CORSO STUDI COMPLETATI CON CONSEGUIMENTO DI: LAUREA DIPLOMA UNIVERSITARIO

SEDE

INDIRIZZO/SPECIALIZZAZIONE

ESAMI SOSTENUTI VOTAZIONE MEDIA DEGLI ESAMI DATA DI LAUREA/DIPLOMA VOTAZIONE DI LAUREA/DIPLOMA
Su (totale)

INSEGNAMENTO E TITOLO DELLA TESI 

FORMAZIONE SPECIALISTICA

CORSI DI SPECIALIZZAZIONE, DOTTORATI, MASTER E SIMILI

DAL AL ISTITUTO TITOLO/ARGOMENTO

FORMAZIONE AZIENDALE E INTERAZIENDALE

ARGOMENTO GG. TOTALI

Norme tecniche per il carico sui carri 7
Gestione Carri 4
Corso SIR e SIR@NET 8
Corso di antincendio e di primo soccorso 4
Campagna Commerciale 2
Corso Norme di Sicurezza 2
Corso Dichiarazione MUD 2
Addetto Sistemi di Prevenzione e Protezione Moduli A - B1 e B2 11
Formazione SIM/DPT 4

351 1371141 domavo@alice.it
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PRINCIPALI ABILITAZIONI FERROVIARIE CONSEGUITE 

ABILITAZIONE  ANNO   ABILITAZIONE  ANNO 

Scambi  Manovra e Freni  1976  Telegrafo  1987 
Merci  1991  Biglietti e Bagagli  1991 
Piccola Circolazione  1991  Idoneità alle Funzioni di Assistente  1992 
Sezionatori Aerei  1993  ACEI (apparati centrali elettr. ad itinerari  1994 
Blocco Automatico  1994  ACE (apparati centrali elettrici)  1995 
REC (riscaldamento elettrico controllato)  1996  Modulo B  2001 

CONOSCENZE INFORMATICHE E LINGUISTICHE 

LINGUAGGI, PROGRAMMI, APPLICAZIONI  LIVELLO 

Nozioni e Utilizzo programmi World  
BASE   AVANZATO x  SPECIALISTICO  

Nozioni e Utilizzo programmi Excel  
BASE   AVANZATO x  SPECIALISTICO  

Nozioni e Utilizzo programmi Internet Explorer  
BASE   AVANZATO x  SPECIALISTICO  

Nozioni e Utilizzo programmi Power Poit  
BASE   AVANZATO x  SPECIALISTICO  

Nozioni e Utilizzo programmi Access  
BASE   AVANZATO x  SPECIALISTICO  

Nozioni e Utilizzo Sistemi SIM - SIM/DPT - SIR - 
SIR@NET - Infocargo 

 
BASE   AVANZATO x  SPECIALISTICO  

   

LINGUE STRANIERE  LETTURA  SCRITTURA  CONVERSAZ.  LING. TECNICO 
  DISC.   BUONO     OTT.  DISC.   BUONO     OTT.  DISC.   BUONO     OTT.  DISC.   BUONO     OTT. 

Francese  
 x    

 
x    

 
 x    

 
 x    

       
      

      
      

       
      

      
      

ESPERIENZE PROFESSIONALI PRECEDENTI 

 

AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE 

IV/A Impiegato Direttivo Filiera Merci Materie Prime e  Beni di Consumo 

 

, supporto alla Rete Vendite, Interfaccia 
Nazionale con le OGR (Officine Grandi Riparazioni), Interfaccia Nazionale CRV (Circolo Ripartizione Veicoli) 

 

AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE 

IV/D1 Specialista Tecnico Commerciale Capo Gestione/Customer Service/Vendita Telesales 

 

Staff del dr. Masino, Supporto alla Vendita, Sviluppo e Offerte, inserito nel Gruppo di Lavoro "Imprese di 
Armamento" del quale si occupa dei contratti cartacei, Affidamenti c/o Fideiussioni, Assistenza alla clientela, 
monitoraggio del traffico Contrattualizzato, reportistica settimanale c mensile, analisi del budget c dei ricavi. 
 

AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE 

IV/D1 Specialista Tecnico Commerciale Area Napoli/Reggio Calabria ex Stabilimento Napoli 

 

Referente di Stabilimento CH 100 e CH 122 - Referente di Area SIM - Restrizioni di Traffico, Modifiche e Revoche 
- Interfaccia inerente le attività delle Gestioni Merci  Service Erogato e Fruito 

 

AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE 

IV/D2 Specialista Tecnico Commerciale Area Napoli/Reggio Calabria ex Stabilimento Napoli 

 

Service Erogato e Fruito - Referente di Stabilimento CH 100 e CH 122 - Referente di Area SIM - Restrizioni di 
Traffico, Modifiche e Revoche - Interfaccia inerente le attività delle Gestioni Merci. 

 

AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE 

IV/D2 Capo Gestione/Spec. Tec. Commerciale Capo Gestione/Customer Service/Preposto 
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Accettazione e Svincolo Trasporti Nazionali e Internazionali - Contabilità giornaliera - Registrazioni Fiscali - 
Contabilità Raccordi - Assistenza alla Clientela - Interfaccia con altre Strutture interne di Trenitalia e RFI - Ordini 
di Manovra - Interfaccia con autorità Portuali, Doganali e Pubbliche Autorità. 
 

AREA PROFILO CONTRATTUALE RUOLO RICOPERTO/MANSIONI SVOLTE 

III/E 1° Tecnico di Stazione/Formatore Treno Formatore/Coadiuva Capo Gestione/ Sportello 

 

Norme Tecniche per il Carico dei Carri - Accettazione Trasporti Nazionali e Internazionali - Coadiuva nelle 
attività del Capo Gestione - Interfaccia con RFI, CRV, Infrastruttura (Lavori e Impianti Elettrici) 

 

 

PERIODO  AZIENDA    FUNZIONE/STRUTTURA 
Dal Al 

 

 
 
PERIODO  AZIENDA    FUNZIONE/STRUTTURA 
Dal Al 

 

 
 

EVENTUALI ALTRE INFORMAZIONI RITENUTE INTERESSANTI (docenze, partecipazione a gruppi di lavoro, progetti, ecc.) 

1993 Referente di Stabilimento/Area Napoli/Reggio Calabria Processi Verbali CH 100 e CH122 nel passaggio in 
Rete al sistema SIM. 
 

1995 
 

 

2006 Partecipazione al Gruppo di Lavoro per la Qualità della Struttura di Rete Vendite Telesales. 

 

2018 Pensionato 
 

 
 
Si autorizza il trattamento dei dati personali per gli usi consentiti dalla legge n. 675/96 
 
FIRMA DEL DIPENDENTE  DATA DI COMPILAZIONE 

 
                              

                                 04.02.2026 

 


